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इस भाग में मिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 


(Separate para lo qire to thle - Partharcba tuluy bo - Old an deperate Coppihaton ) 


- 


- 


[ PART III - SECTION 1) 


उच्च न्यायालयों, नियन्त्रक और नहालेखापरीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग, रेल विभाग और 

भारत सरकार के संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
[Notifications issued by the High Courts , the Comptroller and Auditor General, the Union 
Public Service Commission , the Indian Government Railways and by Attached 

and Subordinate Office of the Government of ladia ) 


केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो 


नई दिल्ली- 3, दिनांक 21 अगस्त 1990 


सं0 3/ 40/ 86-प्रशा0- 5 - - तेल एवं प्राकृतिक गैस आयोग 
से प्रत्यावर्तन होने पर, श्री एस० आर० जायसवाल, पुलिस 
मधीक्षक , ने 6 अगस्त 1990 पूर्वाल को केन्द्रीय अन्वेषण 
ब्यूरो मैं ड्यूटी के लिए रिपोर्ट किया । 

पूर्ण चन्द 
सहायक निदेशक ( स्था० ) 

केन्द्रीय प्रग्वेषण ब्यूरो 
1 - 236 GI/ 90 

( 857) 


गृह मंत्रालय 
महानिदेशालय , के ० रि० पु बल , 
नई दिल्ली- 110003, दिनांक 21 अगस्त 1990 
सं० ओ० दो - 210/ 69-स्थापना - भारत सरकार अत्यन्त 
दु: ख के साथ अधिसूचित करती है कि श्री मेहताब सिंह, कमांडेन्ट 
1 बटालियन , के० रि० पु० बल का दिनांक 9- 7- 90 को 
देहान्त हो गया है । सदानुसार उन्हें दिनांक 10- 7- 90 (पूर्वाह्न ) से 
बल की नफरी से निकाला जाता है । 


भोला नाय 

कमाउन्ट 
महायक निदेशक ( स्थापमा ) 
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- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 13 अगस्त 1990 

मे० (मं० ) नन्द प्रकाश बाली 21 - 5 -1990 से पदोन्नत 

हो चुके हैं । 
सं० पी -सात- 6 / 89- प्रशा०- 3 - मल नियम - 30 के नीचे 
भारत सरकार के निर्णय के अनुच्छेद- 8 में निर्धारित ठीक 

2. आगे पदोन्नति के लिए प्रशा० अधिकारी/ अनुभाग 
नीचे के नियम की व्यवस्था के अन्तर्गत , श्री के० एन० पाण्डेय , 

अधिकारी के रूप में उनकी परस्पर वरिष्ठता 21 - 5 -1990 
सुबेदार मेजर ( म ) जो कि राष्ट्रीय सुरक्षा गारद में 

अर्थात् उनमे बिल्कुल अगले कनिष्ट व्यक्ति द्वारा कार्यभार 
प्रतिनियुक्ति पर हैं उन्हें वेतनमान 2000- 60- 2300-ई० बी० 

संभालने की तारीख से गिनी जाएगी । 
75 -3200 -100- 3500 में दिनांक 21 - 5 -1980 की पूर्वाह्न से 
स्थानापन्न प्रशासनिक अधिकारी/ अनुभाग अधिकारी के रूप में 

( १०)/ अपठनीय 
प्रोफार्मा प्रोन्नति दी जाती है कि उनसे अगला क . सू० 

सहायक निदेशक ( प्रशासन ) 


भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय 
नई दिल्ली -110011, दिनांक 20 अगस्त 1990 


सं० 1/ 9189-प्रशा ०- 3 - राष्ट्रपति , निम्नलिखित अधिकारियों को उनके नाम के सामने दर्शित जनगणना कार्य निदेशालयों में नीचे 
फालम में दी गई तारीख ( स अगले आदेशों तक के लिए नियमित आधार पर पदोन्नति द्वारा अस्थायी क्षमता में उप निदेशक 
जनगणना कार्य के पदों पर नियुक्त करते है : --- 


क्रम 
सं० 


अधिकारी का नाम 


इस समय धारित पक्ष 


उप निदेशक जन - कार्यालय जिसमें उप निदेशक स्थान का नाम 
गणना कार्य के पद जनगणना कार्य के रूप में जहां पर मुख्यालय 
परनियमित नियुक्ति तैनात किया गया है 
__ की तारीख 


होगा 


- 


- 


सर्व श्री 
1. यू.० एस० चतुर्वेदी 


पटमा 


सहायक निदेशक जनगणना कार्य 
( तकनीकी ) 


29- 5 - 90 जनगणना कार्य निदेशालय , 

बिहार 


2. डी० पी० चटर्जी 


29 - 5 - 90 जनगणना कार्य निदेशालय, कलकत्ता 

पश्चिम बंगाल 


3. एम० सी० पगलिया 


4. जी० एस० पावला 


- वही 


31- 5- 90 जनगणना कार्य निदेशालय , लखमक 

उत्तर प्रदेश 
19- 5 - 90 जनगणना कार्य निदेशालय, शिमला 
पपराह ) हिमाचल प्रदेषा 
1 - 6 - 90 जनगणना कार्य निदेशालय , चण्डीगढ़ 

हरियाणा 
8- 8- 90 जनगणना कार्य निदेशालय , बंगलौर 

कर्नाटक 


5 :, जे ० आर० वशिष्ठ 


---- वाही - -- 


आर० बाई ० रेवाशेट्टी 


7 . सी० एल० मोजा 


श्रीनगर 


7- 6 - 90 जनगणना कार्य निदेशालय , 

जम्मू और कश्मीर 
6- 6- 90 जनगणना कार्य निदेशालय , 

राजस्थान 


8. आर० सी० भार्गव 


जयपुर 


- 


- 


- 


- 


---- - - - - - -- - - - -- - - 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


- . . - - - - - . 


-- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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5 


सर्वश्री 
8. एन . एम . उस्वी 


लखनऊ 


महायक निदेशक जनगणना कार्य 
( तकनीकी ) 


7- 6- 80 जनगणना कार्यनिदेशालय , 

उत्तर प्रदेश 


10. एस०एस० कश्यप 


बम्बई 


25- 7- 90 जमगणना कार्य निदेशालय , 

महाराष्ट्र 
5- 6- 90 जनगणना कार्य निदेशालय , 
( अपराह ) दिल्ली 


11. एस०एस० बाबा 


-वही 


दिल्ली . 


12. आर० सी० चन्दनानी 


सहायक निदेशक जनगणना कार्य 


6 -6-90 जनगणना कार्य निदेशालय , 

राजस्थान 


जयपुर 


13. ए . बी . वल्लिनाथन 


मद्रास 


सहायक निदेशक जनगणना कार्य , 
( तकनीकी ) 


11- 6- 90 जनगणना कार्य निदेशालय , 

तमिलना 


महेन्द्र नाथ 
भारत के संयुक्त महा रजिस्ट्रार 


. 


भारत के नियन्त्रक महालेखा परीक्षक का कार्यालय 


महालेखाकार लेखा परीक्षा का कार्यालय 


आन्ध्र प्रदेश 


हैदराबाद , दिनांक 9 अगस्त 1990 


मई दिल्ली, दिनांक 16 अगस्त 1990 
___ " भारतीय लेखा परीक्षा विभाग " 
सं० 27 वा० ले . ५० / 37-87 - -निम्नलिखित लेखा 
परीक्षा अधिकारी ( वा० ) जो कालम सं0 3 में प्रत्येक के सामने 
दिए कार्यालय से हैं अपनी अधिवार्षिता आयु प्राप्त होने 
पर कालम सं0 4 में दर्शाए गए तिथि से सरकारी सेवा से निवस 
हो गए हैं :-- - 


सं० ए० मी० ( लेखा )-I/ प्रशाc-I/पदो०/ 8/ 132/ 90- 91/8 8-- 
मालेखाकार ( लेखापरीक्षा ) I, आंध्र प्रदेश , हैदराबाद, महोदय 
निम्नलिखित लेखापरीक्षा , अधिकारियों को उनके सम्मुख दर्शाए 
गए तिथि से सेवानिवृत्त घोषित करते हैं : - - 


- - 


- 


- 


- 


1. श्री एम०ई० राममूर्ति लेखापरीक्षा अधिकारी - 31-7- 90 
( अप० ) । 


क० कर्मचारी का नाम कार्यालय का नाम सेवानिवृत्त होने 

की तिथि 
सर्व श्री 
1 . जी०के० श्रीवास्तव महालेखाकार 31 - 7 - 90 

( ले०५० ) -II, 

उत्तर प्रदेश, लखनऊ 
2 . एम . पी . वेदाचलम प्रधान निदेशक , 31- 7- 90 

वा० ले०प०, तथा 
पदेन सदस्य , ले०५० , 
बोर्ड कार्यालय - 1, 
बम्बई- 1 , 

के० एस० मेमन 
महायक नियन्त्रक महालेखा परीक्षक 

( पाणिज्यक ) 


2. श्री पी० पेरियलबार , लेखा परीक्षा अधिकारी - - 31-7-90 
( अप० ) । 


3. श्री एस० एच० श्रीनिवासन , लेखा परीक्षा अधिकारी - - 
31- 7-90 ( अप० ) । 


4. श्री ई० केशवन नाम्बियार, लेखापरीक्षा अधिकारी - - 
31- 7- 90 ( अपराक्ष ) । 
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1 


दिनांक 13 अगस्त , 1990 


की - भों के अनुसार पदोन्नति की तारीख से एक महीने के 
अन्दर दें : - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नाम 


पद ग्रहण की 

तारीख 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


सं० ए ० जी० ( ले० ) प्रशा०-I/ पदो०/ 8- 132/ 90- 91/ 72 -- 
निम्नलिखित सहायक लेखापरीक्षा अधिकारियों को स्थानापन्न 
मेखापरीक्षा, अधिकारियों के रूप में 2375- 75 -3200-६० रो० 
100 - 3500 र . वेतनमान में उनके कार्यभार ग्रहण करने की 
तारीख से प्रभावी अगले आदेशों तक पदोन्नति दी जाती है । 
पदोन्नति के लिए दिये गये आदेशों उनके वरिष्ठों के दावों पर 
बिना कोई प्रभाव डाले यदि कोई हो , और आन्ध्र प्रदेश 
उच्च न्यायालय उच्चतम न्यायालय में लंबित रिट याचिकाओं 
के परिणामों के अधीन माने जायेंगे । 


- - - - -- -. . - - , -- - - - - - -- -- - -- - - 
1. श्री वी . विश्वनाथन 
2. श्री गुलाम मम्दानी 
3. श्री महम्मद बशीर एहमद 
4. श्री एस० टी० बी०आर० 

कृष्णमाचारी 
5 श्री एम० एन० श्रीनिवासन 


3- 8- 1990 (पूर्वाह्न ) 
- 1- 8- 1990 (पूर्वाल) 
1- 8- 1990 ( पूर्वाह ) 
3- 8-1990 (पूर्वारल ) 


6- 8- 1990 (पूर्वाल ) 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


उन्हें चाहिए कि वे अपना विकल्प भारत सरकार का 
मा० सं० एफ / 7/ 1/80-स्थापना, पी . टी -I, दिनांक 26- 9- 81 


बी . वेदकुमारी 
वरिष्ट उप महालेखाकार (प्रशासन ) 


कार्यालय महालेखाकार ( लेखा एवं हकदारी )-प्रथम, म०प्र० 

ग्वालियर- 474 002, दिनांक 9 अगस्त 1990 
सं० प्रशा० एक / जी० ओ पाएफ . क्र 186 /184 - - महा लेखाकार ( लेखा एवं हकदारी ) -प्रयम , म प्र० ग्वालियर ने आगामी 
आदेशों तक उनके नाम सामने किस दिन क से लेखा अधिकारी के पद पर रु . 2375 - 75 - 3200 -६० रो० -- 100 - 3500 के वेतनमान 
में पदोन्नत किया है : 

-- - -- - - -- -- - - - 
सर्वश्री : 
1. भगवान सिंह भदौरिया . . . 02/ 3710 प्रोफार्मा पदोन्नति 

30-7-90 (पूर्वाह्न ) 
2. ए . गोविन्यन उन्नी . . 02/ 3710 

- वही 

30- 7- 90 (पूर्वाह ) 
3. राजेश कुमार श्रीवास्तव 02/ 2863 - वही 

30- 7- 90 ( पूर्वाल ) 
4. मुन्नीलाल . 02/ 4096 " - यही 

30-7- 90 ( पूर्वाक्ष ) 


- . - - - - - 


- - 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- - - - . 


- 


- - 


- - - 


- -- 


- - 


- - 


- 


( प्राधिकार : -- महालेखाकार ( लेखा एवं हकदारी)-प्रथम म०प्र० के आदेश दिनांक 30- 7-1990 ) । 


( ४० ) अपनीय 
उप महालेखाकार ( प्रशासन ) 


महालेखाकार ( ले० एवं १० ), पश्चिम बंगाल 

कलकत्ता, दिनांक 20 अगस्त 1990 


स्वरूप यह समझा जाएगा कि नये प्रोन्नत अधिकारी ने अपनी 
प्रोन्नप्ति के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 

नए प्रोन्नत अधिकारी को , इस आदेश के जारी होने के 
एक महीने के अन्दर एफ० पार० 22 -I ( क ) ( i ) ( संशोधित ) 
के अधीन , वेतन निर्धारण लिए के विकल्प देना होगा । 


सं० प्रशा-- 1/1038 - XXI/ 134 - - प्रधान महालेखा 
कार ( ले० एवंह० ) पश्चिम बंगाल ने श्री अरुण कांति बनर्जी 
सहायक लेखा अधिकारी को प्रस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से 
01 - 3-- 1990 से लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त किया है । 


दिनांक 10 अगस्त 1990 


केन्द्रीय प्रशासनिक न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( 1988 
का केस सं० 774 )द्वारा दिए गए निर्णय के भमुमार 01- 3-4 1984 
से भूतलक्षी प्रभाव के साथ संवर्गों के पुर्नविन्यास योजना के फल 


स० प्रशा० // 10 38 - XXI/ 135 --- प्रधान महालेखाकार 
( ले० एवं १० ) पश्चिम बंगाल ने श्री श्यामल कुमार हल्दर 
सहायक लेखा अधिकारी को अस्थाई तथा स्थानापन्न रुप से 
01-- 7-- 1989 से लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त किया है । 
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केन्द्रीय प्रशासनिक न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( 1988 
का फेस मं० 774) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार 1 - 3 - 84 
से भूतलक्षी प्रभाव के साथ संवर्गों के पुनर्विन्यास योजना के 
फलस्वरूप यह समझा जाएगा कि नये प्रोन्नत प्रधिकारी ने 
अपनी प्रोन्नति के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


से भूशलमी प्रभाव के साथ संवर्गों के पुनर्विन्यास योजना के फल 
स्वरूप यह समझा जाएगा कि नये प्रोन्नत अधिकारी ने अपनी 
प्रोग्नति के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


नए प्रोन्नत अधिकारी को , इस मादेश के जारी होने के 
एक महीने के अन्दर एफ० मार० - 22. 1 ( क ) ( i ) ( संशोधित ) 
के . पधीन , वेतन निर्धारण के लिए विकल्प देना होगा । 


नए प्रोन्नत प्राधिकारी को , इस मादेश के जारी होने के 
एक महीने के अन्दर एफ० पार० - 22 . I ( क ) (i) ( संशो 
धित ) के अधीन, येतन निर्धारण के लिए विकल्प देना होगा । 


___ सं० प्रशा० 1/ 1038 - XXI /136-. -प्रधान महालेखाकार 
( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री विनय कुमार पाल 
सहायक लेखा अधिकारी को प्रस्थाई तथा स्थानापन्न रूप 
से 1-- 4 - 1089 से लेखा मधिकारी के रूप में नियक्त किया 


सं० प्रशा० 1/ 1038-- XXI/-139--- केन्द्रीय प्रशास 
निक न्यायाधिकरण , कलात्ता . बैंच ( मुकदमा सं० 1988 का 
मो० ए० 774 में ) द्वारा दिए गए निर्गय के अनुसार, प्रधान 
महालेखाकार ( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री मंजू 
गोपाल चट्टोपाध्याय मनु० अधि० को , जो कि 1 - 3-1.84 
से विभाजन के फलस्वरूप इस कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के 
संवर्ग में थे तथा जिन्होंने कार्यालय महालेखाकार ( ले० प० ) -- 
III पश्चिम बंगाल से मुक्त होकर इस कार्यालय में ज्वाइन 
किया है , इस कार्यालय में 1 - 11 - 1985 से अस्थाई तथा 
स्थानापन्न रूप से लेखा अधिकारी के हैसियत से नियुक्त किया 


केन्द्रीय प्रशासनिक न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( 1988 
का केस सं० 774 )वारा दिए गए निर्णय के अनुसार 1 - 3- 84 
से भूतलक्षी प्रभाव के साथ संवर्गों के पुनविन्यास योजना के 
. फलस्वरूप यह समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत मधिकारी ने 
. मरनी प्रोन्नति के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


ऐसा समझा जाएगा कि नये प्रोन्नत लेखा अधिकारी ने 
। भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3 -- 1984 से , संवर्गों के पुनर्गठन 
के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रूप में प्रोन्नति 
के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


नए प्रोन्नत भधिकारी को , इस प्रादेश के जारी होने के 
एक महीने के अन्धर एफ० मार० - 22 . I ( क ) ( i ) (संशो 
घित ) के प्रवीन वेतन निर्धारण के लिए विकल्प देना होगा । 


सं० प्रशा० 1 /1038 - XX[ 137----प्रधान महालेखाकार 
(ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने , श्री हृदय नाथ हाजरा 
सहायक लेखा अधिकारी को प्रस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से 
1-- 2- 1990 से लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त किया है । 


नये प्रोन्नत लेखा अधिकारी को , इस मादेश के जारी 
होने के दिनांक से एक महीने के अन्दर वेतन निर्धारण के लिए 
एफ० पार० -22 . I ( क ) (i ) ( संशोधित ) के अधीन विकल्प 
देना होगा । 


केन्द्रीय प्रशासनिक न्यायाधिकरण , कलकत्ता बंध ( 1988 
का केस सं० 774 ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार 1 - 3 - 84 
से भतलक्षी प्रभाव के साथ संवर्गों के पुनविन्यास योजना के -फल 
स्वरूप यह समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत प्रधिकारी ने अपनी 
प्रोन्नति के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


सं० प्रशा० 1/1038 -- XX1/ 140---- केन्द्रीय प्रशासनिक 
न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( मुकदमा सं० 1988 का प्रो०ए० 
774 ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार , प्रधान महालेखाकार 
( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री अजय कुमार बंधोपाध्याय 
को , जो फि 1 - 3- 1984 से विभाजन के फलस्वरूप इस 
कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के संवर्ग में थे तथा जिन्होंने 
कार्यालय प्रधान निदेशक ( ले० ५० ) केन्द्रीय , कलकत्ता से मुक्त 
होकर इस कार्यालय में ज्वाइन किया है , इस कार्यालय में 
10 - 1 -1989 से अस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से लेखा अधि 
कारी के हैसियत में नियुक्त किया है । 


नये प्रोन्नत अधिकारी को , इस प्रादेश के जारी होने के 
• एक महीने के अन्दर एफ० भार० - 22 . I ( क ) ( i ) ( संशो 
शित ) मेमधीन , बेप्सन निर्धारण के लिए विकल्प देना होगा । 


सं० प्रशा० 1/ 1038-- XXI/138 ---- प्रधान महालेखा 
कार ( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री गौरांग कुमार दास 
सहायक लेखा अधिकारी को प्रस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से 
1 - 2 - 1990 से लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त किया है । 


ऐसा समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी ने 
भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3- - 1984 से , संवों के पुनर्गठन 
के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रुप में प्रोम्नति 
के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


केन्द्रीय प्रशासनिक न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( 1988 
का केस सं0 774 ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार 1 - 3 -- 1984 


नए प्रोन्नत • लेखा अधिकारी को इस प्रादेश के जारी होने 
के दिनांक से एक महीने के अन्दर वेतन निर्धारण के लिए एफ० 
पार०- 22 .I ( क ) (i) ( संशोधित ) के अधीन विकल्प देना 
होगा । 
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___ सं० प्रशा . 1/ 1038 - xx1 /141 -- केन्द्रीय प्रशासनिक कार्यालय में 1 - 2 -1989 से अस्थाई तथा स्थानापन्न - रूप से 
न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैंच ( मुकदमा सं01988 का ओ०ए० लेखा अधिकारी के हैसियत में नियुक्त किया है । 
774 ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार प्रधान महालेखाकार 

ऐसा समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी ने 
( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री असित कुमार साहा , 
अनुभाग अधिकारी को , जो कि 1 - 3 -1984 से विभाजन 

भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3 -1984 से , संवर्गों के पुनर्गठन 

के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रूप में प्रोन्नति 
के फलस्वरूप इस कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के संवर्ग में ये 

के विनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । . 
तथा जिन्होंने कार्यालय प्रधान निदेशक ( ले०प० ) केन्द्रीय , कलकत्ता 
से मुक्त होकर इस कार्यालय में ज्वाइन किया है, इस कार्यालय 

नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी को इस आदेश के जारी होने के 
में 1 - 12 - 1984 से अस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से लेखा 

दिनांक से एक महीने के अन्दर वेतन निर्धारण के लिए एफ० 
अधिकारी के हैसियत में नियुक्त किया है । 

आर० - 22 . I ( क ) ( i ) ( संशोधित ) के अधीन. विकल्प देना 

होगा । 
ऐसा समझा जाएगां कि नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी ने 
भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3 - 1984 से , संवों के पुनर्गठन 

स० प्रशा0-- 1/ 1038 - XXI/ 144 -~-केन्द्रीय प्रशासनिक 
के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रूप में प्रोन्नति न्यायाधिकरण, कलकत्ता बैंच ( मुकदमा सं० 1988 का ओ० 
के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 

ए० - 774 में ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार , प्रधान महा 

लेखाकार (ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री मन्मथ दत्त सले० 
नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी को इस आदेश के जारी होने के 

अ० को , जो कि 1 - 3 -1984 से विभाजन के फलस्वरूप 
दिनांक से एक महीने के अन्दर वेतन निर्धारण के लिए एफ० 

इस कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के संवर्ग में थे तथा जिन्होंने 
आर० - 22 . I ( क ) (i ) ( संशोधित ) के अधीन विकल्प देना 

कार्यालय महालेखाकार ( ले० प० ) - I/ II पश्चिम बंगाल से 
होगा । 

मुक्त होकर इस कार्यालय में ज्वाइन किया है , इस कार्यालय में 
सं० प्रशा० 1/ 1038- XX1/ 142 - - केन्द्रीय प्रशासनिक 

1 - 4 - 1989 से अस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से लेखा अधिकारी 

के हैसियत में नियुक्त किया है । 
न्यायाधिकरण , कलकत्ता बैच ( मुकदमा सं० - 1988 का 
ओ०ए०- 774 ) में द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार, प्रधान महा 

ऐसा समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत - लेखा अधिकारी ने 
लेखाकार ( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री सुशांत कुमार 

भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3 - 1984 से , संवर्गों के पुनर्गठन 
मुखर्जी अनु० अधि० को , जो कि 1 - 3 - 1984 से विभाजन 

के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रूप में प्रोन्नति के 
के फलस्वरूप इस कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के संवर्ग में थे 

दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 
तथा जिन्होंने कार्यालय महालेखाकार ( ले०प० ) - II पश्चिम 
बंगाल से मक्त होकर इस कार्यालय में ज्वाइन किया है , इस 

नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी को इस आदेश के जारी होने 
कार्यालय में 1 - 3 - 1986 से अस्थाई तथा स्थानापन्न रूप से के दिनांक से एक महीने के अन्दर वेतननिर्धारण के लिए एफ आर० 
लेखा अधिकारी के हैसियत से नियुक्त किया है । 

22 . I ( क ) (ii ) ( संशोधित ) के अधीन विकल्प देना होगा । 


ऐसा समझा जाएगा कि नए प्रोन्नत लेखा अधिकारी ने 
भूतलक्षी प्रभाव के साथ 1 - 3 - 1984 से, संवर्गों के पुनर्गठन 
के कार्यान्वयन के फलस्वरूप लेखा अधिकारी के रूप में प्रोन्नति 
के दिनांक से कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


सं० प्रशा० 1 / 1038 - XXI/ 145 - - प्रधान महालेखा 
कार ( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने अगले आदेश तक श्री 
शंकर प्रसाद राय सहायक लेखा अधिकारी को अस्थाई तथा स्थानापन्न 
रूप से 10 - 8 - 1990 के पूर्वाल या जिस दिनांक से वस्तुत : वे 
कार्यभार संभालते हैं , इसमें से जो भी बाद में हो , इस कार्यालय में 
लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त किया है । 


नये प्रोन्नत लेखा अधिकारी को इस आदेश के जारी 
होने के एक महीने के अन्दर वेतन निर्धारण के लिए एफ 
आर० -22 .I (क ) (i ( संशोधित ) के अधीन विकल्प देना 
होगा । 


___ नए प्रोन्नत अधिकारी , को इस आदेश के जारी होने के 
एक महीने के अन्दर एफ . आर .- 22 . I ( क ) ( i ) ( संशोधित ) 
के अधीन वेतन निर्धारण के लिए विकल्प देना होगा । 


सं० प्रशा० 1/ 1038- XXI/143 -- केन्द्रीय प्रशासनिक 
न्यायाधिकरण , कलकसा बैंच ( मुकदमा सं0 1988 का ओ०ए० . 
774 में ) द्वारा दिए गए निर्णय के अनुसार, प्रधान महालेखा 
कार ( ले० एवं हक ) पश्चिम बंगाल ने श्री श्रीधर मुखर्जी, 
सहायक लेखा अधिकारी, जो कि 1 - 3 - 1984 से विभाजन 
के फलस्वरूप इस कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के संवर्ग में 
ये तथा जिन्होंने कार्यालय प्रधान निदेशक ( ले०प० ) केन्द्रीय , 
कलकत्ता से मुक्त होकर इस कार्यालय में ज्वाइन किया है , इस 


उन्हें लेखा परीक्षा वर्ग में स्थानालरित श्री जी० एच० 
नस्कर, लेखा अधिकारी के स्थान पर लेखा वर्ग में तैनात किया 
गया है । उन्हें विविध लेखा० - 3, बी० एस - 1, बी०एस - 5 
तथा बी० एस० - 9 अनुभागों का कार्यभार सौंपा जाएगा । 


एस० के० पासु, 
उप -महालेखाकार ( प्रशासन ) 
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रक्षा लेखा विभाग 


- - - - -- 


- - - -- 


- 


- - 


उद्योग मंत्रालय 


कार्यालय , रक्षा लेखा महानियंत्रक 


विकास मायुक्त ( लघु उद्योग ) का कार्यालय 


नई दिल्ली - 110066, दिनांक 6 अगस्त 1990 


सं० प्रशा - 1/ 1402/ 4/IV- -- राष्ट्रपति , भारतीय रक्षा 
लेखा सेवा के निम्नलिखित अधिकारी को उक्त सेवा के वरिष्ठ 
समयमान ( वेतनमान 3000 - 100 - 3500 - 125 - 4500 
रुपये ) में स्थानापन्न रूप में काम करने के लिए उनके नाम के समक्ष 
दर्शाई गई तारीख से आगामी आदेश पर्यन्त , नियुक्त करते हैं । 


नई दिल्ली, दिनांक 10 अगस्त 1990 
सं० ए - 190 18/ 1062/ 90 - प्रशा० ( राज . )-- - 
विकास आयुक्त ( लघु उद्योग ) शाखा लघु उद्योग सेवा संस्थान 
रायपुर में लघु उद्योग संवर्धन अधिकारी ( आर्थिक अन्वे पण 
उत्पादन सूचकांक ) श्री दीपक सेन गुप्ता को लघु उद्योग मेवा 
संस्थान, कटक में सहायक निदेशक ( लायजन कक्ष ) के पद पर 
दिनांक 19 - 4 - 1990 (पूर्वाल ) मे 24 - 11 - 1990 तक 
तदर्थ आधार पर नियुक्त करते हैं । 


क्रम 


अधिकारी का नाम 


वरिष्ठ समयमान में 
प्रोन्नति की तारीख 


1 . श्री हरिन्दर बीरसिंह बार 


13 - 07 - 1990 


दिनांक 13 अगस्त 1990 
सं० ए - 19018 595/ 82 - प्रशा . ( राज . ) -- 
राष्ट्रपति , लघु उद्योग सेवा संस्थान , सोलन में महायक निदेशक 
( औद्योगिक प्रबंध एवं प्रशिक्षण ) श्री आर . सी० चोपड़ा को 
लघु उद्योग सेवा संस्थान , कानपुर में उप -निदेशक ( औधोगिक 
प्रबंध एवं प्रशिक्षण ) के पद पर दिनांक 17 - 7 - 1990 ( अप 
राह ) से अगले आदेश जारी होने तक नियुक्त करते हैं । 


दिनांक 20 अगस्त 1990 


दिनांक 16 अगस्त 1990 


.. सं० प्रशा -1 / 158515/1 - पावर फाइनेन्स कारपोरेशन , 
लिमिटेड, नई दिल्ली ( भारत सरकार के एक उपक्रम ) में तारीख 
18 जून , 1990 (पूर्वाह्न ) से तत्काल आमेलन के आधार पर, 
प्रबंधक के पद पर अपनी नियुक्ति के फलस्वरुप श्री के० गणेशन ने 
भारतीय रक्षा लेखा सेवा से तारीख 15 जून 1990 ( अपरान) से 
त्यागपत्र दे दिया है । तदनुसार उनका नाम रक्षा लेखा विभाग 
के संख्याबल से उसी तारीख से हटा दिया गया है । 


रा० मु० चावला 
रक्षा लेखा अपर महानियंत्रक (प्रशासन ) 


सं० ए - 12/ 723/ 72 - प्रशा० ( राज . ) -- राष्ट्रपति , 
लघु उद्योग सेवा संस्थान, बम्बई म सहायक निदेशक , अंड - II 
( वैद्युत ) श्री एम . आर . पदमनाभन को उसी संस्थान में सहायक 
निवेशक , ग्रेड - 1 ( वैद्यत ) के पद पर दिनांक 03 - 7 - 1990 
(पूर्वाल) से अगले आदेश जारी होने तक नियुक्त करते हैं । 

सं० ए - 19018/ 376/ 79 ( प्रशा० ( राज . ) 
राष्ट्रपति, लैबर फिनिशिंग सेंटर, इरोड में महायक निदेशक , 
ग्रेड - 1 ( चर्म पादुका ) श्री आर. पांडियन को सेंट्रल फुटवियर 
ट्रेनिंग सेंटर, मद्रास में उप -निदेशक ( चर्म /पादुका ) के पद पर 
दिनांक 06 - 7 - 1990 (पूर्वाल ) से अगले आदेश जारी होने 
तक नियुक्त करते हैं । 


वाणिज्य मंत्रालय 


मुख्य नियंत्रक आयात-निर्यात का कार्यालय 


दिनांक 17 अगस्त 1990 


स० ए - 190 18/ 448/ 79 - प्रशा० ( राज . ) --- सेवा 
निवृत्ति की आयु प्राप्त कर लेने पर श्री डब्ल्यू ० ए० शम्बे कर , 
सहायक निदेशक , ग्रेड -I ( आर्थिक - अन्वेषण ), लघु उद्योग सेवा 
संस्थान, अहमदाबाद, दिनांक 30 - 6 - 1990 ( अपराह्न ) से 
सेवा - निवृत्त हो गए हैं । 


नई दिल्ली , दिनांक 07 अगस्त 1990 
आयात -निर्यात व्यापार नियंत्रण 

( स्थापना ) 
सं० एन - 5/ 1990 - 6/ 687/ 62 -प्रशा० ( राज . ) केन्द्रीय 
व्यापार सेवा के ग्रेड - 1 अधिकारी और संयुक्त मुख्य नियंत्रक , 
आयात -निर्यात का कार्यालय, बंगलौर में संयुक्त मुख्य नियंत्रक , 
आयात -निर्यात श्री आर० सेल्वाराज अधिवर्षिता की आयु होने पर 
31 मई, 1990 के अपराह से सरकारी सेवा से सेवानिवृत्त 
हो गए है । 

बी० आर० अहीर 
उप मुख्य नियंत्रक, आयात - निर्यात 
कृते मुख्य नियंत्रक, आयात -निर्यात 


सं० ए - 19018/ 85 2187- प्रशा० ( राज . ) 
राष्ट्रपति, लघु उद्योग सेवा संस्थान , इम्फाल में निदेशक ( औद्यो 
गिक प्रबंध प्रशिक्षण ) श्री एस० तनेजा की राष्ट्रीय उद्यमिता 

और लघु व्यापार विकास संस्थान, ( निस्वह ) , नई दिल्ली 
में निदेशक ( लघु उद्योग और लघु व्यापार प्रबंध ) के पद पर 
नियुक्ति के परिणामस्वरूप सरकारी सेवा से उनका त्याग-पत्र 
दिनांक 25 - 4 - 1990 ( अपरात ) से स्वीकार करते है । 
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दिनांक 20 अगस्त 1990 


सं० ए - 19018/ 27/ 73 - प्रमा० ( राज . )-- - राष्ट्रपति , 
लघु उद्योग सेवा संस्थान, कलकत्ता में उप -निदेशक ( काच 
मृत्तिका ) श्री एल० टी० पी० सिन्हा को विकास आयुक्त ( लघु 
उद्योग ) कार्यालय , नई दिल्ली में निदेशक ( कांच/ मृत्तिका ) के 
पद पर दिनांक 8 - 8-- 1990 (पूर्वाल ) से अगले आदेश जारी 
होने तक नियुक्त करते हैं । 


विनांक 21 अगस्त 1990 


पूर्ति विनाम 
पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 

प्रशासन अनुभाग - 6 
नई दिल्ली, दिनांक 16 जुलाई 1990 
सं० ए० - 19011 83/ 90 - ए - 6 - अधिवर्षिता की 
अस्य होने पर , पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय , मई विस्ती के 
अधीन निरीक्षण निदेशालय , कलकत्ता में स्थायी सहायक निरीक्षण 
अधिकारी ( अभियांत्रिकी ) तथा भारतीय निरीक्षण सेवा ग्रुप 
" ए " ( अभियांत्रिकी शाखा ) के सदर्थ आधार पर स्थातापन्न 
निरीक्षण अधिकारी ( अभियांत्रिकी ) ग्रेड - II श्री ए०के० 
पालित , दिनांक 30 अप्रैल , 1990 के. अपराल से सरकारी सेवा 
से निवृक्ष हो गए । 

दिनांक 20 जुलाई 1990 
सं . ए - 19011/ 103, 90 - ए - 6 - अधिवर्षिता की 
आयु होने पर, पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय , नई दिल्ली के 
अधील निरीक्षण निदेशालय, भिलाई में स्थाई निरीक्षण अधिकारी 
तथा भारतीय निरीक्षण सेवा ग्रुप “ ए ( धासु फर्म शाखा ) के 
सहायक निरीक्षण निदेशक (धातुकर्म ), ग्रेड - III श्री सी०के० 
एस० एन० राष , दिनांक 31 मई , 1990 के अपसबसे सरकारी 
सेवा से निवृत्त हो गए । 


सं० ए-- 19018/ 223/ 75-- प्रमा० ( राज . ) - - 
राष्ट्रपति , लघु उद्योग सेवा संस्थान , सोलन में उप -निदेशक 
( रसायन ) श्री एस० के० मित्र , भारतीय निवेश केन्द्र ( इंडियन 
इन्वेस्टमेंट सेंटर ), नई दिल्ली में तकनीकी सलाहकार ( रसायन ) 
के पद पर नियुक्ति के परिणाम स्वरूप सरकारी सेवा से उनका 
त्याग पत्र दिनांक 4 - 6 - 1980 ( अपराह ) से स्वीकार करते 


माधव नारायण गुहा 
उप निदेशक (प्रशासन ) 


दिनांक 13 अगस्त 1980 
सं० ए० 32013/ 6/89/ए - 6: --- राष्ट्रपति सहायक निरीक्षक अधिकारी ( वस्त्र ) ग्रेड के निम्नलिखित अधिकारियों को 
उनके नाम के समक्ष . दी गई तारीख से 30 सितम्बर, 1990 तक या नियमित अधार पर पद भरे जाने तक , जो भी पहले हो , 
भारतीय निरीक्षण सेवा , ग्रुप "ए के ग्रेड III ( वस्त्र ) में 2200 - 75 - 2800 -६० रो० - 100- 4000 रूपये के वेतनमान में तवर्ष 
आधार पर सहायक निदेगकानिरीक्षण/निरीक्षम अधिकारी ( वस्त्र ) के पद पर नियुक्त करते है । 


कम सं . 


नाम 


स० निदे० निरीक्षण स० निरी० अ० ( वस्त्र ) स० निदे० निरीक्षण 
नि० अ० ( यस्त्र ) के रूप के रूप में तैनाती का नि० अ० ( वस्त्र ) के 
में तदर्य नियुक्त की 

स्थान . 

रूप में तदर्थ पदोन्नति 
तारीख 

पर तैनाती का स्थाम 


सर्वश्री 
1. गुरुमुख सिंह ( अ० जा० ) 


. 


. 


. 16 - 04- 90 


2. ओ . पी . मल्होत्रा 
3. जे० एल० महाना 


16 - 04-- 90 
14-- 05 - 90 


लुधियाना उ० नि० मण्डल लुधियाना 3 . नि . 
नई दिल्ली के आधीन मण्डल नई दिल्ली के 

अधीन 
कानपुर 

कामपुर 
लुधियाना ( उ०नि० उ०नि० मण्डस, नई 
मण्डल नई दिल्ली के . दिल्ली 
अधीन ) 


2. सहायक निदेशक निरीक्षण निरीक्षण, अधिकारी ( बस्त्र ) के रूप में उपरोक्त अधिकारियों की तदर्थ नियुक्ति से उन्हें 
सरा निदे /निरी० अधि० ( वस्त्र ) के पद परनियमित पदोन्नति या ग्रेड में वरिष्ठता या उच्च पद पर पदोन्नति के लिए पात्रता 
का कोई हक या दावा नहीं होगा । 

आर० पी० शाही 
उप निदेशक (प्रशासन ) 


- - - - . - - - - - . .- : - - : - - - - - - - - 


- 


-- - - - 
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इस्पात और ग्वान मंत्रालय 

श्री दसारी विद्यासागर ने इस विभाग से 23 - 01 - 1990 

( अपराल्ल ) मे त्यागपत्र दे दिया है । . 
इस्पात विभाग 

बबन मोदक 
विकास आयुक्त , लोहा और इस्पात का कार्यालय 

निदेशक ( कार्मिक ) 

कुन महानिदेशक 
कलकत्ता , दिनांक 17 अगस्त 1990 

कलकता 700016 , दिनांक 10 अगस्त 1990 
सं० ई . [ - 2 ( 1 ) 88 ( . ) - - अधोहस्ताक्षरी एतदद्वारा श्री 
आर० एन० विश्वास , अधीक्षक को तत्काल प्रभाव से अगले आदेश 

सं० 5468 सी । ए - 190111 ( 1 - एस. के० बी० )। 
होने तक म्थानापन्न रूप से इस कार्यालय में सहायक बिकास 

56 - 79) 10 ए .- राष्ट्रपति जी ने श्री एम . के .) बनर्जी, उप 
आयुक्त, लोहा और इस्पात के पद पर नियुक्त करते हैं । 

महानिदेशक ( भू०वि० ) , जो 5900 - 200 - 3700 - - २० के 

धेतनमान में है , की स्वैच्छिक . निवृत्ति सी० सी०एस० (पेंशन ) 
सं० ई० -I ( 2)/ 88 ( . )-- - अधोहस्ता री एनववाग श्रीमति नियमावली 1972 के नियम 48 ( क ) के अनुसार दिनांक 
स्वप्ना दास , सहायक को तत्काल प्रभाव से अगले आदेश होने तक 17 - 7 - 1990 के पूर्वान में स्वीकृत की है । 
स्थानापन्न रूप से इस कार्यालय में अधीक्षक के पद पर नियुक्त 

बबन मादक 
करते हैं । 

निदेशक ( मार्मिक ) 
एम० के० मोइना 

भारतीय खान ब्यूरो 
विकास आयुक्त , लोहा और इस्पात 

नागपुर, दिनांक 13 अगस्त 1990 
सं० ए - 19011 ( 453 ) 190- स्था० ए - राष्ट्रपति 

संघ लोक सेवा आयोग की सिफारिश पर श्री आर . जी . वासनिक 
( खान विभाग ) 

की भारतीय खान ब्यूरो में सहायक खान नियंत्रक के पद पर 

नियुक्ति को अनुमोदन देते हैं । श्री आर . जी . वासनिक ने 
भारतीय भू -वैज्ञानिक सर्वेक्षण 

दिनांक 24 - 7 - 1990 ( अपराह्न ) से पदभार संभाल लिया है । 
कलकत्ता ---70016 दिनांक 20 अगस्त 1990 

एच० बनर्जी 

प्रशासन अधिकारी 
सं० 4098 बी / ए - 19012 ( 2 - जी० पी० )/ 89 - 19 

कृते महानियंत्रक 
बी - भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण के सहायक भूभौतिकीविद , 

भारतीय खान ब्यूर 


TAITHLEERMIREPEAT - TANELIORMADHOOL 


mmar - ram 


- 124 


. 11 


. 


. . : - . 


. . 


भारतीय सर्वेक्षण विभाग 

महा सर्वेक्षक का कार्यालय 

देहरादून , दिनांक 13 अगस्त 1990 
म सो0 - 4 4/ 707:----निम्नलिखित अधिकारियों की भारतीय सर्वेक्षण विभाग में अधिकारी सर्वेक्षक ( ग्रुप बी ) के पद पर 
2000 - 60 - 2300 - ६० रो० - 75 - 3200- 100 - 3500 रुपये के वेतनमान में प्रत्येक के सामने दर्शाई गई तिथि में नियमित 
आधार पर नियुक्ति की जाती है एवं उनकी तैनाती नीचे दिये गये कार्यालय यनिट में की गई है : --- 


क्रम सं० नाम तथा पद 


___ कार्यालय यूनिट 


नियुक्ति की तिथि 


- 


- 


- 


- 


1 


. 


2 


- - 


- 


- .- - 


.- 


.- - - -- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- . 


. . 


. 


-. . 

- 


- - 


- 


. 


- 
16 - 8 - 89 


1. श्री राजिन्द्र कुमार, सर्वेयर . . 
2. श्री आर० सी० सिंघल , सर्वेयर 
3. श्री शाम सिह सुदन, सर्वेयर 


11 - 8 - 89 


20 -- - -- 90 


. सर्वे. ( वाई ) निदेशालय 

मर्वे (हवाई ) निदेशालय 

सं० 9 आरेखण कार्यालय 
. . ( पश्चिमोत्तर सकिल ) 
. महासर्वेक्षक का कार्यालय , 
. मानपिन प्रकाशन निदेशालय 
. 


23 - 3 - 90 


.. 4. श्री सतपाल सिंह, सर्वेयर . 

5. श्री दिलबाग सिंह चहल , सर्वेयर 
2 -- 236 GI / 90 


. 


. . . . . 


26 - 3 - 90 


- 


- - . 


. 


- 


. 


.. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


. 
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अण्ड 1 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - -- - - 


- 


- - - - 


. 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


12 


- - 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - . 


. 


27 - 3 - 90 


6. श्री एन० सी० जैन , सर्वेयर 
7. श्री आर० के० मित्तल , सर्वेयर 


16 - 4 - 90 


8. श्री आर० के० कामबोज , सर्वेयर 


2 - 1 - 90 


17 - 4 - 90 


सं० 70 ( वन ) पार्टी ( उत्तरी भफिल ) 
सीमा सैल 
सं० 13 आरेखण कार्यालय 
( पूर्वोत्तर सर्किल ) 

मं० 62 पार्टी ( पूर्वी मकिल ) 
. सं० 94 ( ए० एम० ) पार्टी ( सर्वे ) ( हवाई ) 

ज्योडीय एवं अनुसंधान शाखा 

महासर्वेक्षक का कार्यालय 
. सं० 66, ए० सी० सी० एम० ( पार्टी), ( सर्वे) हवाई । 
. अनुसन्धान एवं विकास निदेशालय 


20 - 4 - 90 


9. श्री एन० सी० चौधरी, ( अनु० जाति ) सर्वेयर 
10. श्री मवासी राम ( अनु० जाति ) सर्वेयर 
11. श्री शमशेर सिंह , सर्वेयर 
12. श्री एस० सी० लीगरा , सर्वेयर . 
13. श्री वीरेन्द्र पाल , सर्वेयर . . 
14. श्री पी० एस० शर्मा, सर्वेयर . 


23 - 3 - 90 


27 - 3 - 90 


16 - 4 - 90 


1 - 1 - 90 


ले० जनरल एस० एम० चट्ठा , 

भारत के महासर्वेक्षक 


HTTAMpTIOD 


I 


। । 


स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 
नई दिल्ली, दिनांक 17 अगस्त 1990 


अधिकारी, स्वा० मेवा महानिदेशालय 31 जुलाई, 90 अपराह्न 
से सरकारी सेवा में सेवा निवृत्त हो गए है । 

टी . एस . राव 
उप निदेशक प्रशासन ( रो० एच० ब० ) 


-A 


t 


m 


- LE 


DATA 


. DED/TENML -11 


सं० ए - 120261 71 89 - एम० एच० - - स्वास्थ्य सेवा 
महानिदेशक ने डा . राम मनोहर लोहिया अस्पताल , नई दिल्ली 
में चिकित्सा --मामाजिक कार्यकर्ता के पद पर कार्य कर रहे श्री 
डी० डी० एन० गुप्ता को उसी अस्पताल में 2000 - 60 --- 
2300 - द . रो० - 75 -- 3200 - 100 - 3500 के वेतनमान में 
चिकित्मा -- सामाजिक सेवा अधिकारी के पद पर 28 जन , 1990 
पूर्वाह्न से 6 माम के लिए अथवा जब तक उक्त पद को नियमित 
रूप से नहीं भर लिया जा । , जो भी पहले हो , तदर्थ आधार पर 
नियुक्त किया है । 

के० सुन्दरराज 
उप निदेशक (प्रशासन ) 
कुते स्वास्थ्य सेवा महानिदेशक 


भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र 

( कार्मिक प्रभाग ) 
बम्बई - 400085, दिनांक 13 अगस्त 1990 
सं० आर० 1643 / स्थाII) 4087 - कु० एल्लाथ 
रूक्मिणी ने महायक लेखा अधिकारी पद : T पद भार 30 - 6 - 90 
अपराह को अधिपिता पर छोड़ दिया । 

एन०पी० खंडेपारकर , उप स्थाना अधि० 


प्रशासन -I अनुभाग 

ई दिल्ली , दिनाक 03 जुलाई 1990 
____ म ए - 38012/ 1/ 90 - प्रशासन - - - सेवा -निवत्ति 
की आय हो जाने के फलस्वरूप श्री एम . के धवन , मांख्यिकी 
अधिकारी ( सी - बी एम आई० ) , दिनांक 30- 6 - 900 
अपराह्न में सरकारी मेवा मे मेवा निवत्त हो गए । 


परमाणु ऊर्जा विभाग 

( भारी पानी बोर्ड ) 
बम्बई. . 400 094, पिनांक 16 अगस्त 1990 

मंः भा . पा , बो / भा /फर 90/ 29 4 6. -..- भारी पानी 
बाई के मय का कारी, भारी पानी गंयत्र ( तलब ) के श्री 
राजेन्द्र झा , वैज्ञानिक महायाः - सी को उगी संयन्त्र में दिन : 
1. •2 - 90 ( पूर्याल ) से अले आदेश तक स्थानापन्न वैज्ञानिक 
अधिकारी इंजीनियर ( ग्रेड एसबी ) नियुक्त करते हैं । 

एक सुब्रह्मण्यन , 
प्रशासन अधिकारी 


दिनांक 07 अगस्त 1990 
सं ए - 38011/ 1/ 90 - प्रशासन - -- मेवा -निवृतन 
की आय हो जाने के फलस्वरूप श्री एम० पी० अमरी, अनुभाग 


- 


- 


- 


- 
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- - - - -- - -- - - - - - - = 
नाभिकीय ईधन समिश्र 

हैदराबाप .- 500 762, दिनांक 8 अगस्त 1990 
हैदराबादः-500 762, दिनांक 9 अगस्त 1990 

सं०: ना० ई० स०/का० प्र० भ / 05/ 015/ 1854 --- 
सं० : ना० ई . सका. प्र . भ6 / 05/ 014/ 1858:... 

इम कार्यालय की अधिसूचना सं० ना० ई० स० / का०प्र० भ० 
सम्मिन में प्रशासन के उपमुख्य कार्यपालषः जी कनिष्ठ आशु. . 

10703/ 501, दिनांक 25- - 2- - 1987 के क्रम में समश्रित में 
लिपिक श्री पी . अप्पा राबु को : 2000 -60 -- 2300. - 

प्रशामन के उप मुख्य कार्यपालक जी ने सहायक लेखाफार श्री 
द० रोत. - 75 - 3200 के बेतनमान में ग्थानापन्न सहायक कार्मिक 

चु० रा० प्रभाकरन की रु0 2000 -- 60 - 2300--द० रो० - 75 
अधिकारी के रूप में तदर्थ साधार पर दि . 24... 7. 1990 में 

3200 के वेतनमान में सहायक लेखा अधिकारी के रूप में 
23 - 8-- 1990 पर्यंत अथवा आगामी आदेशों पर्यत इनमें से 

नियुक्ति को दिनांक 23 - 8.- 1987 से 30 - 8.- 1987 पर्यंत 
जो भी पूर्वघटित हो नियुक्त करते है । 

आगे बढ़ाया है । 
ते० शंकर नारायणन , 

घा० मुब्रहमग्येश्वर राबु, 
प्रशासनिक अधिकारी JI 

सहायक कार्मिक अधिकारी 


- 


NE 


DIPIMO - HD 
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महानिदेशक नागर विमानन का कार्यालय 

नई दिल्ली , दिनांक 19 जून 1990 
सं० ए 32013/14/ 89 - मंचार स्थापना : - - महानिदेशक नागर विमानन ने निम्नलिखित सहायक संचार अधिकारियों की 
( जो इस समय राष्ट्रीय विमानपत्तन प्राधिकरण में प्रतिनियुक्ति पर हैं ) नागर विमानन विभाग में की तदर्थ नियुक्ति की अवधि 
को प्रत्येक के नाम के सामने दी गई अवधि के लिये बढ़ाने की मंजूरी दी है : - - 


क्रम सं० 


नाम 


बढ़ाई गई तदर्थ नियुक्ति की अवधि 


अभ्युक्ति 


से 


तक 


- 


- 


- 


- 


- 


01 - 05 - 86 


वही 
वही 


सर्वश्री 
1 . पी० के० एच० शर्मा 
2. चमन सिंह . 
3. श्रीमती प्रीति कुन्दु 
4. पी० चक्रवर्ती . 
5. एस० सरकार . 
6 . पी० सी० तालुफवार 
7. एच० एन० सिन्हा 
8. पी० पी० राव . 
9 . एम० के० राय . 
10. पी० वी० के० गव 
11. एन० के० रतन 
12. ए० एच० बख्शी 
13. बी० के० नायर 
14. एन० आर० बर्धन 
15. ए० के० बासु 
16. एम० जी० सरकार 


31 - 08 - 86 
01 - 10 - 89 
31 - 05 - 88 
01 --10 - 89 
31 - 10 -86 
01 - 10 - 89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 - 89 
31 - 10 - 87 
10 - 06 - 85 


10 - 06 -- 80 
10 - 06 - 8 


30 - 06- 87 


10 - 08 - 85 


वही 
वही 


10 - 06-- 86 
31 - 05 - 88 


_ 


_ _ 


_ 


_ _ .. - - . . 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


ont 


सर्वश्री 


31 - 08 - 86 


वही 


प 


01 - 10 - 69 
01 - 10 - 89 

वही 


वही 


वही 
वही 


वही 


यही 


वही 


वही 


यही 


सही 


वही 


यही 


17. के० के० परूषोतमान 
18. एस०एन० नाय 
19. सिओनाथ सिंह 
20. जी० एस० मन्ध 
21 . डी० एस० मंगले 
22. जे . एम . धोरारे 
23. जी० इक्मबरम 
24. ए० बी० डांग . 
25 . यू ० एस० जी० शास्त्री 
26 . यशपाल . 
27. ए० पी० दिवाकरण 
28. आर . सी मेहता 
29. एस० गतुंगल . 
30 पिनाकी घोष . 
31 . ए० के० अगासे 
32. एस० सी० बोस 
33. एम० एम० मनगुकानी 
34. एस के० डे 
35 . पाकी बन्द 
36. दिपन्दु दाय 
37. श्रीमती बी० शान्तामा 
38. बी जी के नायर 
39. पा० न . उन्नी 
40. के० पी० सिंह . 
41. बसन्त सिंह 
42. Tी दो बालाचन्द्रन 
43. टी विश्वानाथन 
44.फेमस पिल्ल 
45. के० एस० पम्पत 
41 . सी० एम० डी० नायर 
47. आर के . भटनागर 
48. ए.To गोपालाकृष्ण । . 
49. एस० के० दीवान 
50. श्रीमती पी०सरस्वती 


वही 


वहां 


यही 


वही 


वडा 


यही 


यही 


वही 


वहाँ 


वही 


वही 
वही 


वही 


वही 


वही 


यही 


वही 


वही 


वही 


यही 


वही 
वही 
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दिनांक 10 जूलाई , 1990 


सं ए , 32014/ 2/ 89 -~संचार स्थापना ----महानिदेशक नागर विमानन ने निम्नलिखित सहायक तकनीकी अधिकारियो की 
( जो इस समय राष्ट्रीय विमानपत्तन प्राधिकरण में प्रतिनियुक्ति पर हैं ) नागर विमानन विभाग में की गई तदर्थ नियुक्ति की अवधि को 
प्रत्येक के नाम के सामने दी गई अवधि के लिए बढ़ाने की मंजूरी दी है : 


- narvi 


d eo- Mum - 


- 


we 


- 


- 


MH - 

M 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 
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क्रम 


नाम 


बढ़ाई गई तदर्थ नियुक्ति की अवधि 


सं० 


- 


- . ommunia 


तक 


01 -- 06 - 86 

वही 
वही 


वही 


वही 


वही 
वही 
वही 
वही 


सर्वश्री 
1. एस . रामास्वामी 
2 . एम० एन० धस्माना 
3. के एस० देबनाथ 
4. एम० के० गुण्ता 
5 . ए० एम० गुप्ता 
6. पी० के० ककरिया 
7. एन० एस० भाटिया 
8. एन डी कपूर 
9. एल० आर० सचदेवा 
10. आर० सी वर्मा 
11 सी० जे० उदेशी 
12. एसआर० कालिया 
13. ई० के० वी० बाबू 
14. भोज राज . 
15. जान सिंह 
16 . पी किश्न 
17. ५० के० यादव . 
18 ए आर० रामावन्द्रन . 
19. सो० गुप्ता 
20. :.: ) के० घोष 
21 . ए० आर० गोस्वामी 
22. एम० के० धर्माअधिकारी . 
23, डी० सी० दास . 
24. के लारेंस . 
25. एस० एल० नन्दा 
26. जसवन्त सिंह 
27. एस० एल० भिदे 
28. आई० सी० सेठी 
29. सी० अरूमुगम 
30. पी आर आनन्द 


31 - 07 - 87 
01 - 10 - 89 
28 - 02 - 87 
01-- 10 - 89 
01 - 10 - 89 
30 - 09 - 87 
30 - 11 - 88 

30 - 6 - 86 
01 -- 10 - 89 
28 - 02 - 89 
01 - 10 - 89 
01 -- 10 - 89 

1 -- 10 - 89 
वही 
वही 
वहीं 
बही 


वही 


वहीं 
वही 


वही 
वही 


वही 
वही 


वही 


वही 
13 - 08 - 86 

वही 


वही 
25 - 01 - 89 
01 - 10 - 89 

वही 
वही 
वही 
वहीं 


वही 


वही 


वहीं 


वही 


वही 


वही 
31 - 08 - 86 
01 --10 - 89 


वही 
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[ भाग IIT -- - सा । 
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___ . . : - - - - -- - 


-- - -- - 


12 


13 - 08 - 86 
01 - 06 - 86 
13 - 08 - 86 
01 - 06 - 86 


01 - 10 - 89 
11 - 08 - 86 
01 - 10-- 89 
11 - 06 - 86 
01 - 10 - 89 
11 - 06 - 86 


13 - 08 - 86 


वही 


वही 


सर्वश्री 
31. अनिल कुमार . 
32. एम० एल० कोचर 
33. सी० एस० साहा 
34. ए० एन० पाच्छापुग 
35 एम० एल० देबनाथ 
36. एस० करुणाकर्ण 
37 . जी० एस० विद्यार्थी 
38. बी० के० मुखर्जी 
39. स्वामीनाथ . 
40. पी० के० चन्द्रा 
41. के० एम० चगर 
42. वी० बी० तनेजा 
43. एम . एन . जोशी 
44. आर० एम० पिल्ले 
45. यशपाल सिंह सचदेवा 
46 . एस . एन . लेहरी 
47. जी० एम० गोदरे 
48. एम० एल० गिरधर 
49. एम० सी० स्वामी 
50. जी० एम० दत्ता 
51. आर० एन० बर्मा 
52. आर० के० नेगी 
53. कल्याण कुमार सैन 
5 4. अशोक जोली 
55. ए०एन० सिंह 
56 . एम . के . चंसा -11 
57. नवल भटनागर , 
58. विजोय कुमार नन्दी 
59. मोगा मक्मना 
60. अशोक कुमार शर्मा 
61. जे . के . सरकार 
62. डी० मीकाम्बल 
6 3. पा० के० राय 
64. रमेश कुमार . 
65. टी० के० चौधरी 
HG. बी० के० दाम 
67 एस० प्रा० विश्वाभ 
68. जे० एम० रखड़ा 


वही 
01 - 10 - 89 

1 - 06 - 86 
01 - 10 - 89 
(01 - 10 - 89 
01 - 10 -- 89 
11 -- 06 - 86 
01 - 10 - 89 
11 -- 06 - 86 
11 - 06 - 86 
01 - 10 - 89 


वही 


01 - 06 - 88 
01 - 06 - 86 
01 - 06 - 86 
01 - 06 - 86 
13 - 08-- 86 
01 - 06 - 86 
26 - 02 - 87 
04 - 01 - 87 
09 - 01 - 87 
01 - 06-- 86 
23 - 01 - 87 
01 - 06- 86 
01 - 06 - 86 
26 - 02 - 87 
20 - 01 - 87 
26 -- 02 - 87 
26 - 02 - 87 
20 - 02-- 87 
26 - 02 - 87 
20 - 01 - 87 
20 - 01 - 87 
04-- 01 - 87 
07 - 02 - 87 
26-- 02 - 87 
(14 - 01 - 87 
23 - 02 - 87 
01 - 03 - 87 
01 - 03- 87 
01 - 03 - 87 
01 - 03 - 87 
01 - 03 - 87 
01 - 03 - 87 


वही 
वही 

वही 
(01 - 10 - 89 
001 -- 10 - 89 
(01 - 10 - 89 
01-- 10 - 89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 - 89 
01-- 10 - 89 
(01--10 - 89 
01 - 10 - 89 
(11 --10- 89 


10 1 - 10 - 89 


01 -- 10 -- 89 


(01 - 10 - 89 
(01 - 10 - 89 

वहीं 


यही 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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-- - - -- 


01 - 03.-- 87 
- वही 
20 - 06- 88 
23 - 01 - 87 
26 - 02 - 87 
17 -- 01 - 87 
26 - 02 - 87 
01-- 06 - 86 
- बही 
-- बही 
- वही 


सर्व श्री 
69. एन० मजुमदार 
70. जे० एम० सरकार 
71. इन्द्रजीत 
72. वी० के० बजाज 
73. एम० के० शर्मा 
74. पी० सी० सिफर 
73. कुलवन्त राय वर्मा 
76. ए . अमितराज 
77 . आर० एस० मंगत 
78. एन० कृष्णामूर्ति 
79. आखउ भास्करन 
80. बी० एम० तन्दुलेफर 
81. आई० एस० भसीन 
82. बलराज सरीन 
83. ए० के० पाल 
84. टी० के० दास 
85. एस . पी० लेहरी 
86. के० जी० नायर 
87. श्रीमती एस० कालम 
88. टी० एन० रामाचन्द्रन 
89. अयंत बनर्जी 
90. श्री० डी० गुप्ता 
91. एम० के० कृष्णन 
92 . एम० पी० अगीनोत्री 
93. जगदीश प्रसाद 
94. श्यामल सुर . 


01 --10 - 89 
- वही 
- वही -- 
- वही 
- बही 

यही 
-वही -- 
- वही 
-- यही 
- वही - . 
-वही-- 
-वही 
- बही 
-- वही 
- वही 
- वही 
--बही 
-वही 
-वही 


. 


13- 08 - 86 
21 - 02 -87 
- बही 


20 - 01 - 87 


14 - 02 - 87 
12 - 02 - 87 


03 - 01 - 87 


29 -12 - 86 


29 - 12 - 86 


-- वही 


23- 02 - 87 


20 - 01 - 87 


29 - 12 - 66 


- वही 
- बद्दी 
- वही 
- वही 
-- चही 
- बही 


04 - 01 - 87 


27 - 02 - 87 


20 - 01 -- 87 


- 


- 


- 


दिनांक 3 अगस्त 1990 


उद्योग मंत्रालय 


कम्पनी कार्य विभाग 


(कार्यालय कम्पनी रजिस्ट्रार ) 


मं० ए.- 19011/ 18/ 87 - ई० एच० ( ए० ).-.- श्री ओ . 
पी० भटनागर, विमान क्षेत्र अधिकारी , जो राष्ट्रीय विमान 
पनन प्राधिकरण में प्रतिनियुक्ति पर हैं, सेवा-निवृत्ति की 

आयु प्राप्त कर लेने पर दिनांक 31. - 7--1990 ( अपराह्न ) 
को इस कार्यालय से निवृत्त हो गए हैं । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 के मामले में एवं 
मेसर्स इन्दौर इण्डस्ट्रीयल गैसेज प्राइवेट लि . के विषय में 


एम० भट्टाचार्जी, 
उप निदेशक ( प्रशासन ) 


ग्वालियर--474009, दिनांक 13 अगस्त 1990 

सं० 3966 / पी० एम० / सी० पी .-.-कम्पनी अधि 
नियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अन्तर्गत 


- - - - - - - - - - - - - . 
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एतद्वारा सूचित किया जाता है कि इस सूचना के प्रकाशन कारण न दर्शाया गया , तो रजिस्टर से :: जायेगा 
के दिनांक में तीन मास की समाप्ति पर, मैंगर्स इन्दौर एवं कथित कम्पनी समाप्त हो जावेगी । 
इण्डस्ट्रीयल गैसेज प्रारट लिमिटेड का नाम , यदि इसके 
प्रतिकल कोई कारण न दर्शाया गया , तो रजिस्टर से काट 

जी० ए० हरीश 
दिया जाएगा एवं कथित कम्पनी ममाप्त हो जावेगी । 

कम्पनी जिन्दर, 
मध्य प्रदेश , गालियर 


कम्पनी अधिनियग , 1956 के मामले में एवं 

मैमर्स व्ही० के० एसबैसटोस सीमेंट इण्डस्ट्रीज प्राइवेट 
लिमिटेतु के विषय में 


कम्पनी अधिनियम 1956 और उपभोवराटन 
प्राइवेट लि . के विषय में 


ग्वालियर - 474009, दिनांक 13 अगस्त 1990 


पटना 800001 , दिनांक 14 अगस्त 1990 


क्रमांक 1900 पी० एम०/ सी० पी०/ 409 - कम्पनी 
अधिनियम , 1956 की धारा 560 फी उपधारा ( 3 ) के 
अंतर्गत एद्वारा भूनित किया जाता है कि इस सूचना के 
प्रकाशन के दिनांक से नीन माग की समाप्ति पर, मेसम व्ही 
के एमटोज मीट इन्स्टीन प्राइवेट लिमिटेड का नाम , 
यदि इसके प्रतिकल कोई कारण न दर्शाया गया , तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा एवं कथित कम्पनी समाप्त हो जायेगी । 


सं0 / 160 3 / 560/ 1633-- -- कम्पनी अधिनियम 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के अनुसार पद्वार। 
सूचना दी जाती है कि उपभोक्ता भंडार प्राइवेट लिमिटेड या 
नाम प्राज कम्पनियों के रजिस्टर से काट दिया गया है पर 
उक्त कम्पनी विघटित हो गई है । 


من 
الاهما 
م 
لے 
لے 


कम्पनी अधिनियम 1956 और यमुना स्ट्र । बोर्ड फैक्ट्री 
प्राइवेट लिमिटेड के विषय में 


कम्पनी अधिनियम , 1956 के मामले में एवं 
मैसर्म मोना फाइनेन्म प्राइवेट लि . के विषय में 


पटना - 80000 1 , दिनांक 14 अगस्त 1990 


ग्वालियर- 474009, दिनांक 13 अगस्त 1990 


क्रमांक 1833 पी० एस०सी० पी० / 412-- - कम्पनी 
अधिनियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 2 ) के 
अन्तर्गत एतद्वारा मुचित किया जाता है कि इस सूचना के 
प्रकाशन के दिनांक से तीन माह की समाप्ति पर, मैसर्स मोना 
फाउने प्राइवेट लिमिटेड का नाम , यदि इसके प्रतिफल कोई 


म० 16 16/ 560/ 1636 -- - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के अनुसार एतद्वारा 
सूचना दी जाती है कि यमुना स्ट्रा बोई फैक्टरी प्राइवेट लि० 
का नाम प्राज कम्पनियों के रजिस्टर से काट दिया गया है 
धीर उक्न कम्पनी विघटित हो गई है । 


क० के० घोष, 
कम्पनी रजिस्ट्रार, बिहार 
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संघ लोक सेवा आयोग 

* * अनुसूचित जाति , अनुसूचित जन जाति तथा सामाजिक 

एवं शैक्षिक रूप से पिछड़ी श्रेणियों ( एस . ई . बी . सी . ) के 
पम्मिलित चिकित्सा सेवा परीक्षा , 1991 

उम्मीदवारों के लिए सरकार द्वारा नियत की गई रिकिायों के 
नई दिल्ली , दिनांक 15 सितम्बर 1990 

बार में आरक्षण किया जाए । 


नोटिस 


3 . कोई उम्मीदवार उपर्यक्त पैरा 2 में उल्लिखित किसी 
एक या एक से अधिक मेवा / पदों के सम्बन्ध में परीक्षा में प्रवेश 
के लिये आवेदन कर सकता है । उम्मीदवारों को उचित समय 
पर सेवाओं / पदों के लिये अपना वरीयताक्रम बनाना होगा । 


____ यदि कोई उम्मीदवार एक में अधिक सेवाओं / पदों के लिये 
परीक्षा प्रवेश पाना चाहता ह । सो भी उसे एक ही आवेदन पत्र 
भेजने की आवशकता है । नीचे पैग 5 में उल्लिखित शुल्क 
भी उस केवल एक ही बार देना होगा उस प्रत्येक सेवा / पद के 
लिये अलग - अलग नहीं , जिसके लिये वह आवेदन कर रहा 


4 . पात्रता की शर्तों : 

( क ) राष्ट्रीयता 


उम्मीदवार को या तो : - -- 


सं . एफ . 14 / 3 / 90 - 4 . 1 ( म्य ) - - संघ लोक सेवा आयोग 
दद्वारा नीचे पैरा 2 में दी गई गयाओं सथा पदों पर भी होत , 
24 फरवरी, 1991 या अगरतला, अहमदाबाद , एजल , 
इलाहाबाद , बंगलौर , भोपाल , बम्बई , कलकत्ता , चण्डीगढ़ . 
कोचीन , कटक , दिल्ली , मारवाड़ , दिमएर , (गोहाटी ) 
गंगटोक , हदराबाद , इम्फाल , इटानगर , जयार , जम्म - जोर 
हाट , कोहिमा , लखनऊ , मद्राम , मदर , नागपर , पणजी 
(गोवा ) . पटना, पोर्ट ब्लेअर , रायपुर , सांबलपर, शिलांग , 
शिमला , श्रीनगर , तिरूपति , त्रिवेन्द्रम , उदयपर और विशाखा 
पत्तनम में एक सम्मिलित परीक्षा ली जायेगी । 

आयोग यदि चाह नो परीक्षा के उपर्यक्त केन्द्र तथा 
तारीखों में परिवर्तन कर सकता है । यद्यपि उम्मीदवारों को 
उक्त परीक्षा के लिये उनकी पसन्द के केन्द्र देने के सभी प्रयास 
किये जानेंगे तो भी आयोग परिस्थितिवश किसी उम्मीद 
वार को अपना विवक्षा पर अलंग केन्द्र द सकता है । जिन 
उम्मीदवारों को उक्त परीक्षा में प्रवेश द दिया जाता है , 
उन्ह समय सारणी तथा परीक्षा स्थल ( गथलों ) की जानकारी 
द दी जायगी [ नीचे पंग 19 ( 2) दखिय ] । 

उम्मीदवार को ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन से 
सम्बद्ध , अन गंध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जायेगा । 
किन जब कोई उम्मीदवार अपने उम केन्द्र में परिवर्तन चाहता 
है जो उसने उक्त परीक्षा हत अपने आवेदन में निदिष्ट 
किया था तो उसे सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को इस बात 
पर पूरा औचित्य बताते हुए एक पत्र रजिस्टर्ड डाक में अवश्य 
भेजना चाहिये कि वह केन्द्र में परिवर्तन करों चाहता है । एसे 
अनरोध पर गणवत्ता के आधार पर विचार किया जायेगा किन्त 
24 जनवरी, 1991 के बाद प्राप्त अनरोधों को किसी भी 
स्थिति में स्वीकार नहीं किया जायेगा । 

2 . जिन मेवाओं / पदों पर भी की जानी है वे तथा 
भरी जाने वाली रिक्तियों की अनमानित संख्या नौजे दी 
गई हो : - - 


(1 ) भारत का नागरिक होना चाहिये , या 
( 2) नेपाल की प्रजा, गा 

भूटान की प्रजा , या 


( 4 ) एसा तिब्बती शरणार्थी , जो भारत में स्थाई रूप 

से रहने की इच्छा में पहली जनवरी , 1962 में 
पहले भारत आ गया हो , या 


( 5 ) कोई भारत मल का व्यक्ति जो भारत में अस्थाई 

रूप से रहने की इच्छा से पाकिस्तान . बर्मा , 
श्रीलंका और कीदिया , उगांडा , तथा संयक्त गण 
राज्य तंजानिया , (भतपर्व तंगानिका और जंजीबार ) 
के पर्वी अफ्रीका के देशों में या जाम्बिया , मलावी , 
जेर और इथोपिगा और निगतनाम में आया हो ) । 


( 1 ) रलवे में सहायक प्रभागीय चिकित्सा 

अधिकारी 


परन्त ( 2) , ( 3 ) , ( A ) और ( 5) वर्गों के अन्तर्गत आने 
वाले उम्मीदवार के पास भारत सरकार दवारा जारी किया गया 
पात्रता ( एलिजीबिलिटी ) प्रमाण पत्र हाग शाहिये । 
परीक्षा में से उम्मीदवार को भी जिसके लिये पात्रता प्रमाण पत्र 
आवश्यक हो परीक्षा में मैठने दिया जा सकता है परन्त 
उसे नियक्ति प्रस्ताव भारत सरकार द्वारा आवश्यक प्रमाण पत्र 
दिये जाने पर ही दिया जायेगा । 


( 2 ) भारतीय आयध कारखाना स्वास्थ्य सेवा में 

कनिष्ठ देतनमान पद 


( 3) केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा में कनिष्ठ वेतनमान 

पद : 


300 * * 


( ख) आय सीमा : ( उम्मीदवार की आय ) 1 जनवरी 1901 
नक 30 वर्ष से अधिक नहीं होनी चाहिर अर्थात उम्मीदवार का 
जन्म 2 जनवरी 1961 के पहले का नहीं होनी चाहिये । 


250* * 


उपरी आय सीमा में निम्न प्रकार छट प्राप्त है : -- 


( 4 ) दिल्ली नगर निगम में चिकित्सा 

अधिकारी : 
उपरोक्त रिक्तियों की संख्या में परिवर्तन किया जा 
सकता है । 

* सरकार द्वारा रिणिं अभी मचित नहीं की गई है । 
3. --236 GI / 90 


( 1 ) यदि उम्मीदवार किमी अनयचित जाति या अन 

मचित जनजाति का हो तो अधिक से अधिक पांच 
वर्ष तक । 
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( 2 ) यदि उम्मीदवार अक्तूबर , 1964 के भारत 

जनवरी , 1991 को कम से कम पांच वर्ष की सैनिक 
श्रीलंका करार के अधीन 1 नवम्बर , 1964 को 

सेवा की है और जो कदाचार या अक्षमता के आधार 
या उसके बाद श्रीलंका से वस्तुत : प्रत्यावर्तित 

पर बर्खास्त या सैनिक सेवा से हाई शारीरिक अपं 
होकर भारत में आया हआ या आने वाला मल 

गता या अक्षमता के कारण कार्य मक्त न होकर अन्य 
रूप से भारतीय व्यक्ति हो तो अधिक से अधिक सीन 

कारणों से कार्यकाल के समान पर कार्यमक्त हए 
वर्ष तक , 

ह । (इनमें वे भी सम्मिलित ह जिनका कार्यकाल 

1 जनवरी, 1991 से एक वर्ष के अन्दर पूरा होना 
( 3 ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति अथवा अन 

ह ) राथा जो अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जन 
स्चित जनजाति का हो और माथ ही अक्तूबर , 

जातियों के है उनके मामले में अधिक से अधिक दस 
1964 के भारत श्रीलंका कगर के अधीन 1 नवम्बर , 

वर्ष तक , 
1964 को या उसके बाद श्रीलंका में तस्ततः प्रत्या 
तित होकर भारत में आया हआ या आने वाला 

( 10 ) जापातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / अल्प 

कालीन सेवा नमीशन प्राप्त अधिकारियों के मामले में 
मुल एप से भारतीय व्यक्ति हो , तो अधिक से अधिक 
आठ वर्ष सक , 

अधिकतम 5 वर्ग जिन्होंने मनिक सेवा के 5 वर्ष की 
सेवा की प्रारम्भिक अवधि 1 जनवरी, 1991 तक 

पूरी कर ली है और उसके बाद मानिक सेवा में रखे 
( 4) यदि उम्मीदवार 1 जून , 1963 को या उसके बाद 

जाने है तथा जिसके मामले में रक्षा मंत्रालय को एक 
बेर्मा से वस्तुनः प्रत्यातिन होकर भारत में आया 

प्रमाण पत्र जारी करना होगा कि वे सिविल रोजगार 
हआ भारत मलक व्यक्ति हो , तो अधिक से अधिक 

के लिए आवेदन कर सकते है और सिविल राजगार 
तीन वर्ष तक , 

प्राप्त करने पर तीन माह के नोटिस पर उन्ह कार्यभार 
( 5 ) यदि उम्मीदवार अनसचित जाति अथवा अन् 

से मुक्त किया जाएगा । 
साचित जनजानि का हो और साथ ही 1 जन , 

( 11 ) अनसचित जाति अथवा अन सचित जनजाति के एसे 
1963 या उसके बाद बर्मा ये वस्तुत : प्रत्यासित 

आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / अल्प 
होकर भारत में आया हआ भारत मलक टक्सि 

कालीन सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों के मामले में 
हो तो अधिक से अधिक आठ वर्ष तक , 

अधिकतम 10 वर्ष जिन्होंने सैनिक सेवा के 5 वर्ष 
( 6 ) रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले में 

की सेवा की प्रारम्भिक अवधि 1 जनवरी, 1991 
अधिक से अधिक तीन वर्ष तक जो किसी विदेशी 

तक पुरी कर ली है और उसके बाद सैनिक सेवा में 
देश के साथ संघर्ष के अथवा अशांतिग्रस्त क्षेत्र 

रखे जाने ह तथा जिनके मामले में रक्षा मंत्रालय को 
में फोजी कार्यवाही के दांगन विकलांग हाए तथा 

एक प्रगाण -पत्र जारी करना होता है कि सिविल 
उसके परिणामस्वरूप निर्मक्त हाए , 

रोजगार के लिए आवेदन कर सकते है और सिविल 

रोजगार प्राप्त करने पर तीन माह के नोटिस पर उन्ह 
( 7 ) रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले में 

कार्यभार से मुक्त किया जाएगा , 
अधिक अधिक आठ वर्ष तक जो किसी विदेशी 

(12) यदि कोई उम्मीदवार पाडली जनवरी , 1980 से 15 
देश के साथ संघर्ष में अथवा अशांतिग्रस्त क्षेत्र 

अगस्त , 1985 तक की अवधि के दौरान साधारणत : 
में फोजी कार्रवाई के दौरान विकलांग हाए तथा 

अलग राज्य में रहा हो , तो अधिक से अधिक 6 
उसके परिणामस्वरूप निर्मक्त हए हों और जो 

वर्ष सक , 
अनुसूचित जातियों या अनचित जनजातियों के 

( 13 ) यदि कोई उम्मीदवार अनसूचित जाति अथवा अन 

सूचित जनजाति का हो और 1 जनवरी , 1980 से 
( 8) जिन भूतपूर्व सैनिकों ( क्रमीशन प्राप्त अधिकारियों 

15 अगस्त , 1985 तक की अवधि के दौरान 
और आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / अल्प 

साधारणत : असमम राज्य में रहा हो तो अधिक से 
कालिक सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों सहित ) ने 

अधिक 11 वर्ष तक , 
1 जनवरी , 1991 को कम से कम 5 वर्ष की 

14) रेलवे के कछ सदर्थ डाक्टरों दवारा वायर रिट 
सनिक सेवा की है और जो कदाचार का अक्षमता के 

याचिका पर उच्चतम न्यायालय के 24 मिसम्बर , 
आधार पर मार्खास्त या सैनिक सेवा से हईशारीरिक 

1987 के आदशों को शान में रखते हाए रेल विभाग 
अपंगता या अक्षमता के कारण कार्य मदत न होकर 

में 1 - 10 -1984 के बाद नियक्त किए गए तदर्थ 
अन्य कारणों से कार्यकाल के समापन पर कार्यमुक्त 

डाक्टरों को उतनी ऊवधि तक आरा में छट दी 
हए ह । ( इनमें वे भी मम्मिलित है जिनका कार्य 

जाएगी जितनी अव िनक उन्होंने रेलवे में तदर्थ 
काल 1 जनवरी , 1991 से एक वर्ष के अंदर पग 

डाक्टरों के रूप में सेवा की है । 
होना ह ) उनके मामले में अधिक से अधिक 5 वर्ष 
तक , 

टिप्पणी I : - - भतपूर्व सैनिक शब्द उन व्यक्तियों पर लाग होगा 

जिन्होंने समय - समय र यथा संशोधित भतपर्व 
( 9) जिन भतपूर्व सैनिकों ( कमीशन प्राप्त अधिकारियों 

मनिक (सिग्लि सेवा और पद में पन : रोजगार. 
और आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / अल्प 

नियम , 1970 के अधीन भतपर्व सैनिक के रूप 
कालीन सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों सहित ) ने 1 

में परिभाषित किया जाता ह ) । 
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टिप्पणी il : - - भूतपूर्व सीनक जिन्होंने अपने पुन: रोजगार हत 

को , जो उक्त परीक्षा के लिसित भाग के परिणाम 
भूतपर्व सनिकों को दिए जाने वाले लाभां को लेन 

के आधार पर अर्हता प्राप्त करने बाल उम्मीदवारों 
के बाद सिविल क्षेत्र में सरकारी नौकरी पहले ही 

द्वारा आयोग का प्रस्तुत करने पड़ग , साथ प्रस्तुत 
ले ली हां , ये उपर्युक्त नियमावली के पैरा A ( ख ) 

किया जाएगा । 
8 तथा 4 ( ख ) 9 के अधीन आयु सीमा में छट 

टिप्पणी 2 : - - सक्त परीक्षा में प्रवेश के लिए वह भी शौक्षिक रूप 
लेने के लिए पात्र नही होंग । 

से पात्र हो जिसं अभी भी अनिवार्य राटटिग 
( उपर्युक्त व्यवस्था को छोड़कर निर्धारित आयु सीमा में किसी 

इन्टर्नशिप पूरी करनी ह , किन्तु चयन हो जाने 
भी स्थिति में छट नहीं दी जाएगी ) । 

पर उन्ह औनवार्य रोटटिग इनटनशिप पूरी करन 

के बाद ही नियुक्त किया जाएगा । 
आयोग जन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो मट्रिकलशन 
या माध्यमिक विद्यालय छोड़न के प्रमाण -पत्र या किसी भारतीय 5 . शुल्क 
विश्वविद्यालय द्वारा मट्रिक लेशन के समकक्ष माने गए प्रमाण 
पत्र या किसी विश्वविद्यालय द्वारा अनुरक्षित मीट्रिक लंदरों के 

परीक्षा में प्रवेश चाहन दालं उम्मीदवारों को आयोग को रु . 
रजिस्टर में दर्ज की गई हो और वह उद्धरण विश्वविद्यालय 

28 - 00 (अट्ठाईस रुपए ) के शुल्क का भुगतान करना हागा , 
के सषित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हा या उच्चतर माध्यमिक 

जो कि केन्द्रीय भती शुल्क टिकट या सचिव , संघ लोक सेवा 
परीक्षा या उसकी समकक्ष परीक्षा प्रमाण -पत्र में दर्ज हो , ये 

आये, ग को नई दिल्ली पर , दंय स्टेट बैंक आफ इण्डिया को 
प्रमाण - पत्र परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम की घोषणा के 

किसी भी शाखा दवारा जारी किए गए रखांकित बैंक अफ्ट या 
बाद प्रस्तुत करने हैं । 

सचिय , संघ लोक सेवा आयोग की नई दिल्ली के प्रधान डाकघर 

पर दय रखांकित भारतीय पोस्टल आर्डर के रूप में हो विदा 
आय के संबंध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जन्म कण्डली , में रहने वाले उम्मीदवारों को निर्धारित शुल्क भारत के उच्च 
शपथपत्र , नगर निगम से और सेवा अभिलेख से प्राप्त जन्म संमंधी आयुक्त या विवश स्थित प्रतिनिधि के कार्यालय में , जैसी भी 
उद्धरण तथा अन्य एस ही प्रमाण स्वीकार नहीं किए जाएगे । स्थिति हा , इस अनुराध के साथ जमा करना होगा ताकि वह 

"051 लोक संवा आयोग परीक्षा शुल्क के लखा शीर्ष में प्रमा 
__ अनुदशों के इस भाग में आए हए “ मैट्रिक लशन उच्चतर 

हो जाए और उन्हें आवंदन -पत्र क साथ उसकी रसीद लगाकर 
माध्यमिक परीक्षा प्रमाण- पत्र वाक्यांश अंतर्गत उपयक्त 

भंजनी चाहिए , अनुसूचित जातियां / अनुसूचित जनजातियों के 
वैकल्पिक प्रमाण -पत्र सम्मिलित ह । 

उम्मीदवारों को कोई शुल्क नहीं दना ह । जिन आवंदन -प्रपत्रों 
टिप्पणी 1 : - - उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि आयाग 

में इस उपेक्षा को पति नहीं हांगी उन्ह एकदम अस्वीकार किया 
जन्म की उसी तारीख को स्वीकार करगा , जोकि जाएगा । 
आवेदन -पत्र प्रस्तुत करने की तारीख को मौद टिप्पणी 1 : - - केन्द्रीय भती शल्क टिकट ( डाक टिकट नहीं ) 
कलशन / उच्न्तर माध्यमिक परीक्षा प्रमाण- पत्र 

डाकघर सं प्राप्त कर और आवंदन - पत्र के पहले 
या समकक्ष परीक्षा के प्रमाण - पत्र में दर्ज है और 

पृष्ठ पर इसके लिए निर्धारित स्थान पर चिपका 
इसके बाद उसके परिवर्तन में किसी अनुरोध पर 

द , जारी करने वाले डाकघर स उस डाकघर की 
न ते विचार किया जाएगा और न उस स्वीकार 

तारीख की मुहर सहित उन टिकटों को इस तरीके 
किया जाएगा । 

से रद्द किया जाए कि रद्द करने की महर की 
टिप्पणी 2: - - उम्मीदवार यह भी ध्यान रखें कि उनके द्वारा 

छाप आंशिक रूप से आवंदन -पत्र भी अपने आप आ 
किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की तारीख 

जाए , रद किए गए टिकट की छाप स्पष्ट हांनी 
एक बार घोषित कर देने और आयोग द्वारा उसे 

चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले डाक 
ऊपने अभिलेख में दर्ज कर लेने के बाद उसमें 

घर की पहचान स्पष्ट रूप से हो सके , केन्द्रीय 
बाद में या किसी परीक्षा में परिवर्तन करने की 

भर्ती शुल्क टिकटों के स्थान पर किसी भी हालत 
अनुमति नहीं दी जाएगी । 

में डाक टिकट स्वीकार नहीं की जाएगी । 

टिप्पणी 2: --- उम्मीदवारों का अपनं आवेदन पत्र प्रस्तुत करते 
(ग) शैक्षिक योग्यताएं ... 

समय बैंक ड्राफ्ट की पिछली और ऊपर के सिर 
उक्त परीक्षा में प्रवेश के लिए उम्मीदवार फाइनल एम . 

पर अपना नाम तथा पता लिखना चाहिए । 
बी . , बी . एस . परीक्षा के लिखित तथा प्रायोगिक भागों में 

पोस्टल आईरों के मामले में उम्मीदवार पोस्टल 
उर्तीण हो । 

आर्डर के पिछली और इस प्रोजन के लिये 

निर्धारित स्थान पर अपना नाम पता लिखे । 
टिप्पणी 1 : - - ह उम्मीदवार भी आवेदन कर सकता है जिसनं 
फाइनल एम . बी . बी . एस . परीक्षा द ली हया 

6 . आवेदन कैसे कर 
जिसने उभी देनी ह । यदि पसे उम्मीदवार प्रारम्भिक परीक्षा में प्रदेश चाहने वाले उम्मीदवार को 
अन्रथा पार हए तो उन्हें उक्त परीक्षा में प्रवेश दिनांक 15 सितम्बर , 1990 के समाचार पत्रों में गा 
व दिया जाएगा परन्त उनका प्रवेर, उनन्तिम " रोजगार ममाचार दिनांक 15 सितम्बर , 1990 में प्रका 
रहंगा तथा फाइनल एम . बी . बी . एस परीक्षा के शित सथा आयोग के नोटिस परिशिष्ट म प्रकाशित आर्यदन 
लिसिन तथा प्रायोगिक भागों को उत्तीर्ण करने का प्रपत्र पर सधिव , संघ लोक मेवा आयोग , धौलपुर 
प्रमाण प्रस्तुत न करने की स्थिति में रद कर हाउस , नई दिल्ली -110011 का आदन करना चाहिये । 
दिया जाएगा । उक्त प्रमाण विस्तृत आवेदन -पत्र उम्मीदवार समाचार पत्रों या " रोजगार समाचार में प्रकाशित 
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आवेदन प्रपत्र मूल रूप में उपयोग कर सकते हो , और उसके उनके निर्वाचन में होने वाली भांति या संदिग्धता के लिए उम्मीद 
कालम स्वयं अपने हाथों से बाल पेन से भर सकते है । वे सफेद यार ही जिम्मेदार होंगे । 
कागज (फल स्केप साइज ) पर केवल एक तरफ सफाई के साथ 

( घ ) सभी उम्मीदवारों को , चाह के पहले सरकारी 
डबल स्पेस पर टंकित आवेदन -प्रपत्र का भी प्रयोग में ला सकते 

नौकरी में हों या सरकारी औद्योगिक उपक्रमों में हों या 
है । उम्मीदवार प्राइवेट एजेन्सियों से उपलब्ध छप हुए, आवेदन । 

इसी प्रकार के अन्य संगठनों में हों या गैर सरकारी संस्थाओं 
प्रपत्र तथा उपस्थिति पत्रकों का प्रयोग में ला सकत हो, दशः 

में नियक्त हों , अपने आवेदन - प्रपय आयोग को सीधे भेजने 
कि वे इस विज्ञापन के समाचार पत्रों या रोजगार समाचार " 

चाहिए । अगर किसी उम्मीदवार ने अपना आवेदन -पत्र अपने 
दिनांक 15 सितम्बर , 1990 में यथा प्रकाशित आयोग के 

नियोक्ता के द्वारा भेजा हो और वह संघ लोक संवा आयोग में 
नोटिस के परिशिष्ट में प्रकाशित नमूने के अनुरूप हो । उम्मीद 

दर से पहचा हा सो आवेदन -प्रपत्र पर विचार नहीं किया 
वार ध्यान रखे कि पिछली परीक्षाओं के लिये प्रयक्त प्रपत्रों पर 

जाएगा , भले ही वह नियोक्ता को आखिरी तारीख के पहले 
भर गये आवेदन -पत्र स्वीकार नहीं किये जायेगे । 

प्रस्तुत किया गया हो । जो व्यक्ति पहले में सरकारी नौकरी 

में , स्थाई या अस्थाई होसियत से काम कर रहे हों , या किसी 
आवेदन पत्र के लिफाफे पर साफ - साफ मोट अक्षरों में 

काम के लिये विशिष्ट रूप में नियुक्त कर्मचारी हो , जिसमें 
" सम्मिलित चिकित्सा सेवा परीक्षा , 1991 के लिए आवेदन " 

आकस्मिक या दौनिक दर पर नियुक्त व्यक्ति शामिल नहीं 
लिखा होना चाहिए । 

है या जो लोक - उद्यमों में संवारत हो, उनको यह परियंचन 

( अण्डरकिग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप 
( क ) उम्मीदवार को अपने आवेदन - पत्र के साथ निम्न से अपने कार्यालय /विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया 
लिखित पत्र अवश्य भेजने चाहिए । 

है कि उन्होंने इस परीक्षा के लिये आवेदन दिया है । 

उम्मीदवार को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को 
( 1) निर्धारित शुल्क के लिये रखांकित बैंक ड्राफ्ट भारतीय 

उनके नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिये आवेदन 
पोस्टल आईर केन्द्रीय भती शुल्क टिकट भारतीय मिशन की 

करने से परीक्षा में बैठने सम्बन्धी अनुमति रोकते हए कोई 
रसीद , ( 2 ) फल स्कप साइज पेपर पर निधिबत भरा हआ 

पत्र मिलता ह तो उनका आवंदन - पत्र अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
उपस्थिति पत्रक आयोग के नोटिस के परिशिष्ट II के 

उसकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जायेगी । 
अनुसार, ( 3 ) उम्मीदवार के हाल ही के पासपोर्ट आकार ( लगभग 
5 सें . मी . X7 से . मी . ) के फोटो की दो एक जैसी प्रतियां टिप्पणी : जिन आवेदन -पत्रों के साथ निर्धारित शुल्क 
एक आवेदन पत्र तथा दूसरी उपस्थिति पत्रक म - निर्धारित स्थान ___ संलग्न नहीं होगा या जो अधूर या गलत भर हए हों उनको 
पर लगी हों , ( 4 ) अपना पता लिखा हआ एक पोस्टकार्ड जिस 

एकदम अस्वीकृत कर दिया जायेगा और किसी भी अवस्था 
पर 45 पैसे मूल्य की अतिरिक्त टिकट लगी हों जिससे कल डाक 

में अस्वीकृति के सम्बन्ध में अभ्यावदन या पत्र -व्यवहार को 
प्रभार 60 पैसे का हो जाए, ( 5 ) 11 . 5 सें . मी . X27 . 5 
सें . मी . आकार के बिना टिकट लग हए दो अच्छी किस्म के 

स्वीकार नहीं किया जायेगा । 
लिफाफे अपने पते के साथ । 

___ उम्मीदवारों को अपने आवेदन -प्रपत्रों के साथ आयु और 
( ख ) उम्मीदवारों सं अनराध है कि वे आवेदन -पत्र 

शैक्षिक योग्यता, तथा अनसचित जाति और अनसचित जनजाति 
लिखने के लिए अच्छ किस्म के कागज का प्रयोग कर तथा आदि के दावों के समर्थन में कोई प्रमाण -पत्र प्रस्तुत नहीं करना 
आवेदन -पत्र और उसके अनुलग्नकों को निम्नलिखित क्रम से है । इसलिए वे इस बात को सुनिश्चित कर लें कि परीक्षा में 
लगाएं : - - 

प्रवेश के लिए पात्रता की सभी शर्तों को पूरी करते हैं या नहीं । 
( 1) प्रमुख आवेदन -पत्र , उसके नीचे 

परीक्षा में उनका प्रवेश भी पूर्णत : अनन्तिम होगा । यदि 

किसी बाद की तारीख का सत्यापन करतं समय यह पता चलता 
( 2) उपस्थिति पत्रक , उसके नीचं 

है कि वे पात्रता की सभी शर्त पूरी नहीं करते है तो उनकी 
। पोस्टल आर्डर / बैंक आफ्ट यदि कोई हो , तो उसके उम्मीदवारी रवर हो जायेगी । 

___ उम्मीदवारों से अनुरोध है कि वे उक्त लिखित परीक्षा का 
( 4 ) अपना पता लिखा हुआ पोस्ट कार्ड , उसके नीचे परिणाम जिसके जून , 1991 में घोषित किए जाने की संभावना 
। अपना पता लिखे हए टिकट रहित लिफाफे 

ह , घोषित होने के बाद आयोग को जल्दी प्रस्तुत करने के लिये 
( लम्बाई में ) 

निम्नलिखित प्रलेखों की अन - प्रमाणित प्रतियां तगार रखे । 

1 . आयु का प्रमाण पत्र । 
( ग ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि आवेदन - प्रपत्र भरते समय 
भारतीय अंकों के केवल अन्तर्राष्ट्रीय रूप का प्रयोग करना है । _ _ _ 2 . शैक्षिक योग्यता का प्रमाण पत्र । 
बाह माध्यमिक स्कल छोड़ने के प्रमाण - पन या समकक्ष प्रमाण 

____ 3 . जहां लागू हो , वहां परिशिष्ट में निर्धारित प्रपत्र में 
पत्र में जन्म की तारीख हिन्दी अंकों में दर्ज है , तो भी उम्मीद 
यार यह सुनिश्चित कर ले कि जो आवेदन -प्रपत्र वह प्रयोग में 

अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा मामाजिक एवं शैक्षिक 
लाता है उसमें जन्म की तारीख भारतीय अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय __ रूप से पिछड़ी जाति का होने के दावे के समर्थन में प्रमाण पत्र । 
रूप में लिखी हो । वे इस बार में विशेष सावधानी बरतें कि 

___ 4 . जहां लागू हो वहां आय / शुल्क में छट के दावे समय में 
यावेदन - पत्र में की गई प्रविष्टियां स्पष्ट और सपाठय हों । 
यदि ये प्रविष्टियां पढ़ी नहीं जा सकती है या भामक हो तो 

प्रमाण पत्र । 
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परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम की घोषणा के तत्काल 

(ग ) स्थायी रूप से या कछ अवधि के लिए अपजिप्त 
बाद आयोग सफल उम्मीदवारों से अतिरिक्त सूचना प्राप्त करने के 

किया जा सकता है ; और 
लिये एक प्रपत्र भेजेगा । उपर्युक्त प्रमाण -पत्रों की अनुप्रमाणित 

अगर वह पहले से सरकारी नौकरी में 
प्रतियां इस प्रपत्र के साथ आयोग को भेजनी होंगी । मूल प्रमाण 

हां तो उचित नियमावली के अनुसार 
पत्र साक्षात्कार के समय प्रस्तुत करने होंगे । 

अनुशासनिक कार्यवाई का पात्र होगा । 
___ यदि उनके द्वारा किए गए दावे सही नहीं पाये जाते है तो 

किन्त शर्त यह है कि इस नियम के अधीन काई शास्ति तब 

तक नहीं दी जाएगी जब तक : - - 
उनके खिलाफ आयोग द्वारा नीचे पंरा 7 के अनुसार अनुशासनिक 
कार्यवाही की जा सकती है । 

(1 ) उम्मीदवार इस सम्बन्ध में जो लिखित अभ्यावेदन 

दना चाह उस प्रस्तुत करने का अवसर उसको न दिया 
7 . जो उम्मीदवार निम्नांकित कदाचार का दोषी हो या 

गया हो , और 
आयोग द्वारा कोषी घोषित हो चुका ह : - - 

( 2 ) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय म यदि कोई 
( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन 

अभ्यावदन प्रस्तुत किया गया हो , तो उस पर विचार 
प्राप्त करना या 

न कर लिया गया हो । 
( 2) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना या 

8 . आवेदन -प्रपत्र लेने की अन्तिम तारीख 
( 3) अपने स्थान पर किसी दूसर व्यक्ति को प्रस्तुत करना 

भरा हआ , आवंदन - पत्र आवश्यक प्रलेखों के साथ सचिव , संघ 
( 4) जाली प्रलेखों या फेर बदल किये गये प्रलेख प्रस्तुत लोक सवा आयाग , धालपुर हाऊस , नई दिल्ली - 110011 को 
करना या 

29 अक्तूबर , 1990 ( 29 अक्तूबर , 1990 ) स पहले की 
( 5 ) अश या असत्य वक्तव्य दना या महत्वपूर्ण सूचना 

किसी तारीख सं असम , मघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , 
छिपा कर रखना या 

मणिपुर , नागालण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर 

राज्य के लद्दाख प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहौल स्पीति जिले , 
उक्त परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के सम्बन्ध चम्बा जिल के पागी उपमंडल , अडमान और निकोबार द्वीप समूह 
में कोई अनियमित या अनुचित साधन अपनाना या 

या लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों के और 

जिनके आवंदन उपर्युक्त में से किसी एक क्षेत्र से डाक द्वारा , 
(7 ) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना , या प्राप्त हात ह , उनके मामले में 12 नवम्बर , 1990 तक या 

उससे पहले डाक द्वारा अवश्य भिजवा दिया जाए , या स्वयं आयोग 
( 8) उत्तर पुस्तिका ( ओं) पर असंगत बात लिखना ओ 

के काउण्टर पर आकर जमा करा दिया जाए । 
अश्लील भाषा या अभद्र आशय की हों , या 
( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दर्व्यवहार 

असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 

नागालैण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य के 
करना , या 

लद्दाख प्रभाग , हिमाचल प्रदश लाहौल और स्पीति जिले , चम्बा 
( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग दवारा नियुक्त 

जिले के पांगी उपमंडल , अण्डमान और निकोबार द्वीप समूह या 
कर्मचारियों को परशान किया हो या अन्य प्रकार की 

लक्षद्वीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों से आयोग यदि 
शारीरिक क्षति पहचाई हो , या 

चाहं तो इस बात का लिखित प्रमाण प्रस्तुत करने के लिए कह 

सकता है कि वह 29 अक्तूबर , 1990 से पहले की तारीख से 
( 11 ) उम्मीदवारों को परीक्षा देने की अनुमति देते हुए असम , मेघालय , अरुणाचल प्रदश , मिजोरम , मणिपुर , 

प्रेषित प्रवेश प्रमाण -पत्र के साथ जारी किसी अनदश नागालैण्ड , त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू और कश्मीर राज्य के 
का उल्लंघन किया हो । 

लद्दाख प्रभाग , हिमाचल प्रदेश के लाहाल और स्पीति जिले , 

चम्बा जिले के पांगी उपमंडल , अंडमान और निकोबार द्वीप समूह 
(12) ऊपर खंडों में उल्लिखित सभी गा किसी भी कार्य या लक्षद्वीप और विदेशों में रह रहा था । 

को करने का प्रयास हो या करने के लिए किसी को 
उकसाया हो तो उस पर आपराधिक अभियोग टिप्पणी 1 - - जो उम्मीदवार ए से क्षेत्रों के है जहां के रहने वाले 
चलाया जा सकता है और साथ ही : - - 

आवेदन की प्रस्तुति हत अतिरिक्त समय के हकदार 

है , उन्हें आवेदन -पत्र के संगत कालम में अपने 
( क ) वह जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके लिये 

पतों में अतिरिक्त समय के हकदार इलाके या क्षेत्र 
आयोग द्वारा , वह अयोग्य ठहराया जा सकता 
ही और/ या 

का नाम (अर्थात् असम , मेघालय , जम्म तथा 

कश्मीर राज्य का लदाख प्रभाग ) स्पष्ट रूप से 
( स ) (1 ) आयोग द्वारा उनको किसी भी परीक्षा या 

निदिष्ट करना चाहिए अन्यथा हो सकता है कि 
चयन के लिए; 

उन्ह अतिरिक्त समय का लाभ न मिले । 


निक) केस सरकार द्वारा, उन 


( 2 ) केन्द्र सरकार द्वारा , उनके अधीन किसी 
नियुक्ति के लिए ; 


टिप्पणी 2 - - उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि अपने आवेदन 

पत्र संघ लोक सेवा आयोग के काउण्टर पर स्वयं 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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जमा कराएं या रजिस्टर्ड डाक द्वारा भेजें । आयोग उन्ह आयोग द्वारा व्यक्तित्व परोक्षण हेतु साक्षात्कार के लिए 
के किसी कर्मचारी को दिये गये आवेदन - पत्र के लिये बुलाया जाएगा । 
आयोग जिम्मेवार नहीं होगा । निर्धारित सारीख 

किन्तु शतं यह है कि यदि आयाग का यह मत हा कि अन 
के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी आवेदन पर विचार 

सूचित जातियां , अनुसूचित जनजातियों या सामाजिक तथा 
नहीं किया जाएगा । 

शाक्षक रूप से पिछड़ी जातियों ( एस . इ . बी . सी . ) के उम्मीद 
निर्धारित तारीख के बाद किसी आवेदन पर विचार वारों के लिय आरक्षित रिक्तयां को भरन के लिए इन जातियों 
नहीं किया जाएगा । 

के पर्याप्त उम्मदवार सामान्य स्तर के आधार पर व्यक्तित्व 

परीक्षण के हात साक्षात्कार के लिए नहीं बुलाए जा सकस ह तो 
9 . परीक्षा की योजना : इस परीक्षा में निम्नलिखित का आयोग अनसोचस जातियां या अनुसूचित जनजातियों या सामाजिक 
समावेश होगा : - - 

तथा शक्षिक रूप से पिछड़ी जातिया के उम्मीदवारा का इनके लिए 

आक्षित रिक्तियों को भरने के लिए सामान्य स्तर म छट द कर 
( क ) लिखित परीक्षा : उम्मीदवार दो - दो घंट की अवधि 

व्यक्तित्व परीक्षण हत साक्षात्कार के लिये बला सकता ह । 
के निम्नलिखित दो प्रश्न -पत्रों में , परीक्षा देगा , 
जिनम - नीचे दिए गये विषयों पर वस्तुपरक प्रश्न व्यक्तित्व परीक्षण के लिए हान बाला साक्षात्कार लिखित 
होग । ये अधिकतम 200 अंकों के होंगे । प्रश्न -पत्र पराक्षा के अनपुरक के रूप महागा जिसका उद्देश्य उम्मीववारों 
( प्रश्न पुस्तिकाएं ) केवल अंग्रेजी में होंगी । दोनों 

के अध्ययन क चिशिष्ट क्षत्र म उनकी सामान्य जानकारी और 
प्रश्न -पत्रों में एसे प्रश्न होंगे , जिसमें विभिन्न 

क्षमता की परीक्षा करना हाता है और साथ - साथ जसा कि किसी 
विषयों के अंकों का प्रतिशत निम्न प्रकार होगा : -.... व्यक्तित्व परीक्षण में हाता ह उम्मीदवारों की बौद्धिक जिज्ञासा 
प्रश्न- पत्र 1 कोड सं . (1) 

समीक्षात्मक सूझ - बूझ को शक्ति , सन्तुलित विवेचन शीलता , 

मानसिक जागरूकता , सामाजिक सामंजस्य की क्षमता , चारित्रिक 
अंकों का 

सत्य निष्ठा स्वतः प्रेरणा और नेतृत्व की योग्यता का भी मूल्यांकन 
प्रतिशत 

किया जाता है । 
( 2 ) 

11 . ( । ) साक्षात्कार के बाद आयोग प्रत्येक उम्मीववार द्वारा 

लिखित पराक्षा एवं साक्षात्कार में अंतिम रूप से प्राप्त कल अंकों 
( 1 ) सामान्य आयविज्ञान जिनमें लक्ष्य रोग 

के आधार पर योग्यता क्रम से उम्मीदवारों की सूची बनाएगा और 
विज्ञान , तंत्रिक विज्ञान , त्वचारोग विज्ञान 

उसी क्रम से उन उम्मीदवारों में सं जिन्हें आयोग योग्य समझगा 
और मनोरोग विज्ञान सम्मिलित है । 60 प्रतिशत 

उनकी उन अनारक्षित रिक्तियों पर नियुक्ति के लिए अनुशंसा 

करगा जिन्ह इस परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरा जाना 
( 2 ) शल्य विचन जिसमें कण, नासिका, कण्ठ 

नेत्र विज्ञान, मभिधात विज्ञान भीर विक 
लांग विज्ञान सम्मिलित है । 40 प्रतिगत 

( । ।) आयोग द्वारा अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति 

तथा सामाजिक एवं शैक्षिक रूप से पिछड़ी जाति के उम्मीदवारों 
प्रश्न - पत्र 2 कोड सं . ( 2 ) 

को , अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा सामाजिक एवं 

शौक्षिक रूप से पिछड़ी जाति के लिए आरक्षित रिक्तियों की 
( 1 ) शिशु रोग विज्ञान 

संख्या तक , स्तर में छट देकर सिफारिश की जा सकेगी किन्त 
( 2 ) स्त्रीरोग विज्ञान तथा प्रसूति विज्ञान 40 प्रतिशत 

शर्त यह है कि ये उम्मीदवार सेवा/ पदों पर नियुक्ति के लिए 

उपयुक्त हों । 
( 3) निरोधक सामाजिक तथा सामूदायिक 
प्राय विज्ञान 

परन्त अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा सामाजिक 
40 प्रतिशत 

एवं शैक्षिक रूप से पिछड़ी जाति के जिन उम्मीदवारों की इस 
( ख ) लिखित परीक्षा में अहंसा प्राप्त उम्मीदवारों का उपनियम में वणित स्तर में छट दिए बिना अनशंसा की जाती 

है उनका समायोजन अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा 
व्यक्तित्व परीक्षा 

200 अंक 

सामाजिक एवं शैक्षिक रूप से पिछड़ी जाति के लिए आरक्षित 

रिक्तियों में से नहीं किया जाएगा । 
टिप्पणी 1 ---नमूने के प्रपन सहित वस्तुपरक परीक्षा से सम्बद्ध 
ब्यौर का उल्लेख करने वाली " उम्मीदवार सूचनार्थ 

12 . परीक्षा में बैठे उम्मीदवारों को वयक्तिक रूप से उनका 
विवरणिका उम्मीदवारों को प्रवेश प्रमाण -पत्र के 

परीक्षा परिणाम किस प्रकार और किस एप में सूचित किया 
साथ भेजी जाएगी । 

जाये उसका निर्णय आयोग स्वयं अपने विवेक संकरगा और परीक्षा 

परिणाम के सम्बन्ध में आयोग उनके साथ कोई पत्र -व्यवहार नहीं 
टिप्पणी 2 - - उम्मीदवारों को वस्तुपरक प्रश्न -पत्रों (परीक्षण करगा । 
पुस्तिकाओं ) का उत्तर देने के लिए केलक लेटरों के 

13 . इस नोटिस म उल्लियित अन्य उपबन्धों में अध्यधीन 
प्रयोग की अनुमति नहीं है । उन्हें केलक लेटर 
परीक्षा भवन में नहीं लाना चाहिए । 

सफलता प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों की नियक्ति पर आयोग 

द्वारा उनकी योग्यता के क्रम से तैयार की गई सूची और उनके 
10 . जो उम्मीदवार लिखित परीक्षा में आयोग द्वारा , वारा अपने आवेदन पत्रों में विभिन्न पदों के लिये बताई गई 
अपनी विवक्षा में निर्धारित न्यूनतम अहंक प्राप्त कर लेते है , वरीयता के आधार पर विचार किया जाएगा । 


- -- - 


- - - 


- - ---- 
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14 . परीक्षा में सफल होने मात्र से नियक्ति का कोई 

अपने आवेदन - पत्र की पावती न मिले तो उसे पावती 
अधिकार तब तक प्राप्त नहीं होता जब तक आवश्यक पूछ 

प्राप्त करने के लिए आयोग से तत्काल सम्पर्क 
ताछ के बाद सरकार इस बात से संतुष्ट न हो कि उम्मीदवार 

करना चाहिए । 
अपने चरित्र और पूर्ववत्त के आधार पर उक्त सेवा में नियक्ति 
के लिये सर्वथा उपयुक्त है । उम्मीदवार की नियक्ति के लिए 

2) इस परीक्षा के प्रत्येक उम्मीदवार को उसके आवेदन 
यह भी एक शर्त होगी कि उसके अनिवार्य रोटोरिंग इन्टर 

पत्र के परिणाम की सूचना यथाशीघ्र द दी 
शिप सफलतापूर्वक पूरी कर लेने के सम्बन्ध में नियुक्ति प्राधि 

जाएगी । किन्तु यह नहीं कहा जा सकता है कि 
कारी संतुष्ट हो । 

आवेदन - पत्र का परिणाम कब सूचित किया 

जाएगा । यदि परीक्षा के शरु हने की तारीख 
____ 15 . उम्मीदवार को मन और शरीर से स्वस्थ होना चाहिए 

से एक महीने के पहिले तक उम्मीदवार को अपने 
और उसम एसी कोई भी शारीरिक कमी नहीं होनी चाहिए 

आवेदन -पत्र के परिणाम के बार में संघ लोक 
जो उबात सेवा के अधिकारी के रूप में कार्य करने में बाधक 

सेवा आयोग कोई सूचना न मिले तो परिणाम 
सिद्ध हो सके । सरकार या नियोक्ता प्राधिकारी जैसा भी स्थिति 

की जानकारी के लिए आयोग से तत्काल सम्पर्क 
हो दवारा निर्धारित इस प्रकार की शारीरिक परीक्षा में जो 

स्थापित करना चाहिए । यदि उम्मीददार ने ऐसा 
उम्मीदवार इन अपेक्षाओं की पति नहीं कर पाता हो, उसकी 

नहीं किया तो वह अपने मामले में विचार किये 
नियुक्ति नहीं होगी । 

जाने के दावे से वंचित हो जायगी ? 
16. कोई भी व्यक्ति : - - 

3) किसी भी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा में तब तक 

प्रवेश नहीं दिया जाएगा । जब तक उसके पास प्रदेश 
( क ) जो किसी एसे व्यक्ति के साथ वैवाहिक सम्बन्ध बना 

प्रमाण - पत्र न हो । 
लेता है या इस सम्बन्ध में करार कर लेता है जिसका 
कोई पति या पत्नी जीवित ह , या 

केवल इस तथ्य का कि किसी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा 

के लिए प्रवेश प्रमाण -पत्र जारी कर दिया गया है यह अभी 
( ख ) पति या पत्नी के जीवित होते हए , किसी दसर नहीं होगा कि आयोग द्वारा उसकी उम्मीदवारी अन्तिम रूप 

व्यक्ति से वैवाहिक संबंध बना लेता है या इस से ठीक मान ली गई है या कि उम्मीदवार ददारा अपने 
संबंध में कोई करार कर लेता है । 

प्रारंभिक परीक्षा के आवेदन - त्र में की गई प्रविष्ठियां आयोग 

द्वारा सही और ठीक मान ली गई है । उम्मीदवार ध्यान 
इस सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

रखें कि आयोग उम्मीदवार के लिखित परीक्षा के परिणाम के 

आधार पर व्यक्तिगत परीक्षण हत साक्षात्कार के लिए अहंक 
परन्त यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतष्ट है कि इस प्रकार 

प्राप्त कर लेने के बाद ही उसकी पात्रता की श्तों का मूल 
का विवाह उरा व्यक्ति और विवाह से संबंदध दसर व्यक्ति पर 

प्रलखों से सत्यापन का मामला उठाता ह । आयोग द्वारा 
लाग वैयक्तिक कानन के अनसार स्वीकार्य है और एसा करने औपचारिक रूप से उम्मीदवार की पुष्टि कर दिए जाने तक । 
के और भी आधार मौजद ह तो किसी व्यक्ति को इस नियम 

उम्मीदवारी अनन्तिम रहगी । 
के प्रवर्तन से छट दो . सकता है । 

उम्मीदवार उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं 
17 . उम्मीदवारों को सभी उत्तर अपने हाथ से लिखने 

ह इस बार में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 
होगे । किसी भी हालत में उन्ह उत्तर लिखने के लिए 
अन्य व्यक्ति की सहायता लेने की अनुमति नहीं दी जाएगी । उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश पत्र में कहीं - कहीं नाम 

तकनीकी कारणों में संक्षिप्त रूप में लिखे जा सकते है । 
18 . आयोग अपनी विवक्षा पर एरीक्षा के लिए अईक । 
( क्वालीफाइंग) अंत निर्धारित कर सकता ह । 

( 4) उम्मीदवार को इस बात की व्यवस्था कर तेरी दाहिए 

कि उसके आवेदन - पत्र में उल्लिखित पते पर 
19 . आयोग के साथ पत्र - व्यवहार : - - 

भेजे गए पत्र आदि आवश्यक होने पर उसको बदले 

हए पते पर मिल जाया कर , पते में किसी प्रकार - 
निम्नलिखित को छोडकर आयोग अन्य किसी भी मामले में 

का परिवर्तन होने पर आयोग की उसकी सूचना 
उम्मीदवार के साथ पत्र -व्यवहार नहीं करगा :-- - 

यथाशीघ दी जानी चाहिए । आयोग एसे परिवर्तनों : 
( 1) आयोग के कार्यालय में प्राप्त प्रत्येक आवेदन -पत्र 

पर ध्यान दने का पूरा -परा . प्रयत्त करता है , 
जिसमें दरे से प्राप्त आवेदन - पत्र भी सम्मिलित 

किन्त इस विषय में कोई जिम्मेदारी स्वीकार 
है की पावती दी जाती है तथा आवेदन पत्र की 

नहीं कर सकता है । 
प्राप्ति के प्रतीक के रूप में उम्मीदवार को आवेदन 

महत्वपूर्ण : - - आयोग के साथ सभी एत्र -व्यवहार में नीचे लिखा 
पंजीकरण संख्या जारी की जाती है । इस तथ्य का 

___ ब्यौरा अनिवार्य रूप से होना चाहिए : - - 
कि उम्मीदवार को आवेदन पंजीकरण संख्या 
जारी कर दी गई ह अपने आप यह मतलब नहीं 

1 . परीक्षा का नाम । 
है कि आवेदन -पत्र सभी प्रकार पर्ण है और अयोग 
दवारा स्वीकार कर लिया गया है । यदि परीक्षा 

2 . आवेदन पंजीकरण सं . अथवा उम्मीदवार के जन्म की 
से संबंधित आवेदन - प्रपत्रों की प्राप्ति की आखिरी 

तारीख यदि आवेदन पंजीकरण संख्या / अनुक्रमांक 
तारीख से एक महीने के भीतर उम्मीदवार को 

सूचित नहीं किया गया है । 


- - . 


- 


. 


- 


. 
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[ भाग III - - खण्ड 1 
...-- - - -- - - --- -- - - -- --- - - 

-- - - --- - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - -- - - - -- ---- - ----- -- - - - -- - - - - - - - -.--: 
3 . उम्मीदवार का नाम (पूरा तथा मोटो अक्षरों में ) निजी प्रक्टिश को प्रतिबंधित या निषिद्ध करते हुए समय 

समय पर रेलवे मंत्रालय या अन्य प्राधिकरण वारा जारी किए 
4 . आवेदन -पत्र में दिया गया डाक का पता । 

गए आदशों का पालन करने के लिए उम्मीदवार बाध्य होगा । 
विशेष ध्यान (1) : जिन पत्रों में यह ब्योग नहीं होगा , जो उम्मीदवार सरकारी नौकरी में हो उनको उपयुक्त वसनमार 
संभव है कि उन पर ध्यान न दिया जाए । . 

ही नियमानुसार प्रारम्भिक वेतन दिया जाएगा । बसर लोगो 

को उपर्युक्त वेतनमान का न्यूनतम वेतन दिया जाएगा । 
विशेष ध्यान ( 2 ) : यदि किसी उम्मीदवार से कोई पत्र संप्रषण 
परीक्षा हो चकने के बाद प्राप्त होता है तथा उसमें उसका पूरा ( ख ) उम्मीदवार को दो वर्षों की अवधि के लिए परिवीक्षा पर 
नाम अनुक्रमांक नहीं है तो इस पर ध्यान न दते हए कोई 

नियुक्त किया जाएगा जिसे सरकार द्वारा आवश्यक समझे जान 
कार्रवाई नहीं की जाएगी । 

पर आगे और बढ़ाया जा सकता है । परिवीक्षा अवधि संतोषजनक 

ढंग से पूरा होने पर उम्मीदवार भारतीय र ल चिकित्सा सेवा के 
20 . आवेदन -पत्र प्रस्तुत करने के बाद उम्मीदवारों की 

कनिष्ठ वेतनमान में पुष्टि होत पान हो जाएंगे । 
घापसी के लिए उम्मीदवार के किसी प्रकार के अनुरोध पर किसी 

( ग ) परिवीक्षा की अवधि के दौरान परिवीक्षाधीन अधि 
भी परिस्थिति में विचार नहीं किया जाएगा । । 

कारियों की नियुक्ति भारतीय रेल स्थापना कोड , खण्ड - 1 के 
21 . संघ लोक सेवा आयोग ने मंघ लोक सेवा आयोग की नियम 301( 3 ) की शर्तों के अनुसार दोनों पक्षों में से किसी 
मस्तपरक परीक्षाओं हत उम्मीदवार विवरणिका शीर्षक में एक भी पक्ष की ओर से एक महीने का लिखित नोटिम दकर समाप्त 
समल्य पुस्तिका छापी है । यह विरणिका सं . ला . से. . आ . की जा सकती है । किन्तु इस प्रकार के नोटिस की आवश्यकता 
की परीक्षाओं गा चयनों के भावी उम्मीदवारों को सहायता दने संयिधान के अनुच्छेद 311 के खंड ( 2 ) के उपबंधों के अनगार 
के उद्देश्य से तैयार की गई है । 

अनुशासनिक कार्रवाई के कारण मेवा से बर्खास्तगी ना सेवा से 
यह पुस्तिका प्रकाशन नियंत्रक सिविल लाईन्म , दिल्ली 

हटाए जाने या मानसिक अथवा शारीरिक अशक्तता के कारण की 

जाने वाली अनिवार्य मेवा निवति के मामलों में नही होगी । 
110054 के पास बिक्री के लिए सलभ है और इन्ह उनसे 
सीध माल आर्डर द्वारा या नकद भुगतान पर प्राप्त किया जा ( घ ) उम्मीदवार को रलवे मंत्रालय दवारा , निर्धारित प्रशि . 
सकना ह । यह केवल नकद भगतान पर ( 1 ) किताछ महल , क्षण प्राप्त करना होगा और सभी विभागीय परीक्षाओं में उत्तीर्ण 
रिवोलो सिनेमा के सामने एम्पोरिया बिल्डिंग सी ब्लाक 

होना पड़ेगा । 
माया खड़क सिंह मार्ग नई दिल्ली - 110001 और ( 1 ) 
उद्योग भवन , नई दिल्ली - 110011 में स्थित प्रकाणन शाखा 

( ङ ) उम्मीदवार रलवे मेंशन नियमों में नियंत्रित होगा और 
का बिक्री काउण्टर और (। । । ) गवर्नमेन्ट आफ इण्डिया 

राज्य रलद भविष्य निधि ( गैर - अंशदायी ) के समय - सगर पर 
बक डिपो 8 - के . एम . राय गड , कलकत्ता - 700001 से 

लागू चिरमों के अधीन उस निधि का सदस्य होगा । 
भी ली जा सकती । उक्त विवरणिका भारत सरकार प्रकासनों के 

( घ ) उम्मीदवार को परिवीक्षा के अवधि के दौरान अनमोदित 
विभिन्न मफसिल शहरों में स्थित एजेंटों से भी उपलब्ध 

स्तर की हिन्दी की परीक्षा उत्तीर्ण करनी होगी , और यदि वह 

परीक्षा पास नहीं करता है तो उनकी सेवाएं समाप्त की जा 
22 . इस परीक्षा के माध्यम से जिन सेवाओं पर भर्ती की स्कती है । 
जा रही ह उनके संक्षिप्त विवरण परिशिष्ट में दिए गए है । 

( छ ) उम्मीदवार समय - समय पर प्रतित नियमों के अनुसार 
ए . राजगोपालन , सारणी नि : शुल्क रलवे पाम और विशेष टिकट आदशों का अधि 

संयक्त सचिव , कारी होगा । 
संघ लोक सेवा आयोग 

( ज ) उम्मीदवार को उसकी नियुक्ति के बाद दो साल के अंदर 

हिन्दी परीक्षा में उत्तीर्ण होना पडगा । 
परिशिष्ट - - 1 

( अ ) नियमान सार , उपयुक्त पद पर नियुक्त प्रत्येक व्यक्ति 
इस परीक्षा के माध्यम से जिन सेवाओं में भर्ती की जा रही 

को अपेक्षित , होने पर किमी रक्षा सेवा में भारत की रक्षा में 
ह , उनके संक्षिप्त विवरण नीचे दिए गए ह . : - - 

संबंधित किसी पद पर कम से कम चार वर्ष की अवधि के लिए 
1 . रलय में सहायक प्रभागीय चिकित्सा अधिकारी 

काम करना पड़ सकता है जिसमें किमी प्रशिक्षण पर व्यतीत 

अवधि शामिल है । 
( क ) पद ग्रुप क में है । पद का वेतनमान रु . 2200 
75 - 2800 -द . रो . - 100 -4000 है । इसके अलावा समय 

परन्तु उस व्यक्ति को 
समय पर प्रतित आवशों के अनसार प्रतिबंधित , प्रक्टिश निषेध 

( क) नियुक्ति की तारीख में 10 वर्ष की समाप्ति के बाद 
भत्त भी होंगे । फिलहाल ये दर चालू है : -~ 

पूर्वोक्त रूप में कार्य नहीं करना होगा । 
- -- - - - - -- . . . . . 
वेतनमान 

4 . नि . भ . 

( स ) सामान्यत : 45 वर्ष की आय हो जाने के बाद पर्वोक्त , 
- - --- - - - - - - . .. - .- - - - - - - 

रूप में कार्य नहीं करना होगा । 
रु . 3000 में कम 

रु . 600 / - प्र . भ 

( अ ) संगणनीय सेया - - जो व्यक्ति इन नियमों के अधीन उन 
रु . 3000 से 3699 

रु . 800 / - F . भ . 

पदों पर नियक्त होते है जिन पर भारतीय रलवे स्थापना संहिता 
रु . 3700 और अधिक 

रु . 900 / - प्र . भ . 

के नियम 2423 क [ के . से . नि . 404( ख ) ] में निर्धारित 


- - - - - - - 
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शर्त लागू होती है , उस नियम में निहित उपबंधों के लाभ 

( 7) वह सभी उपस्करों का रख -रसाध और दख - भाल 
पात्र होंगे । 

अपने प्रभार में रखेगा । 
(ट) जो बाते ऊपर विनिदिष्ट रूप से कही गई ह , उन में 

टिप्पणी ( 1 ) . जब महा . प्र . चि . अ . किग्री प्रभाग के मख्या 
और अन्य मामलों में उम्मीदवार भारतीय रेलवे स्थापना संहित 

लय प्रभागीय चिकित्सा अधिकारी के प्रमाण के 
और समय - समय पर परिशोधित / पवर्तित नियमों के अधीन का 

अधीन नियुक्त किया जाता है तो वह प्रभागीय 
करेगा । 

चिकित्सा के सभी कर्तव्यों में उसे महायता दगा 
( ठ ) प्रारम्भ में उम्मीदवार को पाश्चात्य स्टेशनों के रत 

किन्त विशेष रूप से उमको का कार्य और 
स्वास्थ्य केन्द्रीय औषधालय में नियक्त किया जाएगा । सहायक 

दायिस्व भी सौंपे जा सकते ह । 
प्रभागीय चिकित्सा अधिकारियों को किसी भी रेलवे में स्था 
नान्तरित किया जा सकता है । 

टिप्पणी ( 2 ) : सहा . प्र . चि . अ . को समय - समय पर गांपे 

गये अन्य कर्तव्य भी निभाने होंगे । 
( ङ) उच्चतर रडों में वेतनभानों और भत्तों संहिता पदोन्ननि 
के अवसर । 

11 . रक्षा मंत्रालय के अन्तर्गत भारतीय आगध कारखाना 
(1) एमे सहायक प्रभागीय चिकित्मा अधिकारी जिन्होंने 

स्वास्थय सेवा में सहायक चिकित्मा अधिकारी के 
उक्त ग्रेड में नियमित नियक्ति के बाद पांच वर्ष र 

पद - - 
सेवा कर ली हो , प्रभागीय चिकित्सा अधिकारी 
( वरिष्ठ वेतनमान ) के पदों पर पदोन्नति के पास 

( क ) पद अप क में अस्थायी किन्तु थावधि स्थायी 
है । इन पदों का वेतनमान रु . 3000 -4500 

किया जा सकसा ह । वेतनमान रु . 2200 - 75 - 2800 
है । जिसके साथ प्रक्टिम निषेध भत्ता पसा उपर ई . बी . -100 - 4000 है तथा साथ में समय - समय पर लाग 
( क ) में दिया गया ह । 

आदेशों के अनुसार प्रक्टिम निषेध भसा ( . नि . भ . ) । 
( 2 ) एसे प्रभागीय चिकित्सा अधिकारी/ वरिष्ठ चिकित्सा इस समय दर निम्नलिखित ह : --- 
अधिकारी जिन्होंने उक्त ग्रेड में निगमत निर्यान 

- . .- . . - - - - -.. 
के बाद पार वर्ष की सेवा कर ली है । चिकिता 

वतममान 

4 . नि . भ . 

- - - - - - - - - - 
अधीक्षकों के पदों पर पदोन्नति के पात्र है । इन 
पों का वेतनमान रु . 3700 - 5000 है तथा साथ 

३० 2200 - 2999 

रु० 600/ - प्र० मा० 
में रु . 900 / - प्र . मा . प्रक्टिस निषेध मा रु . 3000 - 3600 

रु० 800/ - प्र० मा 
ग्रास्य है । 

रु० 3700 - 4000 

रु० 900/ - प्र० मा० 
( 3 ) जैसा कि समय- समय पर विहित किया जाता है 

- - .... . ...-- -- - -- - . 
रु . 3700 - 5000 के ग्रेड में सेवा वर्षों को संख्या 
के आधार पर चिकित्सा अधीक्षक / मा चिकित्मा 

( ख ) उम्मीदवार नियुक्ति की तारीख से दो वर्ष तक परि 
अधिकारी के पद पर पदोन्नति के पात्र है । इस पद 

वीक्षा पर रखा जायगा । यह अवधि सक्षम प्राधिकारी की 
का वेतनमान रु . 5900 / 6700 है तथा साथ में 
रू . 900/ - प्र . मा . प्रक्टिम निषेध भत्ता ग्राहा है । 

विवक्षा पर घटाई या बढ़ाई जा सकती है । परिवीक्षा अवधी 

मंतोषजनक ढंग से समाप्त करने पर उन्ह स्थाइ रिक्ति पर 
( क ) कर्तव्य और दायित्व :... 

अस्थायौ किये जाने तक अस्थायी होसियत से चलाया जाएगा । 
सहायक प्रभागीय चिकिरण अधिकारी : 

(ग ) उम्मीदवार को भारत में कहीं भी किसी आयध कार 
( 1 ) वह प्रतिदिन और आवश्यक होने पर भीतरी वाडौं खाना , अस्पताल या औषधालय में नियुक्त किया जा सकता 

और बाहरी चिकित्सा विभाग का काम दखेगा । 
( 2 ) वह लाग विनियमों के अनसार उम्मीदवार और सेवा - 

किसी भी प्रकार की निजी प्रैक्टिस करना मना 
रत कर्मचारियों की शारीरिक परीभा करगा । 


( 3 ) वह अपने अधिकतर क्षेत्र में परिवार निणेजन . लोक 

स्वास्थय और स्वच्छता का काम बखेगा । 


( 4 ) यह समान विक्रेताओं की जांच करगा । 
( 5 ) सह अस्पताल के कर्मचारियों में अनशमन और 

कर्तव्य पालन के लिए उसरदायी होगा । 
( 6 ) बा अपनी विशेषज्ञता से सम्बदध कार्य , यदि कोई 

हो , करगा और अपनी विशेषज्ञता से संबंधित विव 

रणियां और मांग -पत्र तैयार करगा 
4 - 23691 / 90 


(इ) परिवीक्षा की अवधि में और इसके बाद अस्थायी 
नियुक्ति के दौरान दोनों तरफ से एक महीने का नोटिस देकर 
नियक्ति को समाप्त किया जा सकता है । सरकार नोटिस के 
नदले एक महीने का वेतन बने का अधिकार होगा । 

( च ) उच्चतर ग्रेडों के वेतन्मान और भत्तों सहित पदोन्नति 
के अवसर : - - 
(1) बरिष्ठ वेतनमान - - वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी/ 

सहायक निदेशक , स्वास्थय सेवा । 
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[ भाग 1 - 1 
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- - --- ---- - -- - -- - - - --- - - -- 
कनिष्ठ बतनमान में कम से कम 5 मर्ष की सेवा रखने वाले 

( 2) यो नियमों के अनुसार कर्मचारियों और नौकरी 
अधिकारी वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी/ सहायक निदेशक , 

के लिए आने वाले उम्मीदवारों को स्वास्थ्य की 
स्वास्थ्य सेवा के वरिष्ठ वेतनमान के लिए पात्र होंगे । वेतनमान 

परीक्षा करेंगे । 
रु . 3000 - 100 - 3500 - 125 - 4500 ह तथा साथ में 

( 3 ) के सभी उपस्करों का रख -रखाव और देखभाल अपने 
निम्नलिखित परों पर प्रक्टिस निषेध भत्ता : --- 

प्रभार में रखेंगे । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


वेतनमान 


प्र . नि . भ . 


- - 


- 


- 


- 


- 


( 4) वे अस्पताल और औषधालय के कर्मचारियों के 

प्रशिक्षण , अनुशासन और कर्तव्य पालन के लिए 
उत्तरदायी होंगे । 


२० 3000 - 3699 


रु० 800/ - प्र० मा० 


२० 3700 - 4500 

- - -- 


१० 900/- प्र० मा० 


- - - - 


( 5) वे नियमानुसार प्रभारी चिकित्सा अधिकारी द्वारा 

सौंपे गए अन्य कार्य भी करेंगे । 


( 2) प्रधान चिकित्सा अधिकारी/ उप -निदेशक , स्वास्थ्य 

सवा । 


( 2 ) जी . डी . ओ . प्रेड - 1 - रवास्थ्य सेवा सहायक निदेशक 
और वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी : 
( क ) मख्यालय में पदस्थ स्वा . से . सं . नि . / स्था .. 

स . उ . के निदशक पर चिकित्सा संबंधी सभी 
विषयों में कर्तव्य निभाने में उनकी सहायता करेगा । 


वरिष्ठ वेतनमान ( वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी सहायक 
निवशक , स्वास्थ्य सेवा) में 5 वर्ष की नियमित सेवा और 
स्नानकोत्तर योग्यता रखने वाले अधिकारी प्रधान चिकित्सा 
अधिकारी/ उप -निवाशक , स्वास्थ्य सेवा में पदोन्नति के लिए 
विचार किए जा सकते ह । वेतनमान रु . 3700 - 125 
4700 - 150 - 5000 ह तथा स . 900 / - प्र . मा . की वर 
से . नि . भ . । 


( ख) अनुभाग अधिकारी के रूप में तिकित्सा अनुभाग 

को दानदिनी कार्य करने में वह स्वा . से . नि . / 
स्वा . स . उ . नि . की सहायता करेगा । 


( 3) प्रधान चिकित्सा अधिकारी / उप निदेशक स्वास्थ्य 

संवा ( चयन ग्रेड) : --- 


( ग ) समय - समय पर स्वा . से . नि . / स्वा . से उ . नि . 

तारा साँप गए सर कार्य भी उसको करने होंगे । 


वेतनमान 4500 - 5700 ह तथा 900 / - रु . 
प्रतिमास प्रक्टिस निषेध भत्ता है । 


( घ ) चिकित्सा भण्डार और उपस्कर से संबंधित सभी 

प्रश्नों का समाधान करने में वह स्वा . से . नि . 
की सहायता करगा । 


रिक्तियां उपलब्ध होने पर प्रधान चिकित्सा अधिकारी उप 
निदेशक स्वास्थ्य सेवा के अधिकारी , जिन्होंने कम से कम 
2 वर्ष की नियमित सेवा की हो , इस ग्रेड में पदोन्नति के पात्र 
होंगे । 


( 3) 4 . चि . ब . - - 4 . चि . अ . 75 से कम पलंग 

वाले किसी कारखाना अस्पताल और वहां की 
चिकित्सा स्थापना के प्रभारी होंगे । 


( 4) निदेशक , स्वास्थ्य सेवाएं । 


( च) प्रभारी चिकित्सा अधिकारी के रूप में चिकित्सों 

संबंधी सभी मामलों में कारखाना , महाप्रबन्धक के 

सलाहकार रहगे और अनुशंसा करते रहगे । 
( छ ) नियमानुसार वे कर्मचारियों और उनके परिवार 

के सदस्यों के लिए चिकित्सा का प्रबंध करगे । 


प्रधान चिकित्सा अधिकारी और उप निदेशक , स्वास्थ्य सेवा 
के 6 वर्ष की सेवा पूरी कर लेने पर रु . 7300 - 100 - 7600 
प्रतिमारा तथा साथ में रु . 900 / - प्र . भा . की दर से 
प्रक्टिस निषेध भत्ते के बेतनमान वाले निदोशक स्वास्थ सेवा में 
नियक्ति के पात्र होंगे । 


( ज ) किसी संबंधी या सरकारी आदश द्वारा निर्धारित 

या स्वा . से . नि . द्वारा सौंपे गए अन्य कार्य भी 
करेंगे । 


( छ) कार्यस्वरूप - - (1) सहायक चिकित्सा अधिकारी: ---- 


( 1) ब प्रतिदिन और आवश्यक होने पर अस्पताल के 

बाडी के विभागों के अन्तर्गत रोगियों और मौष 
धालय / बहिरग विभागों के रोगियों को बसेंगे । 


( 3) स्वास्थ्य सेवा उप -निदशक और प्रधान चिकित्सा 

अधिकारी । 
( क ) मुख्यालय में पदस्थ स्वा . से . उप -निदेशक / स्वा . 

से . निवशककवारा निदिष्ट उनके सभी कार्यों में 
उनकी सहायता करेगा । 
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- 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- - . . - - -- - - - - 


- - 


भाग - II - 10 

भारत का राजपन , सितम्बर 15, 1990 (MAR 24 , 1912) 
- .- - - 

- - -- 
( स) स्वा . से . नि . को गैर हाजिरी, छटी या दोर 3 . केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा के अभीन कनिष्ठ वेतनमान 
की अवधि में वह कारखाना महानिदेशक के आव 

के पद 
शानसार स्वा . से . नि , के रूप में कार्य कर गा । 

( क) पद अस्थायी है किन्तु अनिश्चित काल सक 

चल सकते है उम्मीदवारों को कनिष्ठ ग्रुप क 
( ग) प्र . चि . अ . - - : . चि . अ . 75 या इससे अधिक 

बेतनमान में नियुक्त किया जाएगा और नियुक्ति 
पलंग वाले किसी कारखाना अस्पताल और यहां की 

की तारीख से दो वर्ष को अवधि तक ये परिवीक्षा 
चिकित्सा स्थापना का प्रभारी चिकित्सा अधिकारी 

को अधीन रहगे । वह अवधि सक्षम प्राधिकारी 
रहगा । 

के निर्णय पर घटाई या बढ़ाई जा सकती है । 
( प ) प्रभारी चिकत्सा अधिकारी के रूप में चिकित्सा 

परिवीक्षा की अवधि की संतोषजनक समाप्ति के 
सम्बन्धी सभी मामलों में कारखाना महाप्रबंधक के 

बाद उनका यथासमय कनिष्ठ वेतनमान ( रु . 
सलाहाकार रहगे और आवश्यक अनुशंसा देते रहेंगे । 

2200 - 4000 / -) में स्थायी पदों के उपलब्ध 

हाने पर स्थायी बनाया जाएगा । 
( इ) नियमानुसार व कर्मचारियों और उनके परिवार स ) उम्मीदवार को केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा में सम्मिलित 
के सदस्यों के लिए वे चिकित्सा का प्रबंध करेंगे । 

किसी भी संगठन के अधीन किसी भी औषधालय 

या अस्पताल में भारत में कहीं भी नियुक्त 
( च ) किसी संविधि या सरकारी आदेश में निहित या 

किया जा सकता है , अर्थात् दिल्ली , बंगलोर 
स्वास्थ्य सेवा निदशक द्वारा सौंपे गए कार्य भी 

बम्बई , मेरठ आदि में चाल के . स , स्व . मे . 
करगे । 

श्रम कल्याण , संगठन असम राइफल्स , लक्षद्वीप , 
( 4) स्वास्थ्य सेवा निदर्शक 

अंडमान एवं निकोबार द्वीप समूह डाक -तार विभाग 

आदि । प्रयोगशाला और परामर्श सेवा सहित किसी 
( क ) चिकित्सा और स्वास्थ्य संबंधी सभी मामलों में 

भी प्रकार की निजी प्रक्टिस निषिद्ध है । 
कारखाना महानिदशक का चिकित्सा सलाहकार - - 

(ग) वेतन की प्रात्य दर निम्नलिखित है : - - 
गावमायिक और प्राविधिक समस्त मामलों में 
कारखाना महानिदशक संगठन की चिकित्मा स्था 

कनिष्ठ प्रथम श्रेणी वतनमान (चिकित्सा अधिकारी ) 
पना का नियंत्रक प्राधिकारी - - कारखाना महानिद वेतनमान : 2200 -75 -2800- ५ रो .- 100 -4000 + प्र . 
शक द्वारा प्रदत्त सभी प्रशासनिक अधिकारों का यह 

नि . भ . 
उपयोग कर गा । 

___ सामान्य ड्यूटी संवर्ग के एसे चिकित्सा अधिकारी वरिष्ठ 

वेतनमान में पदोन्नत हतु पात्र हो जाएंगे जिन्होंने उक्त ग्रेड में 
( स ) सरकार द्वारा स्वीकृत प्रतिवेदनों / अनुशंसाओं का 

कम से कम 4 वर्ष की नियमित सेवा कर ली है । 
कार्यावयन करने के लिए यह योजनाएं तैयार करेंगे । 

वरिष्ठ वेतनमान (वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी) 
( ग ) नियंत्रक प्राधिकारी के रूप में वह आवश्यकतानुसार वेतनमान : 3000 - 100 -3500 -125- 4500 + 4 . नि . भ .. 
कारखाने कर्मचारियों का वितरण करगे । 

सामान्य ड्यूटी उप संवर्ग के वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी , 
( घ) संघलोक सेवा आयोग सामान्यत : कारखाना महा- जिन्होंने इस ग्रेड में 6 वर्ष की नियमित सेवा की हो अथवा 
निदेशक का प्रतिनिधित्व करेंगे । 

वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी तथा चिकित्सा अधिकारी के पद 

पर 10 वर्ष , जिसमें मरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी के पद 
( इ) सामान्यत : वर्ष में एक बार वह सभी कारखानों 

पर 2 वर्ष की सेवा भी होगी, पर किए हो वे मुख्य 
का निरीक्षण करेंगे या करा लेंगे और चिकित्सा 

चिकित्सा अधिकारी के पद पर पदोन्नति के पात्र हो जाएंगे । 
स्थापना से संबंधित सभी मामलों में चिकित्सा 

मख्य चिकित्सा अधिकारी वेतनमान 3700 -125 - 4700 
प्रतिष्ठानों की कार्यावधि के संबंध में कारखाना 

150- 5000 रुपए प्रक्टिसबंदी भत्ता । 
महानिदेशक को प्रतिवेदन भेजेंगे । 

मुख्य चिकित्सा अधिकारी ( 3700 -5000 ) , जिन्होंने इस 
( च ) वे स्वास्थ्य सेवा उप -निदशक तथा स्वास्थ्य सेवा 

ग्रेड में 5 वर्ष की नियमित सेवा की हो अथवा जिन्होंने अपक 
सहायक निदेशक को वाषिक गोपनीय रिपोट 

के पद में 14 वर्ष की नियमित सेवा की हो , वे मस्य चिकित्सा 
लिखेगे और सभी प्रधान चिकित्सा अधिकारियों , अधिकारी ( एन . एफ . एस . सी . ) के पद पर पदोन्नति के पात्र 
वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारियों तथा सहायक हो जाएंगे । 
चिकित्सा अधिकारियों की रिपोर्ट की गनरीक्षा मस्य चिकित्सा अधिकारी बतनमान :: 4500- 150 - 5700 
करग । 

स . प्रिक्टिस - नंदी भत्ता । 


कारमाना 


- - - 


- --- - - - - - 


- - 


- - 


. : 


- - - -- - 


: - . - - - - - - . .. - - -- - - 


. 
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- - - - - - 
मुख्य विकित्सा अधिकारी (एन . एफ . एस . सी . ) के ग्रेड के ( 2 ) उम्मीदवार नियुक्ति की तारीख से 2 वर्ष को 
पद धारक अधिकारी, जिन्होंने इस ग्रेड में तीन वर्ष की नियमित अवधि तक परिवीक्षाधीन रहगा। यह अवधि सक्षम प्राधिकारी 
सेवा की हो अथवा ग्रुप क के पद पर कल 17 वर्ष को निर्यामत 

की विवक्षा पर घटाई या बढ़ाई जा सकती है । परिवीक्षा 
सेवा की हो ये सुपर टाइप अंड में पान्निति के लिए पात्र हो 

धीन अवधि के संतोषजनक समापन पर वह तब तक अस्थाई 
जाएंगे । 

पद पर रहेगा जब तक स्थायी रिक्ति पर स्थायी किगा 
सपर टाईप ग्रेड -वतनमान : 5900 - 200 - 6700 रुपए + जाता है । 
प्रक्टिस बंदी भत्ता । 
प्रक्टिस बंदी भत्ते की दर निम्न प्रकार से है : 

(3 ) उम्मीदवार की नियुक्ति दिल्ली नगर निगम के 
2999 /(रुपए सक 

- 600 / रुपए प्रतिमाह 

अधिकार - क्षेत्र के अन्तर्गत कहीं भी किसी अस्पताल / डिस्पेन्सरी 
3000 / - रुपए तथा उससे अधिक 

मात और शिशु कल्याण तथा परिवार कल्याण केन्द्र / प्राथमिक 
+ --- 850 /- रुपए प्रतिमाह 
किन्त 3699 / - रुपए सक 

स्वास्थ्य केन्द्र मादि में की जा सकती है । 
3700 / - रुपए तथा उससे अधिक 
किन्तु 5999/ - रुपए तक । 

" - - 950 / - रुपए प्रतिमाह ( 4 ) किसी भी प्रकार की निजी प्रैक्टिस करना मना 
6000/ - रुपए तथा उससे अधिक -- 1000/ - रुपए प्रतिमाह 
4 . चिकित्सा अधिकारी, दिल्ली नगर निगम 

( 5 ) परिवीक्षा तथा उसके बाद अस्थायी होसियत से 
(1) वर्ग क का उक्त पद अस्थायी है किन्तु यथाशीघ नियोजन अवधि के दौरान किसी भी तरफ से एक महीने 
स्थायी हो सकता है । वेतनमान (पर्व संशोधित ) रु . 700 - का नोटिस देकर नियक्ति समाप्त की जा सकती है 
40 -900 - द . रा . - 40 -1100 - 50 -1300 तथा साथ में दिल्ली नगर निगम को नोटिस के बावले एक महीने का 
समय - समय पर लागू आदशों के अनुसार प्रतिबंधित प्रक्टिर वेतन दने का अधिकार है । 
निषेध भत्ता ( एन . पी . ए . ) इस समय दर इस प्रकार है : - - 

उच्चतर ग्रेडों में पदोन्नति की संभावनाएं , जिनमें 
1 -- 5 स्टज 

रु . 150/ -प्र . मा . 

वेतनमान तथा भत्ते सम्मिलित है , भती विनियमों के 
6 - - 10स्टज 

___ रु . 200 / - प्र मा . 

उपबन्धों के अनुसार होंगी । 
11 स्टज तथा इससे आगे स . 250 / - प्र . मा . 


PART II SEC . 11 THE GAZETTE OF INDIA , SEPTEMBER 15 , 1990 (BHADRA 24 , 1912 ) 


885 


- 


. - 


- 


- -unun 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


. 


- 


- 


- 


- - - - -- 


- 


-- - 


- - - = 


- - = - 


- 


. - : 


SUPREME COURTOFINDIA 


Now Delhi, tho 17 h August 1990 
No. F . 6 /90 SCA (1) — - Hon ble the Chief Justice of India of has promotod and appointed the following officors 
and mombors of the staff of this Rogistry to the posts with offoct from tho datos mentioned against each , until further 
ordors : - - 


S . No . 


Namo 


Post to which promotod /appointod and dato of 
appointment 


. 


. 


. 


Appointod to officiato as Joint Registrar with offect from 

27 .7 .90 (F . N . ) 
. Appoi 

Appointed to officiato as Deputy Rogistrar with offcect 

from 27 . 7 .90 ( F . N ) 
. Appointod to officiate as Asstt. Registrar with offect from 

27 : 7 - 90 ( F . N .) 
. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Do. 


. 


. 


. 


. 


Do. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. Appointed to officiato as P . P .S . to Hon blo C , J. I. with offect 

from 27-7-90 (F .N .). 
. Appointod to officiato as Asstt. Registrar with efloct from 

3 -8 - 90 ( F . N .). 
Appointed to officiato as A . R , cum - P , S . to Hon blo Judgo 

with offoct from 12 -6 - 90 ( F . N .) . 
. 

Do . 


. 


. 


1 . Shri V . K . Doora , 

Offg . Dy. Registrar . 
2 . Shri J. S . Bahri, . . 

Offg . Asstt . Registrar 
3. Shri H . N . Wadhwa , . 

Offg . Section Officer 
4. Shri S . K . Sharma . . 

Offg . Court Mastor 
5 . Shri R , K , Talwar . . 

Offg . Court Master 
6 . Shri R . N . Lakhanpal . 

Offg . Court Mastor 
7. Shri Jawahar Lal Jain . 

Offg . Court Master 
8 . Shri Deopak Jain . . 

Offg. Court Master 
9 . Shri Pardeep Kr. Sharma 

Offg . Court Master 
10 . Mrs. NankiMoorjani 

Assistant 
11. Mrs. Kamla Devi Bhatia 

Assistant 
12 . Shri R . C . Khurana 

Assistant 
13. Shri G , K , Sharma 

Assistant 
14 . Shri S . K . Chandwani 

Assistant 
15 . Sbri Vinod Kumar II 

Assistant 
16 . Sbri Dinesh Kumar 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


Appointed to offciato as Section Officor with effect from 
23- 7 - 90 ( F . N .) 
Appointod to officiate as Court Mastor (Non -shorthand ) 
with offoct from 23-7 -90 (F .N .). 
Appointed to officiato as Section Officer with offoct from 
1 -8 - 90 ( F . N .). 
Appointed to officiato as Court Master (Non - shorthand ) 
with offoct from 1 - 8 - 90 ( F . N .) . 

Do. 


Do . 


Appointod to officiato as Court Mastor (Shorthand ) with 
offect from 1- 8 -90 (F . N .). 
Appointod to oficiato as Court Mastor ( Shorthand) with 
offoct from 3-8- 90 (A .N .). 


17. Mrs. Kanchan Jain 


Do . 


Do . 


18. Shri Vimal Jaitloy 
19 . Shri R . Gopalan . 
20 , Shri Vironder Kumar 
21. Shri Monoj Son 


Do . 


• 


Appointed to officiato as Court Mastor (Shorthand ) with 
offoct from 26 -7-90 (F .N .). 
Appointod to officiato as Court Master (Shorthand ) with 
offect from 9 -8 - 90 (F . N ) . 


22 . Shri Anil Kumar 

Offg. Stonographor 


R . R . KUMAR , 
Registrar ( Adan ) 


= 
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CENTRAL BUREAU OF INVESTIGATION 

New Delhi- 110003, the 13th August 1990 
New Delhi, the 21st August 1990 

No. P .VII -6 / 89 - Adm -3 . — Under the provision of next below 
No . 3 / 40 / 86 - AD . V . - On repatriation from the Oil and rule as laid in paragraph 9 of GOI decision below FR 
Natural Gas Commission , Shri S . R . Jaiswal, Supdt. of 
Police reported for duty in the Central Bureau of Investi 

30 , Shri K . N . Pandey, Subedar Major (M ) who is on 
gation on the forenoon of 6th August, 1990 . 

doputationto NSG is hereby given proforma promotion as 
PURAN CHAND officiating Administrative Omcer / Section Officer with effect 
Assistant Director ( 1 ) 
CBI New Delhi. 

from the foreroon of 21st May , 1990 in the pay scale of 

Rs. 2000 -60 -2300 -EB - 75 -3200 - 100 - 3500 since his next junior 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

Subcdar Major ( M ) Nand Prakash Bali has been promoted 
(DIRECTORATE GENERAL , C . R .P . F .) 

w .c .f. 21/ 5 / 1990 . 
New Delhi, the 218t August 1990 

2. His inter-se . seniority as Administrative Oficer /Section 
No. 0 . II - 210 /69 -Estt- 1. — The Government of India re Officer for further promotion etc . will be reckoned w .o.f. 
gret to notify denth of Shri Mchtab Singh , Commandant 
ist Bn , C . R . P . F . on 9 - 7 - 90 Ho is accordingly struck off 

21 / 5 / 1990 i.e . from the dato of taking over of his imme 
strength from 10 - 7 -90 ( FN ) . 

diatc junior. 


BHOLA NATH 

Commandant 
Asstt. Director ( Estt ) 


Sd. iLLIGIBLE 
Assistant Director (Adm ) 


OFFICE OF THE REGISTRAR GENERAL , INDIA 


Now Dolhi- 110011, the 20th August 1990 


No, 1 /9 /89-Ad. III: - Tho President is ploasod to appoint the following officers as Deputy Director of Consus 
Oporations mentionod against oach , by promotion on regular basis in a tomporary capacity with offect from tho dato (s ) 
shown in Col. No. 4 below until further orders : 


$l. 
No. 


Namo of Officer 


Post hold 
prosontly 


Office to which postod 
as Deputy Director of 
Census Oporations 


Headquarters 
will be located 


at 


Dato of 
regular 
appointmont 
to the post of 
Doputy 
Diroctor of 
Consus 
Oporations 


2 


- - - 


- - 


- - 


s / Shri 
1. U . S . Chaturvodi 


. 


29 -5 -90 


Dto of Consus Oporations , 
Bihar . 


Patar 


: 


. Assistant Diroctor 

of Consus Oporations 

( Tochnical) 
. 


2 . P . P . Chattorio . . 


. 


Do . 


29 .5 .90 


Galcutta 


3. M , C . Padalia 


, 


31- 5 490 


Lucknow 


4. G . S . Pabla 


29 - 5 -90 


Shimla 


Dto . of Consus 
Oporations, 
West Bengal. 
Dto . of Consus Oporations , 
Uttar Pradesh . 
Dto. of Consus Oporations . 
Himachal Pradesh . 
Dto . of Consus Operations, 
Haryana . 
Dto . of Congus Operations, 
Karnataka . 
Dto. of Consus Operations, 
Jammu & Kashmir . 


5 . J. R . Vashistha . 


11 - 6 - 90 


Chandigarh 


6 . R . Y . Rovashotti 


8 -6 - 90 


Bangalore 


7. C . L . Moza 


7-6 -90 


Srinagar 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 
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- 


- 


12 


LLUL 


S /Shri 


8 . 


R , C . Bhargava 


6 . 6 . 90 


Jaipur 


Assistant 
Director of 
Census Oporations 
( Technical) 

- do 


Dte , of Census 
Operations, 
Rajasthan 


9 . N . M . Alvi 


. 


. 


. 


7 -6 . 90 


Lucknow 


Dto . of Census 
Operations, 
Uttar Pradesh 


10. S. S . Kashyap . 


. 


. 


--- do -- 


25 . 7 . 90 


Bombay 


Dto. of Consus 
Operations, 
Maharashtra . 


11. S. S. Bawa 


. 


. 


. 


- do -- 


Dolhi 


3 .6 . 90 
(AN ) 


Dte , of Census 
Operations, 
Delhi. 


12 . R , C . Chandaani 


. 


. 


6 .6 .90 


Jaipur 


Assistant 
Director of 
Congus Oporations 


Dte .of Census 
Operations, 
Rajasthan . 


13. 


A . V . Vallinathan 


, 


11 . 6 . 90 


Madras 


Assistant 
Director of 
Census Oporations 
( Technical) 


Dte . of Consus 
Operations, 
Tamil Nadu . 


MAHENDRA NATH 
Jt. Registrar Genral, India 


OFFICE OF THE COMPTROLLER AND AUDITOR GENERAL OF INDIA 

(INDIAN AUDIT AND ACCOUNTS DEPARTMENT) 


New Delhi, tho 16 August 1990 


No. 862CA - I/37- 87 -- The following Audit Officers (Commercial) who belong to Offices mentioned against each in 
Column No . 3 , rotired from government service on attaining tho ago of superannuation on the dates shown in Column 
No. 4 : 


SI. No. Name of the Officors 


Namo of the 
Officer 


Date of 
Superannuation 


(1) 


(3) 


( 3 ) 


S/Shri 
G . K . 


1 . 


Srivastava , 


, 


, 


, 


, 


Accountant General (Audit )- II 
Uttar Pradesh , Lucknow . 


31 . 7 . 1990 


2 . M . P. Vedachalam . 


. 


. 


. 


31 -7 - 1990 


. Principal Director of Comml. 

Audit & Ex- officio Member 
Audit Board - I, Bombay 


K , S, MENON 
Asstt, compt & AR . Gonl. (comml.) 
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OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL (AUDIT) 1, ANDHRA PRADESH 


= : = - - - 


- - - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . - - . - - 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


Hyderabad , the 9th August 1990 
No . AG .( Au .) 1/Admn /promp./8 - 132 /90 -91/168 The Accountant General ( Audit)-1. Andhra Pradesh . 
Hyderabad is pleased to declare the rotiremont of the following Audit officers from the dates noted against their names . 

- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - 
1. Sri M . E . Rama Murthy . . . . . . . 

Audit Officer 

31- 7 - 90 AN 
2 . Sri P . Perialwar . 

Audit Officer 

31- 7 -90 AN 
3. Sri S . H , Sreenivasan 

Audit Officer 

31- 7- 90 AN 
4 . Sri E . Kesavan Nambiar 

Audit Officor 

31- 7 -90 AN 


- - - - - 


- 


- - - 


r . - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


The 13th August 1990 
No. AG . ( Au .)-T/ Admn . I /Prom /8- 132 / 90 -91 /72 The Accountant Genoral , Audit -I, Andhra Pradesh , 
Hyderabad is pleased to promote the following Assistant audit Oficors to Oficiato as " AUDIT OFFICERS" 
in the scale of Rs. 2375- 75- 3200 - EB- 100 - 3500 - w . o . f. the dates noted against them until further orders . 


RE 


- - 


- - - - - 


- 


- 


Name 


SI. 
No. 


Date of assumption of 
Charge 


1. Sri. V . Viswanathan . . 
2 . Sri. Gulam Samdani . . . 
3 . Sri. Mohd . Basheer Ahmod 
4 . Sri S . T . V . R . Krishnama Chari . 
5 . Sri . M . N . Srinivasao . . . 


03 -08 - 1990 FN 
01 -08 - 1990 FN 
01-08-1990 FN 
03 -08 - 1990 FN 
06 -08- 1990 FN 


. 


. 


. 


. 


The promotions are ordored without prejudice to the claims of their soniors , if any, and also subject to the result 
of the writ petitions pending in the Andhra Prodesh High Court/ Supreme Court. They should exercise option 
within uno month of their date of promotions in termsofGovt .of India 0 . M . No , F . /1 / 80 - Estt . (Pt. I) dated 26 - 9 -81. 


V . VEDA KUMAR 
Sr. Dy. Accountant General ADMN . 


OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL ( A & E )-I ,MADHYA PRADESH 

Gwalior, the 13th August 1990 
No./Admn. I/GO .s Group/ FN . 188 /184 - Accountant General ( A & E )- I, M . P . Gwalior has promoted the 
following Assistant accounts officors as accounts officers until further orders in the scale of Rs. 2375 - 75 - 3200 - E , B . 
100 - 3500 w . o . f. the dates noted against each . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


S / Shri 
( 1) Bhagwan Singh Bhadauria (02 /2614 ) 


. 


Proforma promotion 

on 30 - 7 -90 F . N . 
30 - 7- 90 . FN . 


(2) A . Govindan Unni (02 /3710 ). . . 
(3 ) Rajesh Kumar Shri vastava (02/ 2863)- . 


. 


. 
. 


. 
, 


Proforma promotion 
30 - 7 - 1990 F . N . 

30 - 70 - 90 FN 


(4 ) Munnilal (02 /4026 )- . . . . . . . 

( Authority : A . G . (A & E )-I s. M . P. sorders datod 30 -7- 90 


MOHINDER SINGH , 
Dy, Acctt, General ( ADMN-) 


- 


- - - 
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OFFICE OF THE PRINCIPAL ACCOUNTANT 

No. Admn, I / 1038 - XXI/ 138 .. --Principal Accountant 
General ( A & E ) , West Bengal has been pleased to appoint 

Shri Gouranga Kumar Das, Assistant Accounts Officer to 
GENERAL ( A & E ), WEST BENGAL 

officiate as Accounts Officer in temporary and officiuting 

capacity with effect from 1 -2 - 1990 . 
Calcutta -700 001, the 20th August 1990 

The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 

taken orver charge from the date of his promotion , con 
No. Admn. 1 / 1038 -XXI / 134 , - Principal Accountant sequent on implementation of the scheme of restructuring 
General ( ALE ) , West Bengal has been pleased to appoint of cadres with retroypective effect from 1 -3 - 1984 in pur 
Shri Arun Kanti Banerjee , Assistant Accounts Officer suance of judgement delivered by the Central Administrative 
to officiate as Accounts Officer in temporary and officiating Tribunal, Calcutta Bonch ( in case No. 774 of 1988 ) . 
capacity with effect from 1 - 3 - 1990 , 


The newly promoted Accounts Officer will have to ex 
ercisc option under FR - 22 1 ( a ) ( i) (aniended ) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of pay . 


The newly promoted Accounty Officer in deemed to have 
taken over charge from the date of his promotion , conge 
quent on implementation of the scheme of restructuring of 
cadres with retrospective effect from 1 - 3 - 1984 in purguance of 
judgomont delivered by the Central Administrativo Tribunal, 
Calcutta Bench ( in case No . 774 of 1988 ) . 


The newly promoted Accounts Officer will have to exercise 
option under FR -22 l ( a ) (1 ) ( amended ) within one month 
from the date of issue of this order for fixation of pay . 


No. Admn. 1/ 1038 -XXI/ 139 . Consequent on his deemed 
allocation with effect from 01 -03 - 1984 to the cadre of 
Section Officers in this offico in pursuance of the judgement 
delivered by the Central Administrative Tribunal, Calcutta 
Bench , ( in case No. OA 774 of 1988 ), the principal Ac 
countant General ( A & E ), West Bengal, has been pleased 
to appoint Shri Manju Gopal Chattopadhyay , Section Officer 
who has joined this office on being released from the Office 
of the Accountant General ( Audit ) - (/ 11 , West Bengal / 
to officiate as Accounts Officer in this office in a temporary 
and officiating capacity with effect from 1 - 11- 1985. 


No . Admn . 1/ 1038 -XXI/ 135 . - Principal Accountant 
General ( A & E ) , West Bengal has been pleased to appoint 
Shri Shyamal Kumar Haldar , Assistant Accounts Officer to 
officiate as Acrounts Officer in temporary and otilciating 
capacity with cifect from 1 -7 - 1989 . 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to havo 
taken over charge from the date of his promotion ,, con 
sequent on implementation of the schemo of restructuring 
of cadres with retrospective effect from 1 - 3 - 1984 in pursuance 
of judgement delivered by the Central Administrative 
Tribunal, Calcutta Bench ( in case No. 774 of 1988 ) . 


The newly promoted Accounts Oficer is decmed to have 
taken over charge from the date of his promotion as AC 
counts Officer as shown above following the implcmonta 
tion of restructuring of cadres retrospectively from 
01-03 - 1984 


The newly promoted Accounts Officer will bave to oxer 
cise option under FR - 22 I ( a ) ( i) ( amended ) within ono 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay. 


The newly promoted Accounts Officer will have to ox 
orcise option under FR - 22 1 ( a ) ( i ) (amended ) within ono 
month from the date of issue of this order for fixation of 
рау. 


No. Admn. 1 / 1038 -XXI/ 136 , - Principal Accountant 
General ( A & E ) , West Bangal has been pleased to appoint 
Shri Benoy Kumar Pal, Assistant Accounts Oficer to offi 
ciate as Accounts Officer in temporary and oflciating capa 
city with effect from 1 - 4 - 1989. 


No. Admn . I / 1038 -XXI/ 140 . - Consequent on his deemed 
allocation with effect from 01 -03- 1984 to the cadre of Section 
Officers in this office in pursuance of the judgement deliver 
ed by the Central Administrative Tribunal, Calcutta Bench , 
( in caso No. OA 774 of 1988 ) , the Principal Accountant 
General ( A & E ) , West Bengal, hus bcen pleased to appoint 
Shri Ajoy Kumar Bandyopadhyay , Asstt . Accounts Officer , 
who has joinest tbis office on being released from the Office 
of the Principal Director of Audit, Central, Calcutta to off 
ciate as Accounts Officer in this office in a temporary and 
officiating capacity with effect from 10 - 1 - 1989. 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
taken over charge from the date of his promotion , con 
sequent on implementation of the scheme oť restructuring 
of cadres with retrospective effect from 1 - 3 - 1984 in pursuance 
of judgemont delivered by the Central Administrative Tribu 
nal, Calcutta Bench ( in case No. 774 of 1988 ) . 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
taken ovor charge from the date of his promotion : 
Accounts Officer as shown above following the implementa 
tion of restructuring of cadres retrospectively from 
01-031984. 


The newly promoted Accounts Officer will have to ex 
ercise option under FR - 22 1 ( a ) (i ) ( amended ) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay 


No. Admn. l / 1038 - XXI/ 137. - - Principal Accountant 
General ( A & E ) , West Bongal has been pleased to appoint 
Shri Hriday Nath Hazia , Assistant Accounts Officer to 
officiate as Accounts Officer in temporary and officiating 
cupacity with effect from 1 - 2 - 1990 . 


The newly promoted Accounts Officer will have to ex 
ercise option under FR - 22 1 ( u ) ( i ) ( amended ) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay . 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
take! OV ! change from the date of his promotion , con 
sequent on implementation of the scheme of restructuring 
of cadres with retrospective effect from 1 - 3 - 1984 in pur 
suance of judgement delivered by the Central Administrative 
Tribunal, Calcutta Bench (in case No. 774 of 1988 ) . 


No. Admn. I/ 1038 -XXI/ 141 . — Consequent on his decmed 
allocation with effect from 01-03- 1984 to the cadre of Section 
Officers in this office in pursuance of the judgement dell 
vered by the Central Administrative Tribunal, Calcutta 
Bench , ( in case No. OA 774 of 1988 ), the Principal AC 
countant General ( A & E ), West Bengal, has been pleased to 
appoint Shri Asit Kumar Suba , Section Officer who has 
joined this office on being released from the Office of the 
Principal Director of Audit, Central Calcutta to officiate as 
Accounts Officer in this office in a temporary and oficiting 
capacity with effect from 1- 12- 1984 . 


The newly promoted Accounts Officer will have to ex 
ercise Option under FR - 22 l ( a ) ( i) ( amended ) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay . 
$ 236GI / 90 


- 


- 


- 


- 
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The newly promoted Accounts Officer is deemed to have The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
taken over charge from the date of his promotion 29 takon ove charge from the date of his promotion as Ac 
Accounts Officer as shown abovo following the implementa 

counts Officer as shown above following thọ implementa 
tion of restructuring of cadrer retrospectively from 
01 -03 - 1984 

tion of restructuring of cadres retrospectively from 01-03 
1984. 


Tlıç newly promoted Accounts Officor will have to ex 
ercise option under FR -22 I ( a ) ( 1) ( amended) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of 
рау 


The newly promoted Accounts Officer will have to cic 
cise option under FR 22 I ( a ) ( i) (amended ) within one 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay . 


No. Admn. I. / 1038 - XXT / 142 . - Consequent on his deemed 
allocation with cffcct from 01 -03 - 1984 to the cadre of 
Section Officers in this office in pursuance of the judgement 
delivered by the Central Administrative Tribunal, Calcutta 
Bench , ( in cage No . OA 774 of 1988 ) , the Principal Ac 
countant General ( A & E ), West Bengal, has been pleased to 
appoint Shri Susanta Kumar Mukherjee, Section Officer who 
has joined this office on being released from the Office of 
the Accountant General (Audit) - I / II , West Bengal / 
to officiate as Accounts Officer in this office in a temporary 
and officiating capacity with effect from 1- 3 - 1986 . 


No. Admn.I / 1038 -XXI/ 143. Principal Accountant 
General ( A & E ), West Bengal has been pleased to appoint 
Shri Sankar Prosad Roy, Agstt . Accounts Officer to officiato 
as Accounts Officer in temporary and officiating capacity 
with effect from the forcnoon of 10 -08- 90 or the date on 
which he actually takes over charge an Accounts Officer in 
this office whichever is later and until further orders. 


The newly promoted Accounts Officer will have to exer 
ciso option under FR 22 I ( a ) (i) (amended ) within one 
month from the date of issue of this order for Axation of 
pay . 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
taken over charge from the date of his promotion 05 
Accounts Officer as shown above following the implementa 
tion of restructuring of cadres retrospectively from 
01-03-1984 


He is posted in Accounts Group in place of Shri G . H . 
Naskar , Accounts Officer transferred to Audit . His charge 
will comprisc Misc A / c9 . JII, BS-I, BS- V and BS - IX Sections . 

Dy. Accountant General (Admn.) . 

S . K . BASU 


The newly promoted Accounts Officer will have to ex 
ercise option under FR 22 (a ) (1) ( amended ) within one 
month from tho date of isgue of this order for fxation of 
payi 


DEFENCE ACCOUNTS DEPARTMENT 
OFFICE OF THE CONTROLLER GENERAL OP 

DEFENCE ACCOUNTS 


New Delhi- 110066 , the 16th August 1990 


No . Admn . 1/ 1038 -XXI/ 143. - Consequent on his deemed 
allocation with effect from 01 -03-1984 to the cadre of 
Section Officers in this ofilce in purg14nce of the judgement 
delivered by the Central Administrative Tribunal, Calcutta 
Bench , (in case No. OA 774 of 1988 ), the Principal Ac 
countant General ( A & E ), West Bengal, has been pleased 
to appoint Shri Sreedhar Mukherjee, Agstt. Accounts Officer, 
who has joined this office on being released from tho 
Office of the Principal Diroctor of Audit , Contral, Calcutta to 
Bengal / Principal Dorector of Audit, Central, Calcutta to 
officiato as Accounts Officer in this office in a temporary 
and officiating capacity with effect from 1-2 - 1989 . 


No. AN -I / 1402 / 4 / IV . The President is pleased to ap 
point the undermentioned officer of the Indian Defence Ac 
counts Service to officiate in the Senior Time Scale ( Scale 
of Pay : Rs. 3000 - 100 -3500 - 125-4500 ) of that Service , with 
effect from tho date shown against him , until further orders . 


The newly promoted Accounts Officer is deemed to have 
taken over charge from the date of his promotion AS 
Accounts Officer as shown above following the implementa 
tion of restructuring of cadros retrospectively from 
01 -03 -1984 . 


Sl. No. Name of the officer & Date of promotion to the 

Senior Time Scale 
1. Shri Harinder Bir Singh Brar 

13 - 07 - 1990 . 


The 20th August 1990 


The newly promoted Accounts Officer will have to exer 
cise Option under FR 22 I ( a ) ( 1) ( amended ) within ons 
month from the date of issue of this order for fixation of 
pay . 


No. Admn.I/ 1038 -XXI / 144 . — Conscquent on his deemed 
allocation with cffect from 01 -03 - 1984 to the cadre of Sec 
tion OfHcera in this office in pursuance of the judgement de 
livered by the Central Administrative Tribunal, Calcutta 
Bench , ( in case No. OA 774 of 1988 ) , the Principal Ac 
countant General ( A & E ) West Bengal has been pleased to 
appoint Shri Manmatha Dutta Asstt. Accounts Oficer, (on 
deptn . ) who has joined this office on being released from 
the Office of the Accountant General ( Audit) -I, II , West 
Bengal to officiate as Accounts Officer in this office in a 
temporary and officiating capacity with effect from 1- 4- 1989 . 


No. AN - I/ 1585 /571. - Consequent upon bis appointment 
to the post of Manager in the Power Finance Corporation 
Limited, New Delhi ( A Government of India Undertak 
ing ) with effect from 18th June 1990 (Forenoon ) on imine, 
dlate absorption basis, Shri K . Ganesan has resigned from 
the Indian Defence Accounts Service with effect from 15th 
Junc 1990 (Afternoon ). Accordingly, his name has been 
struck of the strength of the Defence Accounts Department 
from the samo date. 


R . K . CHAWLA , 
Addl. Controller General of Defence Accounts 

(Administration ) 
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MINISTRY OF COMMERCE 


The 17th August 1990 


( OFFICE OF THE CHIEF CONTROLLER OF IMPORTS 

AND EXPORTS ) 


No. A - 19018 / 448 / 79 - A (G ) - On attaining the age of 
superannuation Shri W . A . Shembekar , Assistant Director 
Grade -I (Economic Investigation ) , Small Industries Service 
Institute , Ahmedabad retired from Government service on 
the afternoon of 30th June 1990 . 


New Delhi, the 7th Augurt 1990 


of abad retiredation ), Small Assistant sake of 


IMPORT AND EXPORT TRADE CONTROL 


(ESTABLISHMENT) 


No. A - 19018 / 852 / 87- A ( G ). – The President is pleased to 
to accept the resignation of Shri S . Taneja , Director (Indus 
trial Management and Training ) , Small Industries Service 
Institute, Imphal from Government Service with effect from 
25 - 4 -90 (afternoon ) , consequent on his appointment as 
Director ( Small Industries and Small Business Management ) 
in National Institute for Entrepreneurship and Small Busi 
ness Development (NIESBUD ) , New Delhi, 


No. N -5 / 1990 6 / 687 /62-Admn (G ) / 5027 , - On attaining 
the age of superannuation , Shri R . Sclvaraj, an officer of 
Grade I of the Central Tracle Service and Joint Chief Con 
troller of Imports and Exports in the Office of the Joint Chief 
Controller of Imports and Exports , Bangalore retired from 
the Government service with effect from the afternoon of 
31st May, 1990 . 


The 20th August 1990 


B . R . AHIR , 
Dy. Chief Controller of Imports and Exporta 

for Chief Controller of Imports and Exports 


No. A - 19018 /27 / 73 - A ( G ) . — The President is pleased to 
appoint Shri L . T . D . Sinha , Deputy Director (Glass & 
Ceramics ), Small Industries Service Institute , Calcutta as 
Director (Glass & Ceramice ) in the office of Development 
Commissioner (Small Scale Industries ) , New Delhi with 
effect from the forenoon of 8th August 1990 until further 
ordern . 


MINISTRY OF INDUSTRY 


OFFICE OF THE DEVELOPMENT COMMISSIONER 


The 2191 August 1990 


( SMALL SCALE INDUSTRIES) 


New Delhi, the 10th August 1990 


No, A - 19018 ( 223 ) / 75 - A ( G ), — The President is pleased to 
accept the resignation of Shri S . K ., Mitra , Deputy Director 
( Chemical ) , Small Industries Service Institute , Solan , from 
Government service with effect from 4 -6 -90 (Afternoon ), 
consequent on his appointment as Technical Adviser (Chemi 
cal) in the Indino Investment Centre, New Delhi. 


No. A - 19018 / 1062 / 90 -Admn . ( G ) . — The Development 
Commissioner ( Small Scale Industries ) is pleased to ap 
point Shri Deepak Sengupta, Small Industries Promotion 
Ollicer (Economic Investigativní Production Index ), Branch 
Small Industrice Service Institute, Ruipuras Assistant 
Director at Small Industries Servicc Institute , Cuttack on 
ad -hoc basis with cffect from the forenoon of 19 -4 - 90 to 
24 -11- 90 . 


M . N . GUHA 
Dy. Director (Admn.) 


(DEPARTMENT OF SUPPLY ) 


DIRECTORATE GENERAL OF SUPPLIES AND 


The 13th August 1990 


DISPOSALS 


(ADMINISTRATION SECTION -6 ) 


No. A - 19013 / 595/ 82 - A (G ). The President is pleased to 
appoint Shri R . C . Chopra, Assistant Director Grade- I 
( Industrial Management Training ) , Small Industries Service 
Institute, Solan as Deputy Director ( Industrial Manage 
ment Training ) at Small Industries Service Institute , Kanpur 
with cffect from the afternoon of 17 -7 - 90 until further 
orders . 


New Delhi-110001, the 16th July 1990 


The 16th August 1990 


No, A - 19011 / 88 , 90 . A -6 . - Shri A . K . Palit, permanent 
Assistant Inøpecting Officer and officiating Inspecting Officer 
( Engg .) , Grade III of Indian Inspection Service Group A 
( Engincoring Branch ) on ad hoc basis in the Directorate of 
Inspection , Calcutta , under the Directorate General of Sup 
plies and Disposals , New Delhi retired from Government 
Service on the afternoon of the 30th April , 1990 on attain 
ing the age of superannuation , 


No. A - 12 / 723 / 72 - A (G ) . - The President is pleased to 
appoint Shri M . R . Padmanabhan , Assistant Diroctor 
Grade- II ( Electrical) , Small Industries Service Institute 
Bombay as Assistant Director, Grade- I ( Electrical) at the 
game Industitute with effect from the forenoon of 3rd July , 
1990 until further orders . 


No A - 19018 / 376 / 79 - A (G ). - Tho President is pleased 
to appoint Shri R . Pandian , Assistant Director Grade -I 
(Leather / Footwear ) , Leuther Finishing Centre Erode as 
Deputy Director ( Leathor / Footwear) at Central Footwear 
Training Centre , Madras with effect from the forenoon of 
6 - 7 - 1990 until further orders . 


The 20th July 1990 
No. A -19011 / 103 / 90 A -6 .- Shri C . K . S. N . Rao , a per 
manent Assistant Inspecting Officer and officiating as Assis 
tant Director of Inspection (Metallurgy) , Giade III of Indian 
Inspection Service, Group A (Metallurgical branch ) in the 
Directoratc of Inspection , Bhilai under the Directorate Gene 
ral of Supplico & Disposalo , New Delhi, retired from Gov 
ernment service on the afternoon of the 3181 May , 1990 , 
on attalning the age of superannuation . 
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The 13th August 1990 


No. A . 32013 /6 / 89 / A6 . — Tho President is pleased to appoint the following officors belonging to the Grado of 
Assistant Inspecting Officer ( Toxtiles (to grade - In ) Textiles ) of the Indian Inspection Service ,Group A Assistant Director 
of Inspection /Inspecting Officer ( Textilcs ) in the scale of pay of Rs. 2200 - 75- 2800 - EB - 100- 4000 , on ad hoc 
basis w .e.f. the dates shown against each upto thc 301h September , 1990 , or till the posts ajo fill d on 10.8ulaj 
basis whichever is carlier : 


- 


- 


- - - - 
Sl. 
No . 


Name 


Date of ad hoc 
Apptt , as 
ADI/10 /( Tox) 


Station of 
posting as 
AIO ( Tex ) 


Station of 
posting on 
ad- hoc promo 
tion as 
ADI/10 ( Tox ) 


- 


S / Shri 
1. Gurmukh Singh (S . C .) , 


. 


16 - 04 -90 


Ludhiana 
(Undor N . I. 
Crirclo , New 
Delhi.) 
Kanpur. 

N , 1. Criclo , 
Now Delbi. 


2 . O . P . Malhotra 
3. J, L . Mahana 


Ludhiana 
(Undor N . I. 
Circle , now 
Delhi.) 
Kanpur . 
Ludhiana 
(Under N . I. 
Circle Now 
Delhi.) 


16 -04 -90 
14 -05- 90 


. 


. 


. 


. 


. 


2 . The ad -hoc appointments of the above officers as Assistant Director of Inpection /Inspecting Officer 
( Textiles ) will not confer on thom any claim or right for rogular promotion to the post of ADI/IO ( Tox .) or 
senjority in the grade or towards eligibility for promotion to higher posts. 

R . H . SHAHI 
Dy. Dirctor (Administiation ) 


MINISTRY OF STEEL & MINES 


Calcutta -700016 , the 10th August 1990 


(DEPARTMENT OF STEEL ) 


DEVELOPMENT COMMISSIONER FOR IRON & STEEL 

Calcutta -20 , the 17th August 1990 


No, 5468C / A -19011 / ( 1-SKB )( 56 -79 /19A .-- The President 
has accepted the voluntary retirement of Shri S . K . Banerjee, 
Deputy Director General (Geol. ) in the scale of pay of 
Rs. 5900 - 200 -6700 /- with elfect from the forcnoon of 
17 -7 - 1990 in terms of Rule 48 (a ) of CCS ( Pension ) Rules , 
1972 . 


No. El- 2 ( 1 ) / 88 (, ) . - The undersigned hereby appointa 
Shri R . N . Biswas , Superintendent to officiato in the post of 
Asstt. Development Commissioner for Iron & Steel in this 
officiate with immediate effect and until further order . 


BABAN MODAK 
Director ( Personnel ) 


No. EI- 2 ( 1 ) / 88 ( . ) , — The undersigned hereby appoint. 
Smt. Swapna Das , Assistant to officiato in the post of Super 
intendent in this office with immediato effect and until fur 
thor order 


INDIAN BUREAU OF MINES 


M . K . MOITRA 
Development Commissioner for Iron & Steel 


Nagpur , the 13th August 1990 


(DEPARTMENT OF MINES ) 
GEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

Calcuttn -16 , the 20th August 1990 
No. 4098B / A - 19012 ( 2 -DV ) /89- 19B . Shri Dasari Vidya 
sagar , Asstt . Geophysicist , GSI , resigned from this depart 
ment w . e .f. 23- 2 - 90 (AN ) . 


No. A - 19011 ( 543 ) 90 -Estt . A On the recommendation of 
the Union Public Service Commission , the President is 
pleased to approve the appointment of Shri R , G , Wasnik as 
Asstt . Controller of Mines in an officiating capacity in 
Indian Bureau of Mines , Nagpur w .c .f. the afternoon of 24th 
July 1990 . 


BABAN MODAK 
Director (Personnel ) 
for Director General 


H . BANERJEE 
Administrative Oncer 
Indian Bureau of Mines 

for Controllor Gonorul 
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(SURVEY OF INDIA ) 


( SURVEYOR GENERAL OFFICE ) 


Dohradun , che 13 . August 1990 


No. C -44 /707 . - Tho undermentioned officors are appointed as officor surveyor (Group B post ), survoy of India 
in tho pay scale of Rs. 2000-60 - 2300 - EB - 75 - 3200 - 100 - 3500 with effect from the dato as shown aginst each , on regular 
basis and postod to the Offico /Unit as indicatod against oach : 


A 


Sl. No . Namo & Dosignation 


Officer Unit 


Date of 
promotion 
- - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- - - - - - 
Survey (AIT ) Dto . 


16 - 8 - 89 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. Survoy ( Air ) Dto. 


16 . 8 .89 


. 


No . 9 D . O . (NWC ) 


20 . 4 .90 


. 


. 


9.G . O . 


23 .3 . 90 


. 


. 


. M .P.O . 


26 . 3 . 90 


No. 70 ( F ) Party (NC) . 


27 - 3 .90 


. 


. 


. Boundary Call 


16 4 .90 


- - - - - --- 

- --- -- - - - -- - - -- - 
1. Shri Rajindra Kumar 

Survoyor 
2 . Shri R . C . Singhal 

Suryoyor 
3. Shri Sham Singh Sudan . . 

Survoyor 
Shri Satpal Singh . . 

Surveyor 
5. Shri Dilbag Singh Chahal . . . . 

Survoyor 
6 . Shri N . C . Jain 

Survoyor 
7 . Suri R . K . Mittal 

. . . . 
Surveyor 
Shri R , K . Kamboj 
Surveyor 
Shri N . C . Choudhuri (SC ) 

Surveyor 
10 . Shri Mawasi Ram (SC ) . . . 

Surveyor 
Shri Shamsher Singh 
Surveyor 
Shri S . C . Dhingra . 
Surveyor 
Shri Virondra Pal 

Surveyor 
14 . Shri P . S . Sharma 
Surveyor 

- - - - - - - - 


· No . 13 D . O . (NEC ) 


2 . 1 .90 


· No . 62 Party (EC ) 


17 . 4 .90 


• No . 94 . (AM ) Party (SA ) 


20 .4 . 90 


G 


& R . B . 


23 - 3 . 90 


12 . 


. 


; 


S . G . O . 


27 . 3 .90 


16 4 . 90 


• No 66 (ACCM ) Party 

(SA ) 
R . & D . Dto . 


1 . 1 .90 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - 


LT GEN . S. M . CHADHA 
Surveyor G - ntral of India 


( ADMINISTRATION - I SECTION ) 


DIRECTORATE GENERAL OF HEALTH SERVICES 

( M . H . SECTION ) 


New Delhi, the 3rd July 1990 


New Delhi, the 17th August 1990 


No, A .38012 / 1 / 90 -Admn . l. — On attainirg the age of 
superannuation Shri S . K , Dhawan , Statistical Officer ( CBHI) 
in this Directorate retired from Government Sorvice on 30th 
June 1990 . 


No. A - 12026 / 7 /89-MH . - - The Director General of Health 
Services in pleased to appoint Shri D . N . Gupta working as 
Medical Social Worker at Dr. Ram Manohar Lobia Hospi 
tal, New Delhi to the post of Medico Social Service Officer 
in tho pay scale of Rs. 2000 -60 -2300 -EB -75 - 3200 - 100 -3500 
at Dr. Ram Manohar Lohia Hospital, New Delhi with effect 
from 28th June 1990 ( Forenoon ) on an ad -hoc basis for a 
period of six inonths or till the post is filled up on regular 
basis whichever is carlier . 


The 7th August 1990 


No. A . 38012 / 1 / 90 -Admn .l.- - Shri S . P . Asri, Section Offi 
cer in the Directorate General of Hoalth Scrvices has retired 
from Govt. Services on attaining the age of supernnnuation 
with effect from 31st July 1990 ( A . N . ) . 


K . SUNDARARAJ 
- Dy, Dirootor - Administration ( M ) - - 
for Director General of Health Service 


| T , S , RAO 
Dy. Director Admn. (C & B ) 


S . 


- 


- 


. 
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BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE 

NUCLEAR FUEL COMPLEX 
(PERSONNEL DIVISION ) 

Hyderabad -500 762, the 9th August 1990 
Bombay-400 085 , tho 13th August 1990 

No. NFC / PAR /05 |014 1858. - Dy . Chief Executive ( A ) . 
No. R / 1643 / Estt. II /4087. - Kum . Ellath Rukmini relin appoints Shri P . Appa Rao , Steno (JI . ) to officiate as Assis 
qulshod charge of the post of Asstt. Accounts Officer On tant Personnel Officer on ad hoc basis in the scale of pay of 
30 -6 - 1990 AN consequent on Superannuation . 

Rg. 2000 -60-2300 -EB -75- 3200 from 24 - 7 - 1990 to 23 - 8 - 1990 or 

until further orders whichever is earlier . 
N . P . KHANDEPARKAR 
Dy. Establishment Officer 

T . S . NARAYANAN 
Administrative Officer III 


(DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY) 


Hydorabad -500 762 , the 8th August 1990 


HEAVY WATER BOARD 

Bombay -400 094 , the 16th August 1990 
No. HWB / RI / Feb .90 / 2948 . - Chief Exocutivo, Heavy 
Water Board appoints Shri Rajendra Jha , Scientific Assistant 
C . Heavy Water Plant ( Talcher ) to officiate as Scientific 
Officer / Engineer (Gr. SB ) in the game plant w .e .f. 1- 2 - 90 
( FN ) until further orders . 


No. NFC /PAR / 05|015| 1854 . Further to this Office noti 
fication No . NFC / PAR / 0703) 501, dated 25- 2 - 1987 , Dy. 
Chief Executive ( A ) , NFC extends the appointment of Shri 
C . R . Prabhakaran , Assistant Accountant as Assistant Ac 
counts Officer in the scale of pay of Rs. 2000 -60 -2300 - EB 
75- 3200 from 23 -8 - 1987 to 30 -8 - 1987. 


A . SUBRAMANIAN 
Administrative Officer 


D . 6 . RAO 
Asstt. Personnel Officer 


OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF CIVIL AVIATION 


Now Dolhi, the 19 June 1990 


No . A , 32013 / 14 /89- BC . - — The Diroctor Gonoral of Civil Aviation is plossod to oxtond tho period of ad - hoc 
appointment of the following Assistant Communication Officors (prosently on doputation with National Airports Autho - 
rity ) in the Civil Aviation Departmen , for the poriod indicatod against oach : 


S . No . 


Namo 


Remarks 


Period of ad -hoc appoint 

mont oxtonded . 
from 

То 


01-06 -86 

Do. 
Do . 
Do . 
Do . 


S / Shri 
1 . V . K . H . Sharma 
2 . Chaman Singh 
3 . Smt. Priti Kundu 
4 . P. Chakraborty 
5 . S . Sarkar 
6 . P . C . Talukdar 
7. H . N . Sinha 
8 . P . P . Rao 
9. M . K . Roy 
10 . P . V . K . Rao 
11. N . K . Rattan 
12. A . H . Baxi 
13. B . K . Nair 
14 . N . R . Bardhan 
15. A . K . Basu 
16 . M . G , Sarkar 
17. K . K . Purushotaman 
18 . S . S . Nair 


31 -08 -86 
01 - 10 -89 
31 -05 -88 
01 - 10 -89 
31 - 10 -86 
01 - 10 -89 
01 - 10 -89 
01- 10 - 89 
31 - 10 -87 
10 - 06 -86 
10 - 06 - 86 
10 -06 - 86 
30 - 06 -87 
10 -06 -86 
10 -06 -86 
31 -05-88 
31-08 -86 
01- 10 -89 
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01-06 -86 


Do . 


01- 10 - 89 
Do . 
Do . 


Do. 
Do. 


Do. 


Do . 


Do . 


Do. 


Do . 
Do. 


Do . 


Do. 


DO . 


Do. 
Do, 


Do . 


Do. 


Do. 


DO . 


Do. 


S /Shri 
19 . Shoonath Singh 
20 . O . S . Sandhu 
21. D . S. Sangley 
22. J . M , Dongaro 
23 , G . Ekambaram 
24 . A . V . Dango 
25, U . S . G . Sastry 
26 . Yash pal 
27 . A . P . Divakaran 
28. R . C . Mohta 
29, S. Muttungal 
30 . PinakiGhosh 
31. A . K . Agasho 
32 . S . C . Bose 
33. M . M . Mansukhani 
34 . S . K . Doy 
35 . Faqir Chand 
36 . Diptondu Das 
37. Smt. B . Santhamma 
38 . V . G , K . Nair 
39 . P . N . Unni 
40 . K . P . Siingh 
41. Basant Singh 
42 . P . T. Balachandtan 
43. T . Vishwanathan 
44 . K . N , s. Palai 
45 . K . S . Sampath 
46 . C . A . M , D . Nair 
47. R , K . Bhattacharya 
48. N . Gopalakrishnan 
49. S. K . Diwan I 
50 . Smt. P . Saraswati 


Do. 


AAA 
HAAAAAAAAAAA 


AA 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 
Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do , 


Do, 


Do . 
Do. 


Do. 
Do . 


Do . 


Do . 


- 


- - 


Tho 10 July , 1990 
No. A . 32014 /2 /89 - EC ( A ) — Tho Director General of Civil Aviation is ploosed to oxtond tho period of ad -hoc 
appointment of the following Assistant Tochnical Officors (prosently on doputation with National Airports Authority ) 
in the Civil Aviation Dopartmont for tho poriod montioned against oach :-- 

- - - - 
S . No. Nano 

Poriod of ad -hoc appointmont 

oxtondod . 

From 

- - - - - -- 
1 2 

3 
- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - : - - 
S / Shr ] 
1 . S . Ramaswamy . . . . . . . 01- 10 -86 

31 -07 -87 
2 , M , N .,Dhashmana . . . . . . 

Do . 

01 - 10 -89 


- - - - - - 
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rm1111 


- - 


- - 


- - 


- - 


_ 


. - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


S / Shri . . 


01- 06 -86 
Do. 
Do . 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 
Do , 


Do . 
Do . 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do . 
Do . 
Do . 


Do. 


Do . 


13-08-86 

Do. 


3. K . S. Dobnath 
4. M , K . Gupta 
5 . A . M , Gupta 
6 . P . K . Kakaria 
7 . H . S . Bhatia 
8 . N . D . Kapoor 
9. L , R , Sachdoya 
10 . R . C . Verma 
11 . C , J, Udosi 
12 . S . R . Kalia 
13. E . K . V . Babu 
14 , Bhoj Raj 
13. Jagan Singh 
16 . P . Kishan 
17 . U . K , Yadav 
18 . S . R . Ramachandran 
19 . M . C . Gupta 
20 . S . K . Ghose 
21. A . R . Goswamy 
22 . M . K . Dharmadhikari 
23 . L . C . Dass 
24 . K . Lawranco 
25 . S . L . Nanda 
26 . Jaswant Singh 
27. S . L . Bhido 
28 . I. C . Sothi 
29 . C . Armugham 
30 . P . R . Anand 
31. Anil Kumar 
32. M . L . Kochhar 
33. C . S . Saba 
34 . A . N . Pachapura 
35. M . L . Debnath 
36 . S . Karunakaran 
37. G . S . Vidyarthi 
38 . B . K . Mukherjco 
39 . Swaminath 
40 . R , K , Chandra 
41. K . S . Chuggar 
42. V . B . Tanoja 
43. M , N . Joshi 
44. R . S . Pillai 
45 . Yash Pal Singh Sachdeva 
46 . $ . N . Labiri 
47 . G . M . Godio 


Do . 


28 - 02 -87 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
30 -09 -87 
30 - 11 -88 
30 - 06 - 86 
01- 10 - 89 
28 -02 -89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01-10-89 
01 - 10 - 89 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 - 89 
25- 01- 89 
01 - 10 - 89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01 - 10 -89 
01 -01-89 
01 - 10 - 89 
31-08- 86 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
11 -06- 86 
01- 10 -89 
11 -06 -86 
01- 10-89 
11- 06 - 86 
11- 06 -86 
11- 06 - 86 
11 - 06 - 86 
01- 10 -89 
11 -06 - 86 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01 - 10 -89 
11- 06 -86 
01 - 10 - 89 
11 -06 -86 


Do . 
Do . 
Do . 
Do . 
Do . 

Do . 
01-06- 86 
13 -08- 86 
01 - 06 -86 
13- 08 - 86 
01 -06 - 86 
01 -06 - 86 
01-06 - 86 
01-06 - 86 
13- 08 - 86 
01- 06 - 86 
26 - 02 -87 
04 -01- 87 
09 -01-87 
01- 06 -86 
23-01 - 87 
01-06 -86 
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- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


--- 


- - - - - - - - 


. 


- - - 


S / Shri 
48 . N . L . Girdhar 
49 . S . C . Swahnoy 
50 . G . S . Dutta 
51, R , N . Vorma 
52. R , K . Negi 
53 . Kalyan Kumar Son 
54 . Ashok Jolly 
55 . A . N . Singh 
56 , S , K . Chanda II 
57. Naval Bhatnagar 
58 . Bijoy Kumar Nandi 
59 . O . P . Saxona 
60 . Ashok Kumar Sharma 
61. J. K . Sarkar 
62 . D . C . Kamble 
63. P . K . Roy 
64 . Ramosh Kumar 
65 . T . K . Chowdhury 
66 . B , K . Das 
67 . S . R . Biswas 
68 . J. S . Rakhra 
69 . N . Majumdar 
70 . J. M . Sarkar 
71. Inderjoot 
72 . V . K . Bajaj 
73 . H . K . Sharma 
74 . P . C . Sinkar 
75 . Kulwant Rai Vorma 
76 . A . Amritraj 
77 . R , S . Mangat 
78 . N . Krishnamoorthy 
79 . R . Bhaskaran 
80 . B . M , Tondwalkar 
81 . 1, S . Bhasin 
82 . Balraj Sareon 
83. A . K , Pal 
84 . T . K . Das 
85 . S . P , Labiri 
86 . K . G , Nair 
87. Smt. S . Kamlam 
88 . T . N . Ramachandran 
89. Jayantu Banorjoo 
90 , B . D . Guptu 
91. M . K . Krishnan 
92 . N . 1 . Agnihotri 

3. Jagitish Prasad 
94 . Shymal Sur 
6 - 236G1/90 


01- 06 - 86 
26 -02- 87 
20 -01-87 
26 -02 -87 
26 -02- 87 
20 -02 -87 
26 - 02 -87 
20 - 01- 87 
20 -01- 87 
04-01 -87 
07 -02 -87 
26-02 - 87 
04 -01- 87 
23 -02- 87 
01- 03 -87 
01- 03 - 87 
01-03 -87 
01 - 03 -87 
01 -03-87 
01-03-87 
01 - 03 -87 
01 -03-87 
01-03-87 
20 -06 -88 
23 - 01 -87 
26 -02- 87 
17- 01 -87 
26 -02 -87 
01- 06 -86 
01 - 06 - 86 
01-06 - 86 
01- 06 -86 
13 -08 - 86 
26-02-87 
26 -02 -87 
20 -01-87 
14 -02 -87 
12 - 02 -87 
03-01 -87 
29 - 12 - 86 
29 - 12 - 86 
23 -02 -87 
20 - 01 -87 
29 -12 - 86 
04- 01- 87 
27-02-87 
20 -01-87 


11 - 06 - 86 
01 - 10 -89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01- 10 -89 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 - 89 
01-10 - 89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 -89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 - 89 
01- 10 - 89 
01 - 10 -89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 - 89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01 - 10 - 89 
01- 10 - 89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 - 89 
01- 10 - 89 
01- 10 - 89 
01-10 -89 
01 - 10 -89 
01- 10 - 89 
01- 10 -89 
01 - 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 
01- 10 -89 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 
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The 3rd August 1990 

In the matter of the Companies Act, 1956 and of M / s 

Mona Finance Pyt, Liniited 
No. A , 19011 / 18 / 87 -EH ( A ) . On attaining the age of 
Superannation Shri O . P . Bhatnagar, Aerodromc Officer on 

Cowalior -474 009 , the 13th August 1990 
deputation to National Airports Authority stands retired 
front this office w . c . f. 31-07 - 90 ( AN ) . 

No. 1833 / PS / CD : 412 . — Notice is hereby given puişuant 
M , BHATTACHARJEE 

to sub - Section ( 3 ) of Section 500 of the Companies Act , 
Dy. Director Administration 

1956 that at the expiration of three month from the date 
hcreof the 111101e of M / s Mona Finance Private Limited unless 
causo is shown to the contrary , will be struck off the Register 

2nd the said Company will be dissolved . 
MINISTRY OF INDUSTRY 

B . N . HARISH 
(DEPARTMENT OF COMPANY ALFAIRS ) 

Registrar of Companies, 

Madhya Pradesh , Gwalior 
OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 

MADHYA PRADESH 


VELTO- TERORIALI ONIAT-LITSIST 


Til the nuttir o de Comunic s Act. 1956 und of M / s 

Inde Industrial Gases Pvt. Limited 


Tin tlit matter of Companies Act, 1956 und 

Ophhogta Bharudur Pur. Lid . 


Patna -l, the 14th August 1990 


Gwalior -474 009 , the 13th August 1990 
No. 3966 / PS / CD / 406 . — Notice is hereby given pursuant 
to sub - Section ( 3 ) of Section 560 of tho Companies Act . 
1956 that at the expiration of three month from the date 
licreof the name of M ! , Indore Industrial Gases Private 
Limited unless cause is shown to the contrary , will be struck 
of the Register and the said Company will he digsolved, 


No . 1603 , 360 / 1633. - Nutice is hereby given pursuant to 
yub -section 15 ) of section 560 с tbe Comparies Act , 1956 
the name of Upbhogta Bhadar Pvt. Ltd ., bas his dav been 
struck off anl the said company is dissolved . 


In the matter of the Companies Act, 1956 ind of M /s 

1 . K . Asbestos Cement Industries Pvt. Limited 


In the matter of Companies Acr, 1956 and 

Yanui Surau Roard Factory I vt. Ltd . 


Pabial, the 14th August 1990 


Gwalior -474 009, the 13th August 1990 
No . 1900 / PS ; CD , 409. - Notice is bereby given pursuant 
LU sub-Section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act. 
1956 that at the cxpiration of three month from the date 
hereof the name of M / s. V , K Asbestos Cement Industries 
Private Limited unless cause is shown to the contrary , will 
bo struck off the Register and the said Company will be dig . 
solved . 


No . 1616 / 560 , 1636 . - Notice is hereby given lilirsuant to 
sub - scction ( 5 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 the 
nane of the Yamuna Straw Board Factory Pvt . ltd . has this 
day been struck vi and the saill company is dissolved . 


K . K , GHOSH 
Registrar of Companies , Bihar, Patnu 


belona en Fehrangalore 
pelni 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

41. FIJGIBILITY CONDITIONS : 
NOTICE 

( 1) Nitrionality 
COMBINED MEDICAL SERVICES EXAMINATION 

A Cod 1.it must be cither : 

( i) il citizen of Indial , or 
1991 

( ii ) a subject of Nepal , or 
New Delhi, the 15th September 1990 

( iii ) a subject of Bhutan . or 
No. F . 13 / 3 /90 E .I. ( B ) . A combined examination for 

( iv ) a l ibctan refugee who came over to India , before 
recruitment to the Services and posts mentioned in para 2 

the Ist January , 1962 with the intention of perma 
below will be held by the Union Public Service Commission 

nçntly selling in India , on 
on 24th February . 1991 at Agartala , Ahmedabad , Aizawi, 
Allahabad , Bangalore , Bhopal , Bombay , Calcutta , Chandigarh , 

( v ) a person of Indian origin who has migrated from 
Cochin , Cuttack , Delhi, Dharwar , Dispur (Guwahati ) 

Pakistua , Burma, Sri Lanki, Last African countrics 
Gangtok , Hyderabad , Inphal, Itanagar, Jaipur, Jammu, 

of Kenya , Uganda , the United Republic of Tanza 
Jothat , Kohima, Lucknow , Madras. Madurai, Nagpur , Panaji , 

nia ( formerly Tanganyikit un Zanzibar ) , Zambia , 
(Goa ) , Patna , Port Blair, Raipur, Sambalpur, Shilong, Shimla , 

Malawi, Zaire and Ethiopia and Victnam with the 
Srinagar, Tinipati , Trivandrum , Udaipur and Vishakhat 

intention of permanantly settling in India . 
patnam . 

Provided that a candidate belonging to categories ( i ) , 
THE CENTRES AND THE DATE OF HOLDING THÉ ( iii ) , ( iv ) , and ( v ) above shall be a person in whose favour 
EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE LIABI. E a certificate of eligibility has been issued by the Government 
TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF THE COM of Inclix . 
MISSION . WHILE EVERY EFFORT WILL BE MADE TO 
ALLOT THE CANDIDATES TO THE CENTRE OF THEIR 

A candidate in whose cusę 1 certificate of eligibility is 
CHOICE FOR EXAMINATION . THE COMMISSION necessary my be admitted to the examination but tho offer 
MAY AT THEIR DISCRETION , ALLOT A DIFFERENT of appointment may be given only after the necessary cligi 
CENTRE TO A CANDIDATE , WHEN CIRCUMSTAN biļily certificate has been issued to him by the Government 
CES SO WARRANT CANDIDATES ADMITTED TO of India , 
THE EXAMINATION WILL BE INFORMED OF THE 
TIME TABLE AND PLACE OR PLACES OF EXAMINA 

( b ) Axe Imil. — Age below 30 years as on 1st January , 
TION [SEE para 19 ( ii) below ), 

1991, ie, the candidate must have been boit not carlier than 

2nd Jan ., 1961. 
Candidates should note that no request for change of centre 
will normally be granted . When a candidate , however , desires 

The upper age limit is relaxable , as follows : 
a change in centre from the one he had indicated in his 
Application form for the Examination , he must send a letter 

ii ) up to a maximum of five yeary if a candidate be 
addressed to the Secrctary , Union Public Service Commis 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe ; 
sion by registered post, giviną full justification as to why he 
desires a change in centre. Such requests will be considerent 

( ii) up to a maximum of three years if a candidate is 
on merits but requests received after 24th January . 1991 will 

a bona fide repatriate or a prospective repatriate of 
not he entertained under any circumstances . 

Indian origin from Sri Lanka and has migrated to 

India on or after 1st November 1964 or is to mig 
2 . The service / posts to which recruitment is to be made 

ratc to Indiat under the Indo-Ceylon Agreement of 
and the approximate number of vacancies to be filled are 

October, 1964 . 
given below - - 

( iii ) up to a maximum of eight year, if a candidate 
( i) Assistant Divisional Medical Officer in the 

belongs to a Scheduled Caste or 2 Scheduled Tribe 

and is also hona fide repatriate or a prospective re 
Railways 

patiate of Indian origin from Sri Lanka and has 
( li) Junior Scale Posts 

migrated to Indist on or after 1st November, 1964 
in Indian Ordnance 

or is to migrate to India under the Indo- Coylon 
Factories Health Service 

Agreement of October, 1964 . 
(iii ) Tunior Scule Posts in Central Health 

( iv ) up to a maximum of three year s if a candidate is it 
Service : 

hun fidi repatriate of Indian origin from Burma 
( iv ) Medical Oliers in 

and has migrated to India on or after 1st Junc, 1963; 
the Municipal Cor 
poration of Delhi : 

250 " 

( v ) up to a maximum of sight years if candidate 
The number of vacancies is liable to alteration. 

belongs to a Scheduled Caste or a Schedule Tribe 

and is also a bona fide repatriate of Indian origin 
* Vacancies not yet intimated by Govi. 

fom Burma and hos migratçd to India on or after 

1st June , 1963 ; 
Reservation will be made for candidates belonging to 
the Schedule Castes, the Scheduled Tribes and 

( vi ) up to a miximum of three years in the case of De 
Socially and Educationally Backward Classcs ( SFBC ) 

the 

fence Services Dersonnel disabled in operations dur 
in respect of vacancies as may be fixed by the Govern 

ing hostilities with any foreign country or in a 

distusheul arç :1; and released as a consequence 
nient. 

thereof. 
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3 . A candidate may apply for admission to the Examina 
lion in respect of any one or nine of the Services /Posts 
mentioned in pasa 2 above. Candidates will be required to 
indicite preferences for services / posts at the appropriate 
time, 


( vii ) un to a maxinulini of eight years in the case of De 

fence Servicc prrsonnel. disabled in operations dur 
iny hostilities with any forrign country or in 4 
Disturbed ure , and released 19 u consequence there 
of, who belrint to the Scheduled Custes or tho 
Scheduled Tubes . 


If a candidate wishes to be admitted for more than one 
Service / Dost he need send in only one application . He will 
be required to pay the fee mantioned in Para 5 below once 
only and will not be rewired to pay separate fec for cach 
of the services / posts for which he applies . 


( viii ) up to il kimum of five years in the case of ex 

Seivicemer including Cominissioned Officers and 
ECOS / SSCVs who have rendered at least five years 
Military Service as on 1st January , 1991 and have 
heen released on completion of assignment (includ . 


- 


- 


- 
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ing those whose assignment is due to be completed No other document relaiing to age like horoscopes, affi 
within one year from 1st January , 1991 otherwise dayiis, birth extracts from Munio . pal Corporation , advice 
than by way of dismissal or discharge on account of records and the like will be accepted . 
misconduct or inefficiency , or on account of Physi 
cal disability attributable to Military Service or on 

The cxprcssion Matriculation / Secondary Examination 
invalidmcut ; 

Certificate in the part of the instuction includes the alter 

Il vo certificate mentioned above . 
lix ) up to a maximum of ten years in the case of ex 
serviceinen inculding Cominissioned Officers and 

NOTE | - -CANDIDATES SIONID NOIF THAT ONLY 

THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN 
ECOS /SSCO , who have rendered at least five years 

MATRICULATION / SECONDARY EXAMINA 
Mlitary Servce as on 1st January, 1991 and have been 

TION CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT 
released , ( i ) on completion of assignment ( including 

CERTIFICATE AS ON THE DATE OF SUB 
those whose assignment is due to be compieted 
within one year from 1st January , 1991 ) other 

MISSION OF APPLICATION WILL BE AC 

CEPTED BY THE COMMISSION AND NO 
wise than by way of dismissal or discharge on 

SUBSIQUENT REQUEST FOR ITS CHANGE 
account of misconduct or inefficiency , or ( ii ) on 

WII.I. BE CONSIDERED OR GRANTI: D . 
account of Physical disability attributable to Mili 
tary Service or (iii ) on invalidnent; and who he 
Jong to the Scheduled Castes or the Schedulcd 

NOTE 2 : - - CANDIDATES SHOULD ALSU NOTE THAT 
Tribes ; 

ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEIN CLAI 

MED BY THEM AND ENTERED IN THE RE 
( x ) Up to a maximum of five years in case of ECOs / 

CORDS OF THE COMMISSION FOR THE PUR 
SSCO , who have completed an initial period of 

POSE OF ADMISSION TO AN EXAMINA 
assignment of 5 years of Military Service as on 1st 

TION , NO CHANGF WILL BE ALLOWED 
January , 1991 and are retained in Military service 

SUBSEQUENTLY OF AT ANY OTHER EXA 
thereafter , and in whose case the Ministry of Defence 

MINATION OF THE COMMISSION . 
issues a certificate that they can apply for Civil cm 
ployment and that they will be released on 3 months ( c ) Educational Quullfication 
notice on securing civil employment. 

For admission to the examination a candidate shauld have 
( xi ) Upto a maximum of ten years in case of ECOs / 

passed the written and practical parts of the final M . B . B . S . 
SSO s who have completed an initial period of as 

Examination , 
signment of 5 years of Military Service as on 1st 
January 1991 and are rotuined in the Military Ser 

Note 1 - A candidate who has appeared or has yet to 
vice thereafter and in whose case the Ministry of 

appear at the final M . B . B . S . Examination may also apply . 
Defencc igslies a certificate that they can apply for Such candidates will be admitted to the cxiimination if 
Civil employment and that they will be releascd on 

otherwise eligible but the admission would be deemed to be 
3 months notice on securing Civil employment who 

provisional and subject to cancellation if they do not pro 
belong to thc Schecluled Castes or the Scheduled 

duce proof of having passed the written and practical parts 
Tribes , 

of the final M B . B S . Examination along with the detailed 

application which will be required to be submitted to the 
(xii ) up to a maximum of six years , if a candidate has comniission by the candidates who qualify on the result of 

ordinarily resided in the State of Assam during the the written part of the examination ( cf. Note below para 6 ). 
period from the first day of January , 1980 to the 
fifteen day of August, 1985. 

NOTE 2 . - - A candidate who has yet to complete the com 

pulsory rotating intership is educationally eligible for ad 
( xiii) up to a maximum of eleven years . if a candid : te mission to the cxamination but on selection he will be ap 

belonges to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe pointed only after he bas completed the compulsory rotating 
and has ordinarily resided in the State of Assam internship . 
during the period from the first day of January , 
1980 to the fifteenth day of August, 1985. 

5 . FEE 


( xiv ) The ad -hoc doctor s appointed after 1 - 10 - 1984 in the 

Ministry of Railways will be granted relaxation 
in age . to extent of the perial of service render 
ed by them as ad hoc doctors in the Raliways , in 
the light of the Supreme Court s Order dated the 
24th September , 1987 on the writ petit ons filed by 
some ad hoc doctors of the Railways. 


NOTE I : - - The term CX -servicemen will apply to the per 
sons, who are defined as er -servicemen (Rc- employment in 
civil services and posts ) Rules, 1979, as amended from time 
to time, 


A candidate sceking admission to tho Examination must pay 
to the Commission , " fce of Rs.28. 00 ( Rupecs twenty 
eight ) . Payment must be made through Central Recruitment 
Fee Stamns or crossed Bank Draf from any branch of the 
State Bank of India payable to th : Secretary , Union Public 
Service Commission New Delhi or through crossed Indian 
Postal Orders payable to the Secretary Union Public Service 
Commission at the New Duhi Gencial Post Oficc Candi 
dates residing abroad should cicrosit the prescribed fee in the 
Officc of India s High Commissioner, Ambassador or Represen 
tative abroad as the case may be, for credit to account head 
4051 — Public Service Commission , Examination Fees and 
attach the receipt with the application . 

CONDIDATES BELONGING TO SCHEDULED 
CASTES / SCHEDULED TRIBES ARE NOT REQUIRED 
TO PAY ANY FEF . 


NOTE I : - Ex-Serviccmen who have already joined Govern 
ment job in Civil sile after availing of the benefits given to 
them as cx -servicemen for their re -employment are not eligi 
ble to the age concession under para 4 ( b ) ( viii ) & 4 ( b ) ( ix ) 
ahove . 


APPLICATIONS NOT COMPI YING WITH THIS RE 
QUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . 


SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMIT 
PRESCRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED 


The date of birth inccepted by the Commission is that en 
tered in the Matriculation or Secondary School Lcaving Certi 
ficato or in a certificate recognized by an Indian Uni 
versity as couivalent in Matriculation or in an extract from 
a Register of Matriculate taintained by i University which 
cxtract must br cert ticd hu the proper authority of the Uni 
versity or in the Higher Secondary or in equivalent exami 
Aation certificate . These certificates are required to be suh 
mitted only after the declaration of the result of the written 
part of the examination. 


NOTE ( 1 ) – Central Recruitment Fee Stumps (Not 
Postagc Stamps) may be obtained from the post Office and 
affixed on the first page of inplication from in thyr space 
provided for the purpose The Ytuniny, may he got can 
celled from the issuing post office with the date stamp of 
The post office in such a ninner that the impression of the 
cancellation starp piltly overllows on the application 
from itself . The impression of the cincollation stump 
should be clear and district to facilitate identification of 
date and the post ollice of issue Portique Stamns will in 
no case be acceptable in lieu of Central Recruitment Foo 
Stamps , 
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NOTE ( ii ) - - Candidatos should write their name and address 

or misleading entries, the candidates will be res 
on the reverse of the Balk Drati at the top at the time of 

ponsible for the confusion and tho ambiguity caused 
submission cſ thcir applications. In the case of Postal OT 

in interpreting such cntries . 
ders the name and address should be written by the candi 

( d ) All candidate , whetheralrcady in Government 
dates of the reverse of the Portal Oller s all the pace pro 

Service , in Goveroment owned industrial under 
vided for the purpose . 

Lathing or other similar organisations or in private 

cnploynjent, should submit their applicativos direct 
6 . HOW TO APPLY 

to the Commission . If any candidate forwards his 

application throue beter om in his employer and it reaches the 
A candidate seeking anision to the Examination Trust 

Union Sublic Service Commission late , the appli 
apply to the Sriretury , Union Public Service Commission , 

Lition , even it subniitted to the employer before 
Dholatur llouise . Ne Delhi- 11001 ). , through the appli 

the closing date , will not be considered . 
cation fomi pulilinlocd in news paper Jated 151h September , 

Pcrucns already in Government ivice whether in a 
1990 or in the Employment news Duted the 15th September , 
1990 . The candidate muy utilise in original the form publi 

permanent or tcmpurry capacity up 19 work - charged em 

plovecs other than crsual or duly rated employces or those 
shed in the newspapers or in " Employment News" Kling up 

serving under the Public Enterprises arc however, required 
the columns in their own handwriting with hull-point pen . 
They may be also use the application form nearly eypc -wri 

to wihmit an undertaking that they have infoidied in writing 

their Hicad or Office /Deputmunt that they have applied for 
tton on white paper ( foolscap vize ) in double space and 

the examination . 
typed on only one side of the paper. There is no objection to 
candidates using printed Application Form and Attendance 

Candidates should note that in case it communication is 
shect if available , froin pr vate gencies is long in the 

received from their enployors by the Commission withhold 
format is exactly the same as published a newspapers or 

ins reials ,2 lo the candidatcs applying for /appearing at 
in Appendix Il to the Commission s Notice is published 

the eximinition , their application shall be rejected / cundida 
in the Employment News dated the 15th September, 1990 . 

ture shall be cancelled , 
Candidates should note that applications filled in on the for 
mat used for the previous examinations will not be consi 

NOTE . APPLICATION NOT ACCOMPANIED BY THE 
dered . The envelope containing the application should be 

PRESCRIBED FEE OR INCOMPLETE OR 
superscribed in bold letters als : 

DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE SUM 

MARITY REJECTED . NO REPRESENTATION 
" APPLICATION FOR COMBINED MEDICAL. SER 

OR CORRESPONDENCE REGARDING SUCH 
VICES EXAMINATION 1991. " 

REJECTION SHALL BE ENTERTAINED UN 

DER ANY CIRCUMSTANCES. 
(a ) A candidate must send the following documents 
with his application : 

CANDIDATES ARE NOT REQUIRED TO 

SUBMIT ALONGWITH THEIR APPLICATIONS 
( 1 ) Crossed Bink Draft / Indian Postal Orders / 

ANY CERTIFICATES IN SUPPORT OF THEIR 
Central Recruitment Fee Stamps of Indian 

CLAIMS REGARDING AGE EDUCATIONAL 
Mission Receipt for the prescribeul fec . 

QUALIFICATIONS , SCHEDULED CASTES AND 

SCHSDULED TRIBES ETC . THEY SHOULD 
( 11 ) Altendance Sheet ( / \ ppendix II 1o the Commis 

THEREFORE ENSURE THAT THEY FULFIL 
sion s Notice ) as published in the Employment 

ALI. THE ELIGIBILITY CONDITIONS HOR 
Nuws dated the 15th September , 1990 and in 

ADMISSION TO THIE EXAMINATION . THEIR 
news pilwers dated 151h September , 1990 , duly 

ADMISSION TO THE EXAMINATION WILL 
lilled in on foolscap sizc paper. 

ALSO THEREFORE BE PURELY PROVI 

SIONAL IF ON VERIFICATION AT ANY 
( ii ) ") wo identical signed copies of recent passport 

LATER DATE IT IS FOUND THAT THEY DO 
size 155 cm x 7 cms approx ) , photographs 

NOI FULFIL, ALL THE ELIGIBLITY CONDI 
of the candidate - one pastel on the applica 

TIONS, THEIR CANDIDATURE WILL BE 
tion form and the other on the Altendance 

CANCELLED . CANDIDATES ARE REQUESTED 
Sheet in the space provided therein . 

TO KEEP READY THE ATTESTED COPIES OF 

THE FOLLOWING DOCUMENTS FOR SUB 
( iv ) One self -addressed postcard bearing additivuai 

MISSION TO THE COMMISSION SOON 
Postage Stamps of 45 paise denomination 

AFTER THE DECLARATION OF THE RESULT 
thçreby raising the total postal charges O 

OF THE WRITIEN PART OF THE EXAMINA 
60 paise . 

TION WHICH IS LIKELY TO BE DECLARED 

IN THE MONTH OF JUNE , 1991 . 
( v ) Two good quality self -addressed unstamped en 
velopes of 11 . 5 cms. X 27 . 5 cms. size. 

1. CERTIFICATE OF AGE . 

2 . CERTIFICATE OF EDUCATIONAL QUALIFICA 
( b ) Candidates are requested to use good quality paper 
for writing application and wrange the applica 

TON 
tion and enclosures thereto in the following 

3 . CERTIFICATE IN SUPPORT OR CLAIM 
order : 

TO 

BELONG TO SCHEDULED CASTES / SCHE 
(i) Main application ; below that 

DULEDTRIBE SOCIALLY & EDUCATIONALLY 

BACKWARD CLASSES (SEBC ) WHERE APPLI 
(ii) Attendance Shect; below that 

CABLE . 
( iii ) Postal Orders / Bank Drafts , if any: below that 

4 . CERTIFICATE IN SUPPORT OF CLAIM FOR 

AGE CONCESSION , WHERE APPLICABLE IM 
(iv ) Self-addressed Post card ; below that 

MEDIATELY AFTER THE DECLARATION OF 
(v ) Self-addressed uostamped envelopes ( in 

THE RESUIT OF THE WRITTEN PART OF THE 
vertical 

EXAMINATION 
position ), 

SUCCESSFUI. CANDIDATES 

WILL BE SENT A FORM BY THE COMMISSION 
( c ) Candidates should note that only International 

RFQUIRING ADDITIONAL INFORMATION TO 
form of Indian municialy is to be used whilc filling 

BE FURNISHED THE ATTESTED COPIES OF 
up the application furn , Even if the datc of birth 

THE ABOVE MENTIONED CERTIFICATES WILL 
in the SSIC or its equivalent certificate has been 

HAVE TO BE SENT TO THE COMMISSION AT 
Jccorded in Hindi Junerals , the candidates should 

THAT TIME . ORIGINALS WILL HAVE TO BE 
cnsure that while cntering it in the Anplication 

PRODUCED AT THE TIME OF INTERVIEW . IF 
Fulm le Liscs International form of Indian mmc 

ANY OF THEIR CLAIMS FOUND TO BE IN 
rals only . Tlicy Lould lalu Six.ciui C u thu llie 

CORRECT THEY MAY RENDER THEMSELVES 
entrios made in the application form should be 

LIABLE TO DISCIPLINARY ACTION BY THE 
clear and legible . In case there are any illegible 

COMMISSION IN TERMS OF PARA 7 BELOW . 
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7. A candidate who is or has been declared by the Coin 

A caudidate residing in Assam , Meghalaya , Arunachal 

Pradesh , Mizoram , Manipur , Nagaland , Tripura , Sikkim , 
mission to be guilty of 

Ladakh Division of J & K State , Lahaul and Spiti District 

and Paugi Sub -Division of Chamba District of Hímuchal 
( i) obtaining support for his candidature by any means, 

Pradesh , Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep 
or 

21. cundilutes residing abroad may at the discretion of the 

Kommission be icquired to furnish documentary evidence 
( ii) impersonating, or 

to show that he was residiog in Assam , Meghalaya , Aruna 
(iii ) prucuring impersonation by person , op 

chal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nuguland , Tripura , Sikkim , 

Ladakh Division of J & K State , Lahaul und Spiti District 
( iv ) submitting fabricated documents or documents 

and Pangi Sub - Division of Chainbat District of Himachal 

Pradesh , Anduynan and Nicobar Islands or Lakshadweep or 
which have been tampered with , or 

abroad from it date prior to 29th October 1990 . 
( y ) making statements which are incoricct or false , or 

Note : ( 1 ) – Candidates who are from areas entitled to addi 
suppressing material information, or 

tional time for submission of applications should 

also clearly indicate in their addicsses in the rele 
( vi ) jesorting to any other irregular or improper means 

vant Column of the application the namo of the 
in connection with his candidature for the exami 

particular area or region entitled to additional time 
nation , or 

( e . . Assam , Meghalaya , Ladakh Division of J & K 

State , elc. ) otherwise they may not get the benefit 
( vii ) using unfair nicans during the examinution , or 

of additional time. 
( viii ) writing irrelevant matter, including obscenc Jagu Note : ( ii ) — Candidates are advised to deliver their applica 
age or pornographic matter in the script ( s ) , or 

tions by hand at the UPSC counter or send it by 

Registered post. The Commission will not be 109 
( ix ) misbehaving in any other nanner in the examina 

ponsible for the applications delivered to any other 
tion hall, or 

functionary of the Commission , 
( X ) harassing or doing bodily harm to the Staff em 

NO APPLICATION RECFIVED AFTER THE PRES 
ployed by the Commission for the conduct of their 

CRIBED DATE WILL BE CONSIDERED . 
cxamination , or 

9. SCHEME OF EXAMINATION : Tlie Examination will 
( xi ) violating any of the instructions isylied to candi 

comprise : 
dates along with their Admission Certificates per 

( A ) Written Examination - The candidates will take the 
mitting them to take the exumination , or 

cxamination in the following two papers each of two hours 

duration containing objetive type question covered the 
( xii ) attenipting to commit or as the case may be abet following subjects and each carrying a maximum of 200 

ting the commission of all or any of the acts speci marks . The question papers ( Test Booklcts ) , will be set in 
fied in the foregoing clauses , muy in addition to English only . The question in both the paper will be so 
rendering himself liable to criminal prosecution he designed as to give the following weightage to different sub 
liable ; 

jects : 
( a ) to be disqualilied by the Commission from the 

Paper 1 ( Code No. 1 ) Weightage 
examination for which he is a candidate , and or 

( i ) General Medicine including Cardiology 
( b ) to be debarred cither permanently or for a 

Neurology, Dermatology and Psychiatry, 60 % 
specifled period -- - 

( ii ) Survcry including E .N . T ., Ophthalmology , 
( i ) by the Commission , froni uny examination 

Traumatology and Orthopaedics . 

40 % 
or selection held by them ; 

Paper II ( Code No. 2 ) 
( ii ) by the Central Government from any 

( i ) Pacdiatrics 

20 % 
employment under them ; and 

( ij ) Gynaecology and Obstetries 

40 % 
( c ) if he is already in service under Government 
to disciplinary action under the appropriate 

( iii ) Preventive, Social and Community Medi 
rules . 

cine 

4040 
Provided that no penalty wider this rule shall be imposed ( A ) Personality test of candidates who qualify in the 
except after 

written examination 

200 marks 


( i ) giving the canclidate an opportunity of making such 

representation in writing as he may wish to make 
in that behalf ; and 


Note I : - The " Candidates Information Manual" contain 
ing lotails pertaining to objective type Test including sample 
questions will be supplied to candidates alongwith the 
Adinission Certificate . 


( ii ) taking the representation , if any , submitted by the 

candidate, within thc period allowed to him into 
consideration . 


Note II : - Candidates aro not permittod to use calculators 
for answering objective type papers ( Test Booklets ) . They 
should not, therefore , hring the same inside the Examination 
Hall , 


8 . LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS 


10 . Candidates who ohtain such minimun qualifying marks 
in the written examination as may be fixed by the Commis 
sion in their discretion shall be summoned by them for an 
interview for a personality test . 


The completed application form must reach the Secretary , 
Union Public Service Commission , Dholpur House , Nel 
Delhi- 110011 by post or by personal delivery at the coun 
ter on or before the 29th October , 1990 ( 12th November, 
1940 in the case of candidates residing in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura . 
Sikkim , Ladakh Division of J & K State , Lahaw and Spiti 
District and Pangi Sub - Division of Chubal District of 
Himachal Pradesh , Andaman and Nicobar Islands or Laksha 
dweep and for candidates, residing abrond from a date prior 
to the 29th October , 1990 and whosc applications are re 
ceived by post from one of thy areas mentioned above ) 
accompanied by necessary documents . 


Provided thut candidates beloging to the Scheduled Castes 
or Scheduled Tribes of Socially Educationally Backward 
Classes (SEBC ) inay be summoned for an interview for a 
personality test by the Commission by applying relaxed 
standards if the Commission are of the opinion that sufficicot 
number of cindidates from these communities aro not likely 
to be summoned for interviow for 4 personality test on the 
basis of the general standard in order to fill up the vacancies 
reserved for them . 
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19. CORRESPONDENCE WITH 


THE COMMISSION 


... The interview for Personality Test will be intended to 
serve as a supplement to the written examination for testing 
the General Knowledge and ability of the candidates in the 
fields of their academic study and also in the nature of a 
personality test to assess the candidates intellectual curiosity , 
critical powers of assimilation balance of judgment and 
aleriness of mind , ability for social cohesion , integrity of 
character , initiative and capability for leadership . 


The Commission will not enter into any correspondence 
with the candidates about their candidature except in the 
following cases : 

Every application including late one received in the 
Commission s Office is acknowledged and Applica 
tion Registration No. is issued to the candidate in 
token of receipt of application . The fact that 
the Application registration No. has been issued 
to the candidate does not, ispo facto , mean that 
the application is complete in all respects and has 
been accepted by the Commission . If a candidate 
does not receive an acknowledgement of his 
application within a month from the last date 
of receipt of applications for the examination , he 
should at once contact the Commission for the 
acknowledgement. 


11 ( i ) After the interview , the candidates will be arranged 
by the Commission in the order of merit as disclosed by the 
aggregate marks finally awarded to each candidate in the 
written examination as well as interview and in that order so 
many candidates as are found by the Commission to be qua 
lified at the examination shall be recommended for appoint 
ment upto the number of unreserved vacancies decided to be 
filled on the results of the examination . Candidates belonging 
to the SC or the ST or SEBCs may, to the extent the 
number of vacancies reserved for the SCs, STs, and the SEB 
Cs be recommended by the Commission by a relaxed stan 
dard subject to the fitness of these candidates for appointment 
to the Services / posts . Provided that the candidates belong 
ing to the SCs, STs and the SEBCs who have been recom 
mended by the Commission without resorting to the relaxed 
standard referred to in this sub -para , shall not be adjusted 
against the vacancies reserved for S .Cs, the STS . and the 
SEBCs. 


(ii ) Every candidate for this examination will be in 

formed by the Commission , or that the entries 
made by application . It is not , however, possible 
to say when the result of the application will be 
communicated . But if a candidate does not receive 
from the Commission a cominunication regarding 
the result of his application one inonth before the 
commencement of the examination, he should 
at once contact the Commission for the result 
Failure to comply with this provision will deprive 
the candidate of any claim to consideration . 


12. The form and manner of communication of the result 
of the examination to individual candidates shall be decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regarding the 
result . , 


(iii) No candidate will be admitted to the Exami 

nation unless he holds a certificate of admission 
to the Examination . 


. .. 13 . Subject to other provisions contained in this Notice , 
successful candidates will be considered for appointment on 
the basis of the order of merit assigned to them by the 
Commission and the preferences expressed by them for 
various posts . 


· 14 . Success in the examination confers no right to appoint 
ment, unless Government are satisfied after such enquiry as 
may be considered necessary that the candidate having regard 
to his character and antecedents is suitable in all respects for 
appointment to the service . The appointment will be further 
subject to the candidate satisfying the appointing authority 
of his having satisfactorily completed the compulsory rotating 
internship . 


15 . A candidate must be in good mental and bodily health 
and free from any physical defect likely to interfere with the 
discharge of his duties as an officer of the Service . A candi 
date who after such physical examination as Government or 
the appointing authority , as the case may be, prescribed is 
found not to satisfy these requirements , will not be appointed . 


The mere fact that a certificate of admission 
to the Examination has been issued to a candidate 
will not imply that his candidature has been 
finally cleared by the Commission , or that the entries 
made by the candidate in his application for the 
Examination have been accepted by the Commission 
as true and correct. Candidates may note that the 
Commission takes up the verification of eligibility 
conditions of a condidate ; with reference to original 
documents, only after the candidate has qualified 
for interview for Personality Test on the result 
of the written Examination . Unless candidature 
is formally confirmed by the Commission , it conti 
nues to be provisional. 

The decision of the Commission as to the 
eligibility or otherwise of a candidate for ad 
niission to the Examination shall be final, 

Candidate should note that the name, in the 
Admission Certificate , in some cases, may 

be abbreviated due to technical reasons. 
( vi ) A candidate must see that communications sent to 

him at the address stated in this application are 
re -directed , if necessary . Change in address 
should be communicated to the Commission at the 
earliest opportunity . Although the Commission 
make every effort to take account of such changes, 

they cannot accept any responsibility in the matter . 
IMPORTANT : ALL COMMUNICATIONS TO THE 
COMMISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE 
FOLLOWING PARTICULARS : 

1 . NAME OF THE EXAMINATION . 
2 . APPLICATION REGISTRATION NO /ROLL NUM 

BER OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE 
IF THE APPLICATION REGISTRATION NOJ 
ROLL NUMBER HAS NOT BEEN COMMUNI 

CATED 
3 . NAME OF THE CANDIDATE IN FULL AND 

IN BLOCK LETTERS. 
4 . POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLI 

CATION . 
N . B . (1 ) - - COMMUNICATIONS NOT CONTAINING 
THE ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED 


16 . No person : 


. . 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

. a person having a spouse living or 


(b ) who , having a spouse living has entered 

contracted a marriage with any person . 


into or 


shall be eligible for appointment to service . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


17 . Candidates must write the papers in their own hand . 
In no circumstances will they be allowed the help of a scribe 
to write the answers for them . 


: 18 . The Commission have 
inarks for the examination . 


discretion to fix . qualifying 


Το. 


- 


U 


- 


- 


- 
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N . B . ( II) . IF A I ETTER / COMMUNICATION IS RE 

( d ) A candidate will have to undergo training as pres 
CEIVED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMI cribed by the Ministry of Raliways and pass all the De 
NATION HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE partmental Examinations. 
HIS FULL NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL BE 
IGNORED AND NO ACTION WILL BE TAKEN 

( e ) A candidate will be governed by the Railway Pension 
TIIEREON . 

Rules and shall subscribed to the State Railway Provident 

Fund ( Non -contributory ) under the rules of that fund os 
20 . NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDI 

in force from time to time. 
DATURF RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER 
HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE 

( f ) A candidate will be eligible for leave in accordance 
ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES. 

with the leave rules as in force from time to time and appli 

cable to officers of hus status. 
21. The Union Public Service Commission have brought 
out į price publication entitled " Candidates Manual for ( g ) A candidate will be eligible for free Railway Passes 
U . P .S . C . Onjuctive Type Examination " . This publication and Privilege Ticket Orders in accordance with the Rules 
is designed to be of insistance to prospective candidates for in force from time to time. 
U . P . S . C . Examination or Selections. 

( h ) A candidate will bc required to pass the examination 
This Publication in on sale with Controller of Publications . 

in Hindi of an approved standard within the period of 
Civil Linem. Delhi- 110054 and may be obtained from him 

probation and failure to do so shall involve liability to 
direct by Mail Orders or on cash payment . This can also 

termination of service . 
he obtained only against cash payment from ( i ) the 
Kitab Mahal, Opposite Rivoli Cinema, Emporia Building , 

(i ) Under the rules every person appointed to the above 
l Block , Baba Kharag Singh Marg, New Delhi-110001. 

post shall, if so required be liable to serve in any Defence 

Service or post connected with Defence of India for a 
( i ) Sale Counter of the Publications Branch at Udyog 

period of not less than four years including the period 
Bhawan , New Delhi- 110011 and ( iii ) The Government of 

spent on training, if any ; 
Indian Book Depot, 8 , K . S . Roy Road , Calcutta -700 001. 
The Munual is also obtainable from the agents for the 

Provided that such person : 
Government of India publications of various mofussil 

( a ) shall not be required to serve as aforesaid after 
Towns. 

the expiry of ten years from tho date to such 
22 . Bricf particulars relating to the Services to which 

appointment; 
recruitment is being made through the cxamination are given 

( b ) shall not ordinarily be rcquired to serve as afore 
in Appendix I. 

said after attaining the age of 45 years. 
R . RAJAGOPALAN 

( i ) Reckoning Service . — The person who 
Joint Secretary 

are recruited 
under these rules to posts to which the conditions prescribed 
Union Public Service Commission 

in Rule 2423 - A ( C . S . R . ) 404 - B ) of the Indian Railway 
Establishment Code are applicable , shall be eligible to the 

benefit of the provisions contained in that rule . 
APPENDIX I 

( k ) A candidate will be governed in respect of the 

matters specifically iefened to above as well as other matters 
Briet particulas relating to the Service to which recruit 

by the provisions of the Indian Railway Establishment Code 
ment is being made through this examination are given and the cxtent orders as amended / issued from time to time. 
below : 

( 1 ) In the first instance a candidate will be posted to 
I. Assistant Divisnul Musical Onicer in the Railways : the Railway Health Units . Dispensaries at wayside stations, 
( a ) The pust is in Group A . The scale of the post is 

A . D . M .Os. are also liable to transfer to any Railway . 
Rs. 2200 - 75 - 2800 -EB - 100 - 4000 plus restricted non - practicing 

( m ) Prospects of promotion including pay scales and 
allowance as per orders in force from time to time. The rates 

allowances attached to higher grades 
al present are : 
Pay N . P . A . 

(i ) Assistant Divisional Medical Officers with five yoars 

service in the grade rendered after appointment 
Below Rs. 3000 Rs . 600 / - p .m . 

therсto on a regular basis are eligiblo for pro 

motion to the posts of Divisional Medical Officers 
Rs. 3000 — 3699 Rs. 800 /- p.m . 

( Senior Scale ) of Rs. 3000 – 4500 plus restricted 

non - practicing allowance as given in ( a ) above . 
Rs. 3700 and above Rs. 900 /- p.m . 

( ü ) Divisional Medical Officers / Senior Medical Officers 
The candidate will be bound to observe the orders which 

with five years service in the grade rondered 
the Ministry of Railways or any Higher Authority may issue 

after appointment thereto on a regular basis Aro 
from time 10 time, restricted or prohibiting private practice 

eligible for promotion to the post of Medical Superin 
by him . The candidates in Government service will be given 

tendents in the scale of Rs. 3700 — 5000 / - plus non 
initial pay in the above mentioned scale according to rules ; 

practicing allowance of Rs. 900 / - per month , 
others will be given the minimum of the pay scale mentioned 
above . 

( iii) Depending upon the number of years of service in 

grade of Rs. 3700 - 5000 / - as prescribed from 
( b ) A candidatc will be appointed on probation for a 

time to time, Medical Superintendents become 
period of 2 years which may be extended by the Govern 

eligible for promotion to the posts of Chief Medi: 
ment if considered necessary . On satisfactory completion 

cal Officers in the scalc of Rs. 3900 — 6700 plus pon 
of the probation , candidates will be eligible for confirmation 

practicing allowance of Rs. 500 / - per month . 
in the junior scale of the Indian Railway Medical Service . 

( n ) Duties and Responsibilities 
( c ) The appointment of probationers can be terminated 

Assistant Divisional Medical Officers : 
by ou nonth s notice in writing on either side during the 
period of probation in terms of Rule 301 ( 3 ) of the Indian 

( i ) He will attend the indoor wards and out patient 
Railway Establishment code. Volume-l. Such notice is not 

department daily and as required . 
however required in cases of dismissal or removal as a 
disciplinary measure after compliance with the provisions of 

( ii) He will carry out physical examination of candi 
Clauise 2 ) of Article 311 of the Constitution and compul 

dates and of employees in servico in accordance 
sory rctirenicnt due to mental or physical incapacity , 

with the regulations in force . 


- 


_ . - 


- 


- 
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(iv ) He will carry cui cumination of vendors . 

Officers who have put 10 5 years of regular service in the 

senior scale ( Senior Medical Officer / Assistant Director of 
( v ) He will be responsible for discipline and proper 

Health Services ) can be considered for promotion to Princi 
d ucl of duties oli tha llospital Stall . 

pul Medical Ollicer / Deputy Director uf Health Services. The 

wcale of puy is Rs. 3700 - 125- 4700 - 150 - 5000 /- plus Rs 900 / 
( vi ) te will carry out duties assigned to his speciality , p . al. 19 N . P . A . 

it sny, al will pa Para Turn10 nil indent s con 
n . clent with his pacidulily . 

(iil) PRINCIPAL MEDICAL OITINER /DEPUTY 

DIRECTOR HEALTH SERVICES ( SELECTION 

GRADE ) 
(vii) He will maintain and upkeep all equipments, in his 
chargc . 

The scale of pay is Rs. 4500 — 5700 + Rs. 900 / 

PM . as N . P . A . 
Note ( 1 ) : When an ADM10 is posted at the Headquarters 
of a division under the charge of a Divisional 

Principal Medical Officer / Deputy Director Health 
Medical Officer , he will assist the Divisional 

Services with minimùm ? your s regular service will 
Medical Officer in all his cluties, but niay be 

be eligible for promotion to the grude , subicct to 
specially assigned with certain duties and 

availability of posts. 
responsibilities. 

(iv ) SUPERTIME GR . I - DIRECTOR OF HEALTH 
Note ( 2 ) : ADMOs will also be required lo perform such 

SERVICES 
other duty as may be assigned to them from 
time to time. 

Prinicpal Medical Omcers and Deputy Director of Healtlı 

Services, on completion of 6 years of scrvice in the giace 
II. Pose of assistant Medical Oilicer in the Indian Ordnance 

will be cligible for appointment ay Director of Health Sci 
Factories Health Servic " linder the Ministry of Defence : 

vices with the pay scale of Rs. 7300 - 100 - 7600 per nionth plus 
Rs. 900 / - p . m as N . P . A . 


( g ) Nature of dutics - ( 1 ) ASSISTANT MEDICAL OFFI 
CERS ; 


( a ) The post is temporary in Group A but likely to be 
made permanent in duc course . The scule of pay is Rs. 
2200-75- 2800 -EB - 100 - 4000 / - plus non - practising allowance 
(NPA ) as per orders in force frun time to time. The lates 
as present ire : - 


(i ) They will attend to indoor patients in wards/ de 

partments of hospitals and our patients in dispen 
Saries / out patients departments daily and ils l e 
quired 


Pay 


NPA 


Rs. 2200- 2999 
Rs. 3000 — 3699 


Rs. 600 /- p .m . 
Rs. 800 /- p.m . 


( ii ) They will carry out medical examination of cmplo . 

yees and candidates for employment in tccordance 

with the regulations in force . 
( iii) They will maintain and upkeep all equipments in 

their charge. 


Rs. 3700 . - - 4000 


Rs. 900 /- p . m . 


( iv ) They will be responsible for training, discipline and 

proper dischargo of duties of the hospital and dis 
pensary staff. 


( b ) The candidates will be on probation for a period of 2 
yeurs from the date of appointment which may be curtainled 
or extended at the discretion of the competent authority . On 
satisfactory completion of the probation period he will 
continue in the temporary post will be confirmed against the 
permanent vacancy . 


( v ) They will perform such other duties as arç allotted 

to them by the Medicul Oficer- in -Charge us per 
rules . 


( 2 ) GDO Gr. 1 - ASSISTANT DIRECTOR OF HE ILTHY 
SERVICES AND SENIOR MEDICAL OFFICER : 


( c ) The candidate can be posted anywhere in India in any 
one of the Ordnance Factory Hospitals or Dispensaries, 


fa ) ADHS posted at the Hurs will assist the DHS / 

DDHS in the discharge of their duties on all nicdi 
cal matters is directed by them . 


(d ) Private practice of any kind whutsoever is prohibited . 


ib ) He will assist the DHS /DDHS in the day to day 

work of the Medical Section as the Section Officer . 


( e ) Tlie appointment can he terminated on une month s 
notice on either side during the period of probation and 
thereafter while employed in temporary capacity . The Gov 
ernment reserves the right to XIVC one month s pay in licu 
of notice . 


( c ) He will perform such other duties as may be assign 

ed to him by the DHS / DDHS from time to time. 


( d ) He will assist the DHS in dealing with all questions 

relating to Medical Stores & equipments , 


(f ) Prospects of promotion including pay scales and allow 
ancos attached of higher grades 


( c ) SMO - SMOs will be Incharge of any factory hos 

pital with less than 75 beds and Medical Estt, there , 


( i ) SENIOR SCALE - SENIOR MEDICAL OFFICER 

ASSISTANT DIRECTOR OF HEALTH SERVÍ. 
CES. 


( f ) As M . O . Incharge they will be advisers to the GM 

of Fys on all mcdical matters ind mukc recommen 
dations as considered necessary . 


Officers who have put in at least 5 years service in the 
junior scale will become cligible to senior scale - Sunior Medi. 
cal Oficer ! Assistant Director of Health Services . The Scale 
of pay is Rs. 3000 - 100 -3500 - 125- 4500 / - plus NPA at the 
following rates : 


( g ) They will arrange medical attention to the employees 

and their families as per rules . 


Pay 


NPA 


( h ) They will perform such other duties as may he laid 

down under any statute or Govt. orders or delegatel 

lo hiin by the DHS. 
( 3 ) DY, DIRECTOR OF HEALTH SERVICES & PRIN 
CIPAL MEDICAL OFFICER : 


Rs. 3000 - - 3699 


Rs. 800 , - p .m . 


Rs. 3700 — 40090 


Rs. 900 /- pin 


( ii) PRINCIPAL MEDICAL OFFICER / DEPUTY 

DIRECTOR OF HEALTH SERVICES . 


( B ) DDHS posted at the His . will assist the DHS in 

the discharge of the latter s duties in matters as 
directed by him , 
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(L )He will act az OH under orders of DGOF in the Senior Sccle ( Sinior Medical Officer ) 
latter s absence on Jeuve tour etc . 

Scule : Rs. 3000 - - 100 - - 3500 - 125 - 4500 plus NPA . 
( C ) PMO -- JMO will he N . O . Incharge of any Factory 

hospitul wish 73 bed , or above and the Medical Senior Medical Officer in the General Duty Sub - cadre with 
Esit. there . 

six year s repulur service in the Giude On On completion of ten 

years as Medical Officer and Senior Medicul Olticer of which 
( d ) An M . O . Incharge they will be udvisers to the GM two yeurs shal le as Senior Medical Officer, shul become ell 
of Fys on all medical matters and make recommen 

gible for promotion to the post of Chief Medical Officer . 
dations as considered necessary . 

Chief Medical Officer Scule : Rs. 3700 — 125 — 4700 — 150 - 

5000 plus NPA . 
( e ) They will arrange medical attention to the employees 
and their families as per rules. 

Chief Medical Officer ( Rs. 3700 - 5000 ) with five years re 

gular service in the grade or with 14 years regular service 
( f ) They will perform such other duties as may be laid 

in Group A post shall become eligible for pro 
down under any statue os Govt. orders or delegated 

motion to the post of Chief Medical Officer (NFSG ) . 
to him by the DHS. 

Chief Medical Officer (NFSG ) : Scale Rs . 4500 - - 150 - - 
( 4 ) DIRECTOR OF HEALTH SERVICES : 

5700 plus NPA , 

Officers 

on all Medical and 
( a ) Medical Adviser to DGOF 

holding posts in the grude of CMO (NFSG ) 

with three years regular service in the Grade or with 17 
health matters Controlling authority of the Medical 

yours total regular service in Group A post will become 
Fstablishment in DGOF Organisation on all Profes 
sional and Technical matters . He will exercise the 

eligible for promotion in Supertime Grade. 
administrative powers as delegated to him by the 

Supertime Gradc : Scale : 5900 — 200 — -6700 plus NPA . 
DGOF . 

The rates of N .P .A . are as follows : 
( h ) He will work out the plans for Implementation of 
the reports recommendations accepted of Govt. 

Upto Rs. 2999 / -— Rs. 600 /- p m . 
( c ) As the Controlling authority he will distribute the 

Rs. 3000 / - and above - Rs. 850 / -- pm . 
personnel according to the requirement of Factorics . 

but upto Rs. 3699. 
( d ) He will normally represent the DGOF on the UPSC . 

Rs. 3700 ! - and above 
( e ) He will normally once a year make or causc to 

but upto Rs. 5999 / - — Rs. 950 / - p.m . 
be made inspection of all factories and report to 
The DGOF On the working of Medical installation 

Rs. 6000, - and above- - Rs. 1000 /- p.m . 
there on all matters connected with Medical Estts . 

IV . Medical Officer in the Municipal Corporation of Delhi : 
( f ) He will initiate ACR s of DDHS and ADHS and 

( i) The post is temporary in category A but likely to be 
will review the reports of all PMOS, SMOs and 

permanent in duo course . The scale of pay ( pre - revised ) is 
AMOS. 

Rs. 700 — 40 - - 900 - EB 40 — 1100 — 50 - 1300 / - plus res 

tricted non -practising allowance (NPA ) as per orders in force 
III. Junior Scule posts in the Contral Health Service 

from time to time. The rates at presentare ; 
The posts ore temporary but likely to continue indefinitely , 

1 - - 5 stage 

Rs. 150 per month 
Candidates will he appointed to Junior Group A scale and 

6 — 10 stage 

Rs. 200 per month 
they will be on probation for a period of 2 years from the 
dute of appointment which may be curtailed or extended 11 stage and onwards 

Rs. 250 per month 
at the Ji -cretion of the competent authority . They will be 
confirmed in Junior ( Rs. 2200 - 4000 / - ) in thejr turn 

( ii ) The candidates will be on probation for a period of 
afier the satisfactory completion of probation subject 10 2 years from the date of appointment which may be curtailed 
avail bility of permanent posts. 

or cxtended at the discretion of competent authority . On 

satisfactory completion of the probation period , he will conti 
( 10 ) The candidates can be posted anywhere in India in nuc in the temporary post till confirmed against the perma 
unay dispensary or hospital under any organisation participa nent vacancy . 
ting in the Central Health Service viz . C .G . H .S . operating at 

(iii ) The candidates can be posted anywheic within the 
Delhi, Bangalore , Bombay , Meerut etc . Labout Welfare Orga 

jurisdiction of the Municipal Corporation of Delhi in any 
nisutions, Assam Rifles, Lakshadweep , Andaman and Nicobar 

one of thc Hospital / Dispensaries / M & CW und Family Wel 
Islands, P & T department etc. Private practice of any kind 

fare Central Primary Health Centres etc . 
whatsoever including lah , and consultants practice is prohibi 
ted 

( iv ) Private practice of any kind whatsoever is prohibited . 
(0 ) The following are the rates of puy admissible : 

( v ) The appointment can be terminated on one month s 

notice on either side during the period of probation and there 
Junior Group A Seule (Medicul Officer ) 

after while cmployed in temporary capacity . The Municipal 

Corporation of Delhi reserves the right to pay one month s 
Scale : Ry 2200 _- 75 - - 2800 — FB - 100 — 4000 plus NPA . 

pay in lieu of notice . 
Medical Oificers in the General Duty Cadre who have put Prospects of promotion including pay scales and allowances 
in at least 4 years regular service in the grade will become attached to the higher grades shall be according to the provi 
cligible for promotion to Senior Scale . 

sions of the Recruitment Regulations . 


. 


- 


- 
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